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Ptt Bagmiidiirlogti Kurtulug Mah. 64019 Sk. N:3
Sevhan ADANA

DAVANIN OZETI : Adana - PTT Basmiidarligi'ne bagh Carst PTT Merkez
Midirligi'nde memur kadrosunda 233 ve 399 sayih Kanun Hikmiindeki Kararameye tabi
sozlesmeli personel olarak gorev yapan davach tarafindan, 2016 yib sicil notunun (B) olarak
diizenlenmesi isleminin: Haber Scn Adana Subesi yoneticisi oldugu, KESK, DISK ve
TMMOB tarafindan  diizenlenen basin agiklamasina katildig, bu basin agiklamasina
katilanlar hakkimda 2911 sayili Kanuna muhalefetten dava agildigt, davanin derdest oldugu,
idare tarafindan da disiplin sorusturmasi baslatildig1, hizmet disinda Devlet Memurunun

, itibar ve giiven duvgusunu sarsacak nitelikte davramslarda bulunmak hitkmii uyarinca
hakkinda kinama cezast verildigi, su¢hi oldugu yoniinde hakkinda verilmis bir Mahkeme
kararinin bulunmamasma ragmen suglu gibi gosterildigi, kinama cezasi diginda verilmis
disiplin cezasmin bulunmadig, sicil notunu disiirecek bilgi ve belgenin bulunmadigi, verilen
sicil notu nedeniyle Gcreti iizerinden hesaplanan bagar ficretinin %4'e distiigil, hukuka aykin
oldugu ileri siiriilerek iptali ile yoksun kaldigs parasal haklarinin yasal faizi ile birlikte
ddenmesi istenilmektedir,

SAVUNMANIN OZETI : Davacimn sicil amirleri yasalarla kendilerine mnmmus takdir
yetkisini kullanarak ve objektif verilere dayanarak sicil raporu formunu doldurdugu ve
davactya 88 (B) sicil notunu verdikleri. sicil amirlerinin kanatinin olusmasina etki eden bilgi

ve belge drnekleri de sicil raporuna c¢klendigi. davacmin performans genel durum ve
davramislan  hakkindakhr degerlendimuessin olumlu” oldugu. davacimin notumum  divsak

olmadigr. davact hakkinda c¢ok i performans degerleme puam takdir edilmemesinin
sebeplerinin ortaya konulmasinim istenilmesi hukukilik denetimi simrlarini asarak yerindelik
denetimi smirlarna girecegi, Adana Cumhuriyet Bagsaveiligimn 10.12.2015 tarihli ve
S.N0:2015/69425. {d.N0:2015/21563 sayili iddianamesi ile davact hakkinda yiiritiilen
disiplin sorusturmast sonucunda 13.07.2016 tarih ve 2154/39 sayili sorusturma raporu
hazirlandif1, 657 sayili Kanun'un 125/B-d maddesi geregince kinama cezasi verildigl, tesis
edilen islemin hukuka uygun oldugu savunulmaktadir.

TURK MILLETiI ADINA

Karar veren Adana 1. Idare Mahkemesi'nce, dava dosyasi incelenerek igin geregi
goriisildii:
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Dava; Adana PTT Basmudirliigi'ne bagh Carsi PTT Merkez Miidurliigii'nde memur
kadrosunda 233 ve 399 sayili Kanun Hikmiindeki Kararnameye tabi sézlesmeli personel
olarak gorev yapan davacr tarafindan, 2016 yilt sicil notunun (B) olarak diizenlenmesi
isleminin iptali ile yoksun kalchii parasal haklarimin yasal faizi ile birlikte 6denmesi istemiyle
acthmastir.

399 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 41. maddesinde, "Sicil vermeye yetkili
amirler, sicil ve degerlendirme donemi. soézlesmeli personelin basarisinin tespiti amact ile
sicilinde bulunacak bilgiler, ayrilis sicilinin verilecegi haller, sicil raporlarinin  sekli,
degerlemeye alinacak sorular, diizenleme zamani, uygulanacak not usulii ve bunlarin
degerlendirilmesi. muhafaza ile gérevli makamlara dair esaslar ile itiraz ve bunu inceleyecek
merciler vo diger hususlar Devlet Personcl Baskanliginca hazirlanarak Bakanlar Kuruiu
karar ile yurirlige konulacak bir yonetmelikle belirlenir.” hitkmiine yer verilmistir.

Anilan hiikiim esas ahnarak hazirlanan ve 15.11.1990 giinlii, 20696 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanmak suretivle yirtrliige giren Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Sozlesmeli
Personel Sicil ve Basart Degerlemesi Hakkinda Ydnetmeligin 12 nci maddesinde, sicil ve
bagan degerleme raporlarinin formlarda ver alan boliimlerden sozlesmeli personelin genel
durumu ve davramslaninin  degerlendirilmesi béliimiintin sicil amirinin - kanaatine gore
olumsuz, olumlu veva ¢ok iyi sekilde doldurulacagi, sicil ve basan diizeyinin tespitine esas
alinacak notu gosterecegi, 59 ve daha aga@i puan alanlar (D), 60-75 aras1 puan alanlar (C),
76-89 arasi puan alanlar (B). 90 ve daha yukari alanlar (A) olmak tizere dort basar diizeyine
ayrilacagi; 13 {ncli maddesinde ise, sicil ve basan dizeyleri (C), (B) ve (A) olanlarmn
butunduklar gérevlerin temel dcretlerine 399 sayilh Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 43
iincii maddesinde belirtilen oranlarda basar fcreti ilave edilmek suretiyle sézlesmenin
yenilenecedi hitkme baglanmistir. ' "

Degerlendirme bir sistem olarak, personele iliskin uygulamalarin dayanagini
olusturmakta olup. personelin degerlendirilmesi ise; personelin yikseltilmesi, gelecekte
gOstereceg@i gelisme potansiyeli, egitim ihtivaglarinin belirlenmesi, bagar1 durumunun ortaya
¢ikmasi, odiillendirilmesi, Gcretinin artinlmasi. gérev yerinin degistiritmesi, goérevine son
verilmesi. emeklive ayrilmasi gibi amaglara hizmet etmektedir.

Yukarida belirtildigi sekilde vyetkili sicil amirlerince diizenlenen sicil ve basan
degerleme raporiarinin dogurdugu hukuki sonuclarin agirhgr dikkate alindiginda; her yil igin
veniden diizenlenmek suretiyle ilgili memurun o y1l igindeki mesleki bilgisini, deneyimini,
tutum ve davramslanm ortaya koyan ve tiim bu hususlarm degerlendirilmesinden sonra
olusan hukuki bir belge nitelifi tasiyan sicil ve bagart degerleme raporlarinda, "Sicillerin
Objektifligi" ilkesi ger¢evesinde vetkili sicil amirlerinin kanaatinin olugsmasina etki eden
hususlarin somut bilgi ve belgeye dayandirnilmasinin bir zorunluluk arzedecegi tartismasizdir.

Dosyanm incelenmesinden: Adana PTT Basmidirligi'ne bagh Carst PTT Merkez
Miidirliigii'nde memur kadrosunda 233 ve 399 sayall Kanun Hitkmiindek: Kararnameye tabi
sbzlesmeli personel olarak gérev yapan davacinmn, Haber-Sen'in tiyesi ve yoneticisi sifatiyla
DISK, KESK, TMMOB ve TBB tarafindan organize edilen 06/10/2015 tarihi saat: 18.00'da
10.10.2015 tarihinde Ankara'da diizenlenccek olan "Emek, Bang ve Demokrasi Mitingi"ne
katthm saglamak {izerc [nénii Parkinda toplanarak Atatiirk Parkina kadar toplu halde ytiriyiis
yapilmast cylemine katldigi. emniyet glicler| tarafindan yapilan uyarilara ragmen Cakmak
Caddesini tratige kapatacak sekilde cylg;frf ;dﬁaiﬁf"*edi‘ldigi, polis memurlar1 tarafindan
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caddenin trafige agilmasi sirasinda emniyet giiglerine flama ve sopalarla saldirilarin basladig
ve bazi polis memurlannin séz konusu olaylar neticesinde yaralandigi, bunun iizerine
13/07/2016 tarth ve 39 sayili sorusturma raporu ile getirilen teklif iizerine, "Hizmet disinda
devlet memurunun itibar ve giiven duygusunu sarsacak nitelikte davranmista bulunmak" fiilinin
stibuta crdiginden bahisle 657 sayilt Kanunun 125/B-d maddesi uyarinca "Kinama" cezasi ile
tecziye cdilmesine dair 01/08/2016 tarih ve 3064 sayih islem ile cezalandinlmasma karar
verildidi, bu karar dzerine 2016 yihi sicil ve basan de@erlendirmesi raporunun sicil ve basari
degerlendime  diizeyinin 88 puan (B) olarak diizenlendigl, bunun davaci tarafindan
Ogrenilmesi tizerine 2016 yil sicil notunun (B) olarak diizenlenmesi igleminin iptali ve
yoksun kalinan parasal haklarmin yasal faizi ile birlikte 6denmesi istemiyle bakilan davanin
acildig anlasilmaktadir,

Davacr hakkinda "Hizmet diginda devlet memurunun itibar ve giiven duygusunu
sarsacak nitelikte davranista bulunmak” fiilinin siibuta erdiginden bahisle 657 saytli Kanunun
125/B-d maddesi uyarinca "Kinama" cezasi ile tecziye edilmesine dair 01/08/2016 tarih ve
3064 sayili davalt idare isleminin iptali istemivle agilan davada Adana 2.idare Mahkemesi'nin
14.04.2017 tarth ve E:2016/1321, K:2017/479 sayili kararinda "... Gorilecegi lizere, hangi
alanda orgiitienmis olursa olsun, her sendikanin kendi tiyelerinin faaliyet konusu ile sinirh ve
kend: Gyelerinin menfaatlerini koerumaya yonelik olarak faaliyette bulunabilecegi agik olup,
kendi faalivet konusu ile ilgili olmayan, kendi Gyelerinin 6zlik haklari, sosyal haklar v.b.
gibi konular ife ilgtli olmayan hususlarda sendikalarin faaliyette bulunamayacagi, buna aykirn
faaliyetlere katlanlann faalivetlerinin de sendikal faaliyet olarak kabuliiniin  miimkiin
olmadigr agikur. Dolayisiyla, davacimin bir kamu gorevlisi oldugu ve bu sebeple ban
sendikal haklar kullanmasimin kisitlanabilecegt ger¢egi bir yana, davacinin iyesi oldugu
sendikanin faaliyet konusu ile hi¢ bir ilgisi olmayan bir hususta eylemlerde bulunmasmin
sendikal bir hak da olmadigi gergegi karsisinda, davacinin "eylemlerinin sendikal bir hak”
oldugu 1iddiasina itibar edilmemistir. Olayda: davali idarenin savunma dilekgesi ekinde
sundugu bilgi ve belgeler ile Mahkememiz 23/03/2017 tarihli ara karan cevabi eki dava
konusu olay yeri goriintiilerinin incelenmesinden; 06/10/2015 tarihinde Inénii Parkinda
toplanan grubun Cakmak Caddesinden Atatirk Parkina dogru yiirliyiis yapmak istemeleri
lizerine emniyet glglert tarafindan Cakmak Caddesini trafige kapatmadan Inonii Parkinda
basm agiklamasi vapilabilecegi seklinde ikazlarda bulunuldugu, yapilan ikazlara ragmen
eylemci grubun uvartiara uvmayarak caddeyi trafige agmaya ¢alisan polis memurlarina karsi
polis memurlarmea  kurulan barikatlara  viiklenmek suretiyle ellerindeki  flamalarla
saldirdiklari. olay yeri gérintiilerinin incclenmesinden, davacinin da polis memurlarinin
uyarilarina uymayarak barikatlara yiiklenmck ve flamalarla polis memurlarina saldirmak
suretiyle 2911 sayih Kanuna muhalefet sugunu isleyen eylemciler arasinda oldugu
goriilmistir, Bu durumda, davacinim topluluk igerisinde yer almak suretiyle ger¢eklestirmis
oldugu fiiflerin 6zellikle viriiyls ve gosterilerin sebebi de goz oniine alindiginda yukanda
metnine yer verilen madde hikimlerini ihlal eder nitelikte oldugu sonu¢ ve kanaatine
varildigindan. kanun maddesine uyan vc siibita eren fiili nedeniyle davacinin "Kinama"
cezast ile cezalandirilmasinda hukuka aykinlik gériilmemigtir.” gerekgesiyle davanin reddine
karar verilmistir.
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Bu durumda; davaci hakkinda verilmis disiplin cezasi dikkate alinarak diizenlenen
2016 vili sicil ve basan degerlendirmesi raporunda sicil ve basan degerlendirme diizeyinin
(B) olarak belirlenmesine iliskin islemde hukuka aykirihik bulunmamaktadir.

Ote yandan, dava konusu islem mevzuata uygun oldugundan, davacimn islem
nedeniyle ugranilan maddi kayiplarin yasal faiziyle birlikte tazminine karar verilmesi
isteminin de reddine karar verilmesi gerekmektedir.,

Aciklanan nedenlerle; davamin reddine, asagida dokimii yapilan 112,15 TL
yargilama giderinin davaci {izerinde birakilmasma, Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca
belirlencn 990.00 TL avukathk icretinin davacidan alinarak davali idareye verilmesine, artan
posta licreti avansmin kararm kesinlesmesinden itibaren davaciya iadesine, kararin tebligini
izleyen giinden itibaren 30 giin igerisinde Konya Bélge idare Mahkemesi'ne istinaf yolu agik
olmak iizere, 22/06/2017 tarthinde oybirligivle karar verildi.
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