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DAVANIN OZETI - Davacamin. Mersin i, Carst PTT Merkez Mudirligiinde
memur olarak gorev yapmakia iken, 2015 yili sicil raporunun (86) not verilmek suretiyle "B"
olarak diizentenmesine iliskin islemin: herhangi bir sorusturma gecirmedigi, disiplin cezasi
bulunmach@. somut bilgi ve beigelerc dayanmadigs, dolayisiyla objekuf degeriendirmeye
dayall oimadi@ ve hukuka avkirt oldugu iddialanyla iptali ile bu islem nedeniyle ugradig
maddi kaviplarinm yasal faizivle birlikte ddenmesine karar verilimesi istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETi : Davacimin 05.03.2015 tarihli uyarma cezasi ile tecziye edildigi
ancuk itiraz Gzerine disiplin cezasinin kaldinidigi, ayrnica Carst PTT Merkez Miidirtiigiiniin

' 07.04.201 5 tarih ve 263 sayih yazisi ve 07.12.2015 tarihleri yazilar ile iki defa yazili olarak
ikaz edildigi. kamu yarart ve hizmet gercklers gézoninde bulunduruldugu belirtilerek tesis
edilen islemde mevzuata aykin bir husus bulunmadigindan bahisle davamin reddi gerckugi
savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Mersin 2. Idare Mahkemesi'nce, dava dosyasi incelenerek isin geregi
goriisuldii: '

Dava. davaciun, Mersin i, Carst PTT Merkez Miidiirliigii'nde memur olarak gorev
vapmakta iken. 2015 wilv sicil raporunun  (86) not verilmek suretivle "B" olarak
ditizenlenmesine ihiskin islemin iptali ile bu islem nedentyle ugradigr maddi kayiplarinin vasal
faiz vle birlikte 6denmesine karar verilmesi istemiyle agilmistir.

Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Sozlesmeli Personel Sicil ve Basan Degerlemesi Hakkida
Yoénetmeligin 12, maddesinde, ".... sicil amirlerinin, sozlesmeli personelin sicil ve basarn
degerleme raporlarina. kanaatin olusmasina etki eden hususlara ait belge ve bilgi Srncklerini
eklemelert yarttir. Bu sekilde bilgi ve belge cklenmeyen raporlar gecersiz sayilir,,.” hitkmi
ver almis. ayvni maddenin. formlarda ver alan bélimlerden soézlesmeli personelin genel duram
ve davranisiarin degerlendirilmesi baliimiinde. sietl amirinin kanaatine 2dre olumsuz.
olumlu veva ¢ok ivi seklinde doldurulacagi. sicil ve basar notlarimn ortalamasinin, sicil ve
basar1 degerleme diizeyinin tespitine esas alinacak notu gosterecedi, 59 ve daha asagi puan
alanlar (D). 60 ve 75 arasi puan alanlar (C). 76 ve 89 aras: puan alanlar (B). 90 ve iizert puan
alanlar (A) olmak dzere dort basart diizeyine ayrilacagi hitkme baglanmuistir.

Anilan Yonetmeligin 13, maddesinde ise. sicil ve bagari dizeyleri (C), (B) ve (A)
alanlarm.  bulunduklart  gérevlerin  temel fcretlerine 399 sayith Kanun Hikminde
Kararnamenin 43, maddesinde belirtilen oranlarda basari ficreti ilave edilmek surctiyle
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sozlesmesinin venilenecedi kuralr dizenlenmistir.

Dava  dosyasimn  incelenmesinden, davacimin  Mersin ili. Car;t PTT Merkez
Midiirliigimde memur olarak gérev yvapmakta tken, 2011 yih sicilinin 95 puan. 2012 vil
sicifinin 91 puan, 2013 yilt sicilinin 92 puan. 2014 yili sicilinin 90 puan ve A dilizevinde
oldugu. dava konusu 2015 yili sicilinin ise 86 puan ve (B) diizeyinde diizenlendigi, bu
islemin iptali istemivie bakitan davammn acildige anlagilmstir.

Davacinin, dava honusu sicil raporunun tanzim edildigi donemde: 03.03.2015 tarihhi
uyarma cezast ile teeziye edildigi ancak itiraz tizerine disiplin cezasimin kaldinldigr. ayrica
Carst PT1T Merkez Miidiirliginin 07.04.2015 tarih ve 263 sayili yazisi ve 07.12.2013
tarihleri vazilar ile iki defa yazili olarak ikaz cdildigi goriilmektedir.

Bu durumda. sicil amirleri tarafindan sozlesmeli personelin sicil ve basart dederlemesi
raporu doldurulurken kisinin goreve devam ve baghhgi, gérevini kendiliginden, zamanmnda
ve dogru vapma, talip ederck sonuglandirma aliskanlhigy, ¢aliskanhgi, kabihiveti ve verimi.
calmsma arkadaslariyla olan iliskileri, amirlerine karsi tutum ve davranslar, kurum i¢indeki
disipline riaveti. mesleki bilgisi, yazih ve sozli jfade kabiliyeti. kendini gelistirme ve
yenileme gavreti gibi hususlar bakiminda genel bir degerlendirmeye tabi tutulacag agik olup.
personcl hakkinda sicil notu verilirken kanaatin olugmasina etki eden bilgi ve belgelerm
somut bir bigimde ortaya konmas: gercktiginden, davacinin gorevinde gerckli dzcn ve
dikkatin gosterilmesi konusunda 2 defa yazihi olarak ikaz edilmis olmasi dikkate alindiginda,
2015 yih sicil raporunun (B) diizeyinde degerlendirilmesine iliskin dava konusu islemde,
somut bilei ve beleeve davanmas: nedenivie hukuka ayvkimbk bulunimadigr sonucuna
ulasiimistr.

Ag¢iklanan nedenlerle. davanin reddine, asagida dokimii yapilan 12530 TL varmlama
giderinin davact Gzerinde birakilmasina. karar tarihinde viiriirlikte bulunan A.A.U.T.
uyarinca belirlenen 990.00 TL vekalet ficretinin davaci tarafindan davali idareve verilmesine,
artan posta ieretinin kararnin kesinlesmesinden sonra davaciya iadesine. kararn tebligini
izleven glinden itibaren 30 gitin gerisinde Konya Bélge Idare Mahkemesine istinat volu agik
olmak (izere. 23:02:201 7 tarthinde oybirligivie karar veriidi.
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