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DAVACI : CENGIiZ TUNC'U temsilen HABER SEN
VEKILI : AV. MELTEM SALMAN
Necatibeyv Caddesi No:82/16 Kizilay Cankaya/ANKARA

DAVALI : PTTA.S. GENEL MUDURLUGU / ANKARA
VEKILI : AV. ARIF ORSLU
Ptt Bas Mudiirliigit Hukuk Servisi Mersin Merkez/MERSIN

DAVANIN OZETI : QGaziantep Sahinbey PTT Merkez Midirligii emrinde
sozlesmeli personcl (memur) olarak gérev yapan davaci tarafindan; 2011 yils sicil ve basan
degericndirme raporunun 87 puanla (B) diizeyinde degerlendirilmesine iliskin islemin;
objektif kriterlere uygun olmamast nedeniyle hukuka aykirn oldugu iddia edilerek iptali ile bu
islem nedenivle ugradiii maddi kayiplarimin yasal faiziyle birlikte tazminine karar verilmesi
talep edilmektedir.

SAVUNMANIN OZETi : Davacimin 2011 yilh  igerisinde kinama cezasi ile
cezalandinichgn, sicil amirlerinin ilgili mevzuat uyarinca kendilerine taninan takdir haklanin
kullanarak dava konusu islemin tesis edildigi. islemde hukuka aykinlik bulunmadigi ileri
sfirtilerek day mun reddi cerektig@l savenuimakadir,

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Gaziantep 2. Idare Mahkemesi'nce, Mahkememizin 31/12/2013 tarih ve
2012/445 Esas, 2013/1999 sayih kararuun Damistay 5. Dairesinin 10/06/2015 giin ve
2014/9433 Esas, 2015/6346 sayih karart ile bozulmasi iizerine, bozma kararina uyularak dava
dosyas1 veniden incelenmek suretiyle isin gere@n goriisuldii:

399 Savili "Kamu Iktisadi Tesebbisleri Personel Rejiminin Diizenlenmesi ve 233
sayilt Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Bazi Maddelerinin yiiriirliikten Kaldinlmasina Dair
Kanun Hilkmiinde Kararname'"nin "Basari Degerleme Dizeyler” bashkh 42, maddesinde:
vapilan sicil vo basart degerlemesi sonucunda 39 ve daha asagr puan alanlarin (D). 63-70
puan alanlann (C). "6-39 puan alanlarn (B 90 ve daha yukan puan alanlarin (A) olmak
fizere personelin dort basan dizevinde degerlendinlecegi belirtildikten sonra. "sicil ve basan
degericmesi sonucunda yapilacak islem” bashikli 43, maddesinde ise: sicil ve basan
degerlemcier; (D) diizeyinde olanlaria. baska bir sicil amirinin yamnda, bulunduklar gérevin
temel tcreti tutarinda bir ticretle alti ay daha denenmek iizere yeni bir sdzlesme yapilacagl,
bu siire sonunda da sicit ve basarlar: (D) diizevinde olanlann sézlesmelerinin fesh edilecegi
ve haklarmds 3434 savih T.C. Emekli Sandign Kanunu  hitkiimlerinin  uygulanacagi.
belirtiimis. ~ic1li (€1 diizevinde olanlarin, bulunduklan gdrevin temel iicreting bu {icretin ®o
2'si oranimda. (B dilzevinde olanlarn, bulundaklan gdrevin temel tcretine bu dcretin ®o 4
oraninda. Ay diizevinde olanlarim. bulunduklan gdrevin temel Geretine bu dicretin %o &'
oraninda. basar ticreti tlave edilmek surctivle sozlesmelerinin venilenecegl, 1Dy dizevinde
bulunanlara 1se basart ticreti ddenmeyvecedi hikme baglanmistr.

Anilan KHK've davamlarak hazirlanan Kamu iktisadi Tegebbiisleri Sozlesmeli
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Personel Sicil ve Basart Degerlemesi Hakkinda Yonetmeligin "Sicil ve Basart Degerleme
Raporfanmin  Doldurulmass” bashklh 12, maddesinde; Formiarda yer alan bélimlerden
sozlesmeli personelin genel durum ve davramslarimn degerlendirilmest bélimiiniin, sicil
amirinin kanaatine gdre (olumsuz), (olumlu) veya{(¢ok iyi) seklinde doldurutacagi, sorularin
ise 100 tam not Gzerinden degerfendirilecegi. sicil amirlerinin her bir soruya verdikleri
notlarin aritimetk ortalamasiim, degerfemeye alinan konuda verilen nihai sicil ve basar
notunu gésterecegi, bu nihat sicil ve basan notlarimn ortalamasmun sicil ve basan degerleme
diizeyinin tespitine csas alinacak notu gdsterceedi, bu sekilde tespit edilecek sicil ve basan
degerleme notunun: 59 ve daha agags puan alanlar (D), 60-75 puan alanlar (C), 76-89 puan
alanlar (B). 90 ve daha yukar puan alanlar (A) diizeyinde olmak iizere sézlesmeli personelin
dort basart diizeye ayrdacagl sicil amirlerinin, sdzlesmeli personelin sicil ve basar
degerleme raporiarina kanaatin olusmasina ctki eden hususlara ait bilgi ve belge émekierini
eklemelermin sart oldugu, bu sekilde bilgi ve belge eklenmeyen raporlarin gegersiz sayilacag:
hitkme baglanmirstir. '

Bu hitkimden de anlagilacag: tizere. sicil raporlars; her y1l igin yeniden diizenlenen,
ilgili kamu gorevlisinin o yib igindeki mesleki bilgisini, deneyimint ve vertmliligini yansitan
ve tim bu husustarm vetkih sicil amirlerince degerlendiritmesinden sonra olusan bir hukuki

. belgedir. Sicil raporlanindaki kanaatin olusmasina etki eden hususlarin bilgi ve belgeye
dayandimima zorunlulugu ise, “"sicillerin objektifligi" ilkesinin sonucu olmakla birlikte bu
rzorunfulugun kanaatin olumsuz olmast halinde degerlendirmeye yol agan nedenlerin somut
ofarak ortaya konulmasr gerekhiliginden kaynaklandigi da agiktir,

Dava dosyasinin incelenmesinden, davacimn, 07-08/05/2010 tarihinde dtizenlenen
seminere mazeretsiz olarak  katlmadifindan bahisle disiplin cezasi niteliinde olmayan
yazili olarak ikaz cdildigy; Ote yandan ilyesi ve yoneticisi oldugu Sendika tarafindan,
/052010 gunit Gaziantep Bagmudirligih 6nitnde protesto amaglht slogan atip, basmin
agiklamast yvapiimast, olayin mahalli basinda yer almasi, amilan basin bildirisine baz
istekierin vazilarak Ulasnirma Bakanhgima génderilmesi ile ilgili olarak davaci ile birlikte 3
kist hakkinda yapilan sorusturma sonucunda 11/10/2010 tarihinde diizenlenen sorusturma
raporuvla davact hakkinda kinama cezasimin verilmesinin teklif edildigi, bu teklif iizerine
davacimin O4 01 2011 tarthh islemle kinama cezast ile cezalandinidifl, s6z konusu olayin
2010 vih oinde gerceklestigi. ilgilinin 2011 yilt sicil notunun disitk verilmesine neden
olacak herhangi bir adli. cezar veva disiplin sucu tslemedigi. dnceki yillar sicil ve basart
degeriemest raporlarinin da (A) diizevinde oldugu anlasiimaktadir.

Bu durumda. sicil doneminde cdinilen bilgt  ve gozlemlerin dikkate alinmak suretiyle
davact hakkmda yapilan genel degerlendirme sonucunda yetkili sicil amirleri tarafindan
kanaatlernin olusmasina etki eden hususlarn "sicillerin objektifligi” ilkesi uyarmca somut
bilgi ve belgelere davandirilmasi gerekimekte olup, davacimn, 2011 yili sicil ve basar
degerteme notunun. 87 puanla (B) dizevinde belirlenmesimi gerektirecek hukuken gegerit bir
nedenin bufunmamas g6z éniine alindiginda. objektif olarak diizenlenmedidi anlasilan dava
konusu islemde hukuka uvarhihk goriilmemistir,

Ote yandan. Anayasamn 1235 maddesinde, idarenin kendi eylem ve islemlerinden
dogan zararlan 6demcekle yitkiimii oldugu kurala baglanmis olup, hukuka aykinhf saptanan
1islem nedemyle davacinm yoksun kaldi@r parasal haklarin yasal faiziyle birlikte ddenmesi
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gerektigi de agikar,

Agiklanan ncdenlerle; dava konusu islemin iptaline, davacinin yoksun kaldig: parasal
haklarm davanin aqildi@ tarth olan 16/03/2012 tarthinden itibaren isletilecek yasal faiziyle
birlikte tazmini isteminin kabuliine, asagida dokiimi yapilan 156,80-TL yargilama gideri ile
176.00-TL temyiz vargilama giderinin ve AAUT uyarinca belirtenen 990.00-TL vekalet
licretinin davall idareden ahinarak davaciya ddenmesine, 89,60-TL karar diizeltme yargilama
giderinin davah {izeninde birakilmasina, artan posta avansioin kararin kesinlesmesinden sonra
re'sen vatiranlara iadesine, kararmn tebligini izleyen glinden ittbaren 30 giin icerisinde
Danistay'a remyiz yolu agik olmak iizerc. 08/06/2017 tarthinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan : Uye Uye
MEHMET EMIN SEVIMLI SAHIN KARAPINAR BILAL KIRIS
97669 173732 178604

YARGILAMA GIDERLERI

15TL

Bagvurma Harcr ; 21.

Karar Harct 2105 TL
Vekalet Hares 30TL
Posta Gidernt : 1100 TL
TOPLAM 156,80 TL

TEMYIiZ YARGILAMA GIDERLERI (Davact}

Basvurma Harer : 3240 TL
Karar Harc : 123.60TL
TOPLAN 17600 TL

K.D. YARGILAMA GIDERLERI (Davah)

Bagvurma Harci : 57.60 TL
Posta Gideri : 32,00 TL
TOPL AN RO.60 TL
RY.
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