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DAVACI : SEDAT ALTINTOP'U TEMSILEN HABER-SEN
VEKILI + AV. MELTEM SALMAN
Necatibey Caddesi No:82/16 Kizilay/ ANKARA

DAVALI : POSTAVE TELGRAF TESKiLATI AS.

VEKILI : Av. TULIN TURKOGLU
{zmir Ptt Bagmiidiirliigii Hukuk Servisi Manas Bulvari No:1
K:2 Bayrakl/IZMIR

DAVANIN OZETi : Narlidere, PTT Miidiirliigiinde gérev yapmakta olan davacinin
2016 yili sicil notunun (B) olarak diizenlenmesine iligskin iglemin; sicil raporlarindaki
kanaatin olusmasina etki eden hususlarm bilgi ve belgeye dayandirilma zorunlulugunun,
sicilerin objektifligi ilkesinin bir sonucu oldugu, 2016 yilinda hakkinda a¢ilmis sorugturma,
verilmis disiplin cezasi ile olumsuz bilgi ve belgenin bulunmadigi, ise devamsizlig
olmamasina ragmen gdreve devam ve baglihg: hanesine 80 puan verildigi iddialariyla iptali
ile bu islem nedeniyle ugradign maddi kayiplarinin yasal faiziyle birlikte tahsiline karar
verilmesi istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : 2016 vih sézicsmeli personel bilgi formunda, davacimn bir
onceki yil goriilen olumsuz davraniglan bu yil tekrar etmedigi ve galismasinin olumlu olarak
degerlendirildiginin belirtildigi, mevzuata aykiri bir iglemin bulunmadif ileri siiriilerek
davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Izmir 3. [dare Mahkemesi'nce geregi gorigiildii:

Dava. Narlidere PTT Miidarliigiinde gérev yapmakta olan davacinin 2016 yili sicil
notunun {B) olarak diizenlenmesine iliskin islemin iptali ve bu islem nedeniyle ugradig
maddi kaviplarin vasal faizivle 6denmesine karar verilmesi istemiyle agilmigtir.

299 Savili “Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Personel Rejiminin Diizenlenmesi ve 233
Sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Baz: Maddelerinin Yrirlikten Kaldirniimasina Dair
Kanun Hikminde Karamame nin 39.maddesinde, “her sézlesmeli personelin bir sicil
dosyasinin bulunacagi”™; 40. maddesinde, “sozlesmeli personelin bagarilarinin tespitinde,
emeklive sevk edilmelerinde veya sozlesmelerinin yenilenmesinde ya da yenilenmeyerek
feshinde @71k ve sicil dosvalarinin baslica davanak olacag:”; 42. maddesinde, “76-89 puan
alanlarin (B basarr ditzevi ile degerlendirilecedi™ 43. maddesinin (c) bendinde, "sicil notu
(B) diizevinde olanlarin. bulunduklar girevin temel iicretine bu iicretin % 4'i oraminda,
basan {icreti tlave edilmek suretiyle sézlesmelerinin yenilenecegi” hitkme baglanmstir.

Uvusmazlikla ilgili bir baska diizenleme olan ve 15.11.1990 tarihli, 20696 sayih
Resmi Gazete'de yayimlanarak yiriirliige giren Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Sozlesmeli
Personel Sicil Ve Basan Degerlemesi Hakkinda Yoénetmeligi'nde de benzer hiikiimlere yer
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verildikten sonra degisik 12. maddesinde, “Formlarda yer alan béliimierden sozlesmeli
personelin “Genel durum ve davramslarinin degerlendirilmesi’ boltimii, sicil amirinin
kanaatine gdre (olumsuz), (olumlu) veva (¢ok iyi) seklinde doldurulur. Sorular 1se 100 tam
not {izerinden degerlendirilir. Sicil amirlerinin her bir soruya verdikleri notlarin antmetik
ortalamasi, degerlemeye alinan konuda verilen nihai sicil ve bagar notunu gosterir. Bu nihai
sicil ve basari notlarinin ortalamast sicil ve basar1 degerleme dilzeyinin tespitine esas alinacak
notu gosterir.

Bu sekilde tespit edilecek sicil ve basari degerleme notu; 59 ve daha asagi puan
alanlar D). 60-75 puan alanlar (C), 76-89 puan alanlar (B), 90 ve daha yukan puan alanlar
(A), diizeyinde olmak {izere sozlesmeli personel dort basart diizeyine aynlir. Sicil
amirlerinin, sozlesmeli personelin sicil ve basan degerleme raporlarina kanaatinin olusmasina
etki eden hususlara ait bilgi ve belge orneklerini eklemeleri garttir. Bu sekilde bilgi ve belge
eklenmeyen raporlar gecersiz sayilir,

Sicil ve basan degerleme notlarinin ortalamasi hesaplanirken kesirler tam sayiya
tamamlanir.”” hikmii yer almigtir.

Yukarida belirtilen hukuki diizenlemelerden de anlasilacags iizere, sicil raporlari; her
yil igin yeniden diizenlenen, ilgili personelin o yil i¢indeki mesleki bilgisini, deneyimini,
tutum ve davranislanmi  yansitan  ve tim bu hususlarin  yetkili sicil amirlerince
degerlendirilmesinden sonra olugan hukuki belgelerdir. Sicil raporlarindaki kanaatin
olusmasina etki eden hususlarin somut bilgi ve belgeye dayandiriima zorunlulugu ise,
"sicillerin objektifligi” ilkesinin sonucudur.

Dosyanmn incelenmesinden, davacimin 2010, 2011, 2012 ve 2013 yillarindaki sicil
notlarinin sirasiyla 94-A, 90-A, 95-A ve 93-A diizeyinde oldugu, dava konusu 2016 yilr sicil
ve basari degerlemesi raporunda ise 1. ve 2. sicil amirlerinin not ortalamalarimin 80 puan
oldugu ve sici! notunun 80-B diizeyinde belirlendigi, 1. sicil amiri tarafindan "Sicil ve Basari
Degerlendirilmesinde Esas Alinan Hususlara Iligkin Agiklamalar” kisminda; "Bir énceki yil
goriilen olumsuz davramislan  bu yil tekrar etmemis; ¢ahismast olumlu  olarak
degerlendirilmistir" seklinde kanaat bildirildigi, idare tarafindan kanaate etki eden herhangi
bir bilgi ve beige sunulmadigi. ayrica davact hakkinda herhangi bir sorugturma agilmadign ve
ceza verilmedig goriilmektedir.

Olavda. gegmis yillara ait sicil ve basan degerleme notlan (A) diizeyinde belirienen
davacinin. 2016 vili sicil notunun (B) diizevinde belirlenmesini hakli gésterecek hukuken
gecerli herhangi bir somut nedenin bulunmadigi ve 2016 yili sicil ve basan degerlendirme
raporunda 1. sicil amirince bir dnceki vil gorilen olumsuz davramglart tekrar etmedigy,
¢ahsmasinin olumiu olarak degerlendirildigi yoniinde agiklamaya yer verildigi dikkate
alindiginda, objektif olarak diizenlenmedigi sonug ve kanaatine ulasilan dava konusu sicil
raporunda hukuka uvarhk gdriillmemistir.

Ote vandan. davaci hakkinda tesis edilen islem hukuka uygun bulunmadigindan
davacimin islem nedeniyle ugradign maddi kaviplanmn dava tarihinden itibaren isletilecek
yasal faizi ile birlikte davaciya 6denmesi gerekmektedir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, islem nedeniyle davacimn
ugradigr maddi kayiplarinin dava tarihinden itibaren isletilecek yasal faizi ile birlikte davah
idare tarafindan davaciya 6denmesine, asagida dokiimi yapilan 112,15-TL yargilama gideri
ile karann verildigi tarihte yirirliikte butinan Avukathk Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen
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990,00-TL avukatlik ticretinin daval idareden alinarak davaciya verilmesine, artan posta
{icretinin kararin kesinlesmesinden sonra davaciya iadesine, kararin tebligini izleyen giinden
itibaren 30 giin igerisinde Izmir Bolge Idare Mahkemesine istinaf yolu agik olmak iizere,
14/06/2017 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uve Uye
EKREM ATICI ZAFER BULUT ESEN ERGIN
28434 191820 195081

YARGILAMA GIDERLERI : .
Bagvurma Hare: 3140 TL )

Karar Harc : 3140TL
) Vekalet Harct : 460 TL
Posta Gideri : 4475 TL
TOPLAM : 112,15 TL
. '-f..r‘ ‘,
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