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DAVACI : Dogan CELIK'T Temsilen Haber- Sen
VEKILI : Av. Meltem SALMAN
Necatibey Caddesi. No:82/16, Kizilay- Cankaya/ ANKARA

DAVALI : Posta ve Telgraf Teskilat ANKARA
VEKILI s Av. Arif ORSLU

PTT Bas Midirlugil. Hukuk Servisi-MerkezZMERSIN

DAVANIN OZETI . Davact vekili tarafindan, Gaziantep PTT Bagmudariigi Yap
ve Teknik Isler Madirligii cmrinde soézlesmeli personel olarak gorev yapan davacinin, 2016
ytli sicil notunun (B) olarak diizenlemhesine iliskin islemin: ilk basta sicil notunun 90 puan
olarak belirlendigi ancak sonradan bu notun degistirilerek 86 puan seklinde tesis edildigi.
sicil notunun disitk olmastm gerektirecek herhangi bir somut bilgi belge sunulamadifn ve
hukuka avkin oldugu ileri siriilerek iptali ile bu islem nedeniyle yoksun kaldigr maddi
kayiplarinm vasal faiziyle birlikte 6denmesine karar verilmesi istenilmektedir,

SAVUNMANIN OZETI : Davacinm 2016/4 Basbakanhk genelgesi uyarinca teror
orgiitlers ile baglantih olabilecegi stiphesivie 24.10.2016 tarihinde gérevden uzaklagtinldigi,
bunun iizerine davact hakkinda tekrar degerlendirme yapilarak dava konusu islemin tesis
edildigi, dovaciva olumsuz degil, olumiu sicill nownun verildigi. usul ve yasava aykin
olmadigr belintiferek davamin reddine karar verilimesi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Gaziantep t. Idare Mihkemesi'nce dava dosyasi incelenerek isin csasi
hakkinda geredi goristildi

Dava: Gaziantep PTT Basmiidirligiin Yapt ve Teknik isler Midiirligii emrinde
sozlesmel personel olarak gorev vapan davacinin, 2016 yilt sicil notunun (B) olarak
diizenlenmesine iliskin islemin iptali ve bu islem nedeniyle yoksun kaldigr maddi
kaviplarmimn vasal faizivle birlikte 8denmesine karar verilmest istemivle acilmistir.

399 savih Kanun Hikminde Kararnamenin 41, maddesinde. "Sicil vermeye yetkili
amirier. sicil v degerlendirme dénemi. sézlesmeli personelin basanisimin tespiti amacy ile
sictiinde  bulunacak  bilgiler, ayrihis sicihinin verilecegi  haller, sicll raporlarinin sekli.
degerlemeye alinacak sorular, diizenleme zamam, uygulanacak not usulit ve bunlarin
degerlendivilniesi. muhataza ile gérevli makamlara dair esaslar ile itiraz ve bunu inceleyecek
merciler vo diger hususlar Devler Personel Baskanlifinea hazirlanarak Bakanlar Kurulu
karart tle viriiclige konulacak bir vonetmelikle belirlenir.” hitkmiine yer verilmistir.

Antlan hiikiim exas alinarak hazirlanan ve 15.11.1990 giinlii. 20696 sayili Resmi
Gazete'de vayvimlanmak surctivle viwrdirldge giren Kamu iktisadi Tesebbiisleri Sozlesmeli
Personel Sicil ve Basart Degerlemesi Hakkinda Yonetmeligin 12 nci maddesinde. sicil ve
bagart degerleme raporlannin formlarda-yer ,az_;jij_lybgilii.i\nlerden sozlesmeli personchn genel
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durumu ve davramslarinin degerlendiriimest bélimiintin sicil amirinin kanaatine  gore
olumsuz. olumlu veva ¢ok iyi sekilde doldurulacagy, sicil ve basar diizeyinin tespitine esas
alinacak notu gosterecegi. 59 ve daha asa@ puan alanlar (D), 60-75 arast puan alanlar (C),
76-89 arasi puan alanlar (). 90 ve daha vukart alantar (A) olmak lizere dort basart diizeyine
ayrilacag: 13 iincii maddesinde ise. sicil ve bagar dizeyleri (C), (B) ve (A) olanlann
bulunduklan cirevlerin temel dicretlerine 399 sayvihi Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 43
iinci muddesinde belirtilen oranlarda basart Gerett ilave edilmek suretiyle sozlesmenin
yenileneeeg hitkme baglanmustir.,

Degerlendirme bir sistem  olarak.  personele iligkin - uygulamalarin - dayanagini
olusturmakia otup. personelin degerlendirilmesi ise; personelin  yikseltilmesi, gelecekte
gosterecegi gelisme potansiyeli, egitim ihtivaglarinin belirlenmesi. basari durumunun ortaya
cikmast. 0dillendirilmest. ficretinin artinlmast. gérev yerinin degistirilmesi, goérevine son
verilmesi. emeklive avrnlmasi gibi amaglara hizmet etmektedir.

Yukarida behirtildigi sckilde vetkiti sicil amurlerince diizenlenen sicil ve basan
degerleme raporlarmm dogurdugu hukuki sonuglarm agirh@r dikkate alindiginda; her yil igin
yeniden diizenlenmek suretivle ilgili memurun o yil igindeki mesleki bilgisini, deneyimini,
tutum ve davramslann ortaya kovan ve titm bu hususlarin degerlendirilmesinden sonra
olusan hukuki bir belge nitehigt tasiyan sicil ve basart degerleme raporlaninda, "Sicillerin
Objekaflig” ilkesi gergevesinde yetkili sicil amirlerinin kanaatinin, olusmasma etki eden
hususlarim somut bilgi ve belgeye dayandinlmasinm bir zorunluluk arzedecegt tartismasizdir.

Dava dosvasiim incelenmesinden: davacinm Gaziantep PTT Basmiidiirltigii Yapr ve
Tekrik Islor Midarligt emrinde teknisven olarak gérev yapugt, ilk basta sicil notunun 90
(A) Cok Ivi olarak verildigi ancak 2016/4 Bagbakanlik genelgesi uyarinca terr orgiitleri ile
baglanuli olabilecegi siiphesiyle 24.10.2016 tarihinde gérevden uzaklastinlmasi iizerine
tekrar yaptlan degerlendirmede sicil notunun 86(B) Olumlu seklinde diizeltildigi, bakilan
davamin antlan sicil notunun (B) olarak diizeltilmesine iligkin islemin iptali ve bu islem
nedenivle yvoksun kahnan maddi kayiplarin vasal faiziyvle birlikte 6denmesine karar verilmesi
istemivle acildigr anlasimaktadir.

Olavda: davaciva ilk basta sicil notwnun 90 (A) Cok lyi olarak verildigi ancak 2016/4
Basbakanhk genclgesi uvarinca terdr Sreditleri ile baglanul olabilecegi  siiphesiyle
24102006 wnihinde gdresden uzaklastirtimasy Gzerine dnceki sicil notunun distiiniin cizilerck
86(By Olursly sehlinde dizeluldigis davaconn son 5 wvila iliskin sicil notunun (2011-2015
arasti 0 A Cok Doy olduga ve 23102017 wurihinde edrevden uzaklastirma tedbiri kaldinlarak
gdrevine worden bastadidn dosyadaky biler v o belgelerin incelenmesinden gériilmektedir.

Bl durumdas dava konusu sictl nownun (B) olarak diizeltiimesine davanak alinan
gorevden uzaklastirma tedbininin ortadan kaddirddign, son 5 yihin sicil potlars da (A)
diizevinde tesis edilen ve de davalr idare tarafindan sicil notunun (B) olarak diizenlenmesi
icin gdérevden uzaklasnrilma tedbirt diyinda dosyaya herhangi bir somut bilgi belge
sunulermias 2 Bikkate ahndigimda. davacimn 2016 yili sicil ve basan degerleme notunun, 86
puania 83 Jisevinde nelirlenmesing gerektirecek hukuken gegerli baskaca bir nedenin de
bulunmumas: 28z dnane alindiginda. objeku! olarak dizenlenmedigi anlasilan dava konusu
islemde hukuha uvarlick bulunmadi@ sonucuna ulasiimistir.

Ote vendan. davacr hakkinda tesis edilen istem hukuka uygun bulunmadi@indan
davacinn islem nedenile ugradigin maddi kayiplarinin dava tarihinden itibaren isletilecek
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yasal faizi ile birlikte davaciya ddenmesi gerckmektedir.

Aciklanan nedenlerle. dava konusu islemin iptaline, islem nedeniyle davacimin
ugradigi maddi kayiplarim dava tarihinden(28.02.2017) itibaren igletilecek yasal faizi ile
birlikte davali idare tarafindan davaciva ddenmesine, asagida dokiimii yapilan toplam
152,65-TL vargilama gideri ile kararin verildigi tarihte yirtirliikte bulunan Avukatlik Asgari
Ucret Turifosi uvannca belirlenen 1.090.00-TL vekalet tcretinin davah idareden ahnarak
davaciva verilmesine. artan posta Geretinin hararin kesinlegsmesinden sonra Mahkememizce
re'sen davacnva iadesine, kararmn teblig@ini izleyen ginden itibaren 30(otuz) giin igerisinde
Gaziantep Bélge Idare Mahkemesi nezdinde istinaf yolu agik olmak Gzere, 19.01.2018
tarthinde ovbirligivle karar verildi.

Baskan ' Uye Uye
Dr. Mchmet GOK Kamil BULUT Esref OZDEMIR
101603 195041 178560
YARGILAMA GIDERLERI: o ‘ 4 ;

Basvurma liarc: :31.40.-TL
Karar Harc :31.40..TL
Vekalet Harcr @ 4.60.-TL
Posta Gidert 83.25-TL
TOPLAM :152.65.-TL
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