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DAVACI : GULBIN AVUNC'U TEMSILEN HABER SEN

VEKILI : AV. MELTEM SALMAN -UETS[16986-89470-18584]

DAVALI : POSTA VE TELGRAF TESKILATI ANONIM SIRKETI

VEKILI : AV. SIBEL ORUCOGLU -UETS[16346-43676-18904]

DAVANIN OZETI : Davaci tarafindan, Mersin PTT Basmudurligu bunyesinde Posta

Isleme Merkez Mudurligunde sdzlesmeli memur olarak gorev yapmakta iken Carsi PTT Merkez
Madarlagu Serbest Bolge Subesine naklen atanmasina iliskin 24/03/2021 tarihli ve 20196 sayili
islemin; atama isleminin gerekgesi olarak belirtilen hizmet gereginin hangi sebepten
kaynaklandiginin ortaya konulmadigi, cahistigi Posta isleme Merkez Mudirlii§inde personel
eksikligi bulundugu, atamasi yapildiktan sonra bu birime personel atamasi yapildigi, atamasinin
yapildigi Serbest Bolge Subesinin bir kadinin tek basina ¢alisabilecegi bir yer olmadigi, sendika
isyeri  temsilcisi oldugundan sebebi acik ve kesin sekilde belirtilmedikce isyerinin
degistirilemeyecegi, dava konusu islemin magduriyetine sebep verdigi ve hukuka aykiri oldugu
ileri sirtlerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETIi : Dava konusu naklen atama isleminin kadro durumu gozetilerek
ihtiyaca binaen yapildigi, dava konusu islem tesis edilirken ayni unvanda gorev yapan personelin
birime en son geldikleri tarihlerin gozetildigi, Posta Kargo isleme Mudirlugiinde fiziksel giic
isteyen islerin yogunlugu da dikkate alinmak suretiyle personel is glclinden optimim fayda
saglanmasinin amagclandigi, ilgilinin sendika temsilcisi olmasinin goriilmekte olan dava ile bir
ilgisinin bulunmadigi, davacinin gérev yerinin degistirilmesinin sendikal sebeplerle degil ihtiyac
sebebiyle yapildigi ileri surtlerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Mersin 2. idare Mahkemesi'nce, dava dosyasl incelenerek geregi goristildi:

Dava, davacl tarafindan, Mersin PTT Basmidiirligu biinyesinde Posta isleme Merkez
Midurliginde sézlesmeli memur olarak gorev yapmakta iken Carsi PTT Merkez Mudirligi
Serbest Bolge Subesine naklen atanmasina iliskin 24/03/2021 tarihli ve 20196 sayili islemin iptali
istemiyle acilmistir.

399 Sayili "Kamu iktisadi Tesebbiisleri Personel Rejiminin Diizenlenmesi ve 233 sayili
Kanun Hikmunde Kararnamenin Bazi Maddelerinin yirirlikten Kaldiriimasina Dair Kanun
Hikminde Kararname®"nin "Gorev ve Yer Degisikligi" bashkh 9 uncu maddesinde, sdzlesme
stresi icerisinde gelisen hizmet sartlarina gore sdzlesmeli personelin gérevinin veya gérev yerinin
degistirilebilecegi hiikmune yer verilmistir.

Anilan madde ile, s6zlesmeli personelin gérevinin veya gorev yerinin degistirilmesi
konusunda idareye taninan takdir yetkisinin kullaniminin mutlak ve sinirsiz olmayip kamu yarari
ve hizmet gerekleriyle sinirli bulundugu idare hukukunun bilinen ilkelerindendir.

Ote yandan, 1.12.2007 gunli ve 26717 sayil Resmi Gazete'de yayimlanan Posta ve
Telgraf Teskilati Genel Mudurlugi Personeli Atama ve Yer Degistirme Yodnetmeligi'nin "Hizmetin
geregi olarak yer degistirmeler” bashkli 17. maddesinin birinci fikrasinda; a) Norm kadro durumu
geregi, b) Birim kapatiimasi/acilmasi, subeye donstirilmesi veya gorev yaptigi birimin baska bir

1/3

UYARP Bilisim Sistemindeki bu dokiimana http://vatandas.uyap.gov.tr adresinden OfW8FDb - 9XFJVUI - t5UkJHV - +aDAhA= ile erisebilirsiniz.




T.C.
MERSIN
2. IDARE MAHKEMESI
ESAS NO : 2021/583
KARAR NO : 2022/403

birime baglanmasi, c) Kadro/pozisyonun iptal edilmesi, ¢) Sicil raporu notunun olumsuz olmasi, d)
Haklarinda teftis, inceleme, idari veya adli sorusturma nedeniyle ayni yer ve/veya gorevde
kalmalarinda sakinca gériilmesi, e) Is giicii ihtiyacindaki degismelerin karsilanmasi nedenleriyle
slire ve yer degistirme suretiyle atama donemini bekleme sarti aranmaksizin hizmetin geregi olarak
yer degistirme suretiyle atama yapilabilecegi 6ngorilmus, maddesinin degisik ikinci fikrasinda ise,
"Birinci fikranin (a), (b) ve (c) bentlerine gore yer degistirme suretiyle yapilacak atamalarda
bulundugu birimde, birime en son geldigi tarih itibariyle gecen hizmet stiresi esas alinir ve
yer degistirmeler hizmeti en az olandan baslanmak Uzere yapilir. Hizmet sirelerinin esit
olmasi halinde atamaya Kurulustaki gorev siresi en az olan personelden baslanir. (Ek
ciimle:RG-6/6/2013-28669) Bu gerekce ile nakli yapilacak personelin 14 tnciu madde hikidmleri
uyarinca es durumu mazereti bulunmasi ve esinin o yerden ayrilmasinin mimkin olmadigini
belgelemesi durumunda bu personel degerlendirme disi birakilarak siradaki personelin nakli
saglanir.” kuralina yer verilmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; Mersin PTT Basmiidiirligii biinyesinde Posta isleme
Merkez Mudurlaginde 399 sayill KHK eki Il sayili Cetvele tabi sézlesmeli memur olarak goérev
yapan davacinin 24/03/2021 tarihli ve 20196 sayili islemle hizmet geregi geregi olarak Carsi PTT
Merkez Mudurligu Serbest Bolge Subesine pozisyonu ile birlikte nakledildigi, antlan islemin iptali
istemiyle gorilmekte olan is bu davanin agildigi anlasiimaktadir.

Dosyadaki bilgi ve belgeler incelendiginde, dava konusu islemde islemin "Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeliginin 17. maddesine gore hizmet geregi olarak™ tesis edildigi belirtilmis,
Mahkememizin 02/06/2021 tarihli ara kararina cevaben, davali idarece dava konusu islemin
gerekgesi olarak, "dava konusu nakil isleminin norm/kadrosu gozetilerek ihtiyaca binaen
yapildiginin, dava konusu islem tesis edilirken, ayni unvanda goérev yapan personelin birime en son
geldikleri tarihin gézetilmis oldugu, Mersin Posta Kargo isleme Midiirliiinde fiziksel giig isteyen
islerin yogunlugu da dikkate alinmak suretiyle personel is gucinden optimum fayda saglayacak
sekilde nakil isleminin tesis edildigi" hususlari vurgulanmistir.

Davacinin gorev yaptigi ve atandigi yerlerin norm kadro durumlari dikkate alindiginda,
davacinin gorev yaptigi birimde 7 norm fazlasi bulundugu, atamasinin yapildigi birimde ise 1 adet
norm eksigi bulundugu, dolayisiyla Serbest Bélge Subesinde personel ihtiyact bulundugu sabit
olmakla birlikte, hizmet ihtiyaci nedeniyle yapilacak atamalarda Posta ve Telgraf Teskilati Genel
Mudurlaga Personeli Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi'nin 17. maddesinin 2. fikrasi uyarinca
yer degistirmelerin hizmeti en az olandan baglanmak Uzere yapilacaginin kurala baglandigi, bu
hususa iliskin olarak davali idarece Mahkememize sunulan personel listesinde davacinin 2. sirada
oldugu, davacinin 6niinde memur unvanl baska bir personelin bulundugu gortldigunden,
Mahkememizin 23/02/2022 tarihli ara karariyla, "s6z personel yerine davacinin atamasi
yapilmasinin gerekgesinin aciklanarak, adi gecen personelin varsa mazeret durumuna iligkin bilgi
ve belgelerin” istenildigi, davali idarece ara kararina cevap verilmedigi, ayrica dosya kapsaminda
davacinin is gucunin yetersiz olduguna dair bir tespitin de bulunmadigi anlasiimaktadir.

Bu durumda, Posta ve Telgraf Teskilati Genel Mudurlugi Personeli Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligi'nin yukarida belirtilen 17. maddesinin 2. fikrasi hikmi{ gozetildiginde,
davacinin bulundugu birimde birime en son geldigi tarih itibariyle hizmeti daha az olan ayni
unvanli personel bulunmasina ragmen, davacinin is guclnin yetersiz olduguna dair bir tespit de
ortaya konulmaksizin davacinin Carst PTT Merkez Mudurligi Serbest Bolge Subesine pozisyonu
ile birlikte nakledilmesine iligskin dava konusu islemde hukuka ve mevzuata aykirilik bulunmadigi
sonucuna variimistir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimu yapilan 280,30-TL
yargilama gideri ile karar tarihinde yiriurlukte bulunan Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca
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belirlenen 2.550,00-TL vekalet Gcretinin davali idarece davaciya verilmesine, tebligat avansinin
artan kisminin talep edilmemesi durumunda karar kesinlestikten sonra re'sen davaciya iadesine,
kararin tebligini izleyen giinden itibaren (30) giin icinde Adana Bolge idare Mahkemesi nezdinde
istinaf yolu agik olmak Uzere, 06/04/2022 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

_Bagkan Uye Uye
EMIN OZTURK AHMET CAN TALAS HASAN KAYA
107215 167856 212496

YARGILAMA GIDERLERI :
Basvurma Harci : 59,30 TL

Karar Harci : 59,30 TL
Y.D. Harci : 97,70 TL
Vekalet Harci 8,50 TL
Posta Gideri : 55,50 TL
TOPLAM : 280,30 TL

313

UYAP Bilisim Sistemindeki bu dokiimana http://vatandas.uyap.gov.tr adresinden OfW8FDb - 9XFJVUI - tHUKJHV - +aDAhA= il erigebilirsiniz.



