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GENEL MEVZUAT

ANAYASA
TEST |

Turkiye Cumhuriyeti'nin yaptigi ilk anayasasi hangisidir?
A. 1921 Anayasasi

B. 1924 Anayasasi

C. 1937 Anayasasi

D. 1961 Anayasasi

E. 1982 Anayasasi
Giiniimiizde gecerli olan anayasa asagidakilerden hangisidir?
A. 1921

B. 1924

C. 1961

D. 1982

E. 2010

Tiirk Anayasalari, hangi ilkelere dayanmaktadir?
A) milliyetgilik ve demokrasi

B) atattrkclluk ve laiklik

C) halkeilik ve devletcilik

D) cumhuriyetgilik ve laiklik

E) timi

Anayasa degisiklikleri nasil gerceklesir?
a) Halk oylamas1
b) Meclis tarafindan kabul
¢) Cumhurbagkaninin onay1
d)milletvekili sayisinin 1/3 ¢ogunlugu
e) Tumi

Turkiye'deki temel hak ve dzgurlukler neleri icerir?
A. Yargi bagimsizligi

B. Basin ozgiirliigi

C. C) Diisiince ozgiirligii

D. D) Haberlesme Hiirriyeti

E. E) Timu
Anayasa Mahkemesi'nin gorevi nedir?
Yasalarin uygunlugunu denetlemek
Hukimeti segmek

Cumhurbaskanin1 belirlemek
Milletvekilini yargilamak

Tumu




7. Tarkiye'deki yerel yonetimlerin anayasal statist nedir?
a) Merkezi yonetim

b) Otonomi

¢) Idari bagimsizlik

d) Yerel 6zerklik

e) Tumi
8. Turk devletinin temel nitelikleri nelerdir?

a) Laiklik

b) Demokrasi

¢) Hukuk devleti

d) Sosyal devlet

e) Tumi
9. Anayasa ne zaman olaganiistii hal durumlarim diizenler?
a) Savas zamaninda

b) Dogal afet durumunda

¢) I¢ huzursuzluklarda

d) Teror olaylarinda

e) Tumu

10.Tiirkiye Cumhuriyeti'nin ilk anayasasi hangi ilkeye dayanmaktadir?
A. Milliyetcilik
B. Halkeilik
C. Atatlrk¢ulik
D. Laiklik
E. Cumhuriyetcilik
11.Hangi anayasa ile birlikte Cumhurbaskanhg, tek dereceli bir secim ile halk
tarafindan belirlenmeye baslanmstir?
A. 1924 Anayasasi
B. 1961 Anayasasi
C. 1982 Anayasasit
D. 2001 Anayasa Degisikligi
E. 2018 Anayasa Degisikligi
12.Anayasa degisiklikleri icin hangi siire¢ gecerlidir?
Referandum
Halk oylamasi
Meclis karart
Cumbhurbagskaninin onay1
TBMM oylamasi
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13.Anayasa Mahkemesi, hangi anayasayla kurulmustur?
a) 1924 Anayasasi

b) 1961 Anayasasi

c¢) 2001 Anayasa Degisikligi

d) 2018 Anayasa Degisikligi

e) 1982 Anayasasi




14.Hangi anayasa doneminde yerel yonetimlere daha fazla yetki vermistir?

a) 1924 Anayasasi

b) 1961 Anayasasi

c¢) 1921 Anayasasi

d) 2001 Anayasa Degisikligi ile 1982 Anayasasi

e) 1952 Anayasasi

15.Tiirkiye Cumhuriyeti'nin temel nitelikleri hangi anayasada vurgulanmstir?
a) 1924 Anayasasi

b) 1961 Anayasasi

c) 1982 Anayasasi

d) 1921 Anayasasi

e) 1934 Anayasasi

16.Siyasi partilerin kurulus ve faaliyetlerine iliskin diizenlemeler hangi anayasada
yer almstir?

a) 1924 Anayasasi

b) 1961 Anayasasi

c) 1982 Anayasasi

d) 2001 Anayasa Degisikligi ile 1982 Anayasasi

e) 1921 Anayasasi

17-Tiirkiye Cumhuriyeti'nin laik bir devlet olmasi asagidakilerden hangi ilkeye
dayanir?

a) Halkeilik

b) Milliyetcilik

c) Ataturkgiluk

d) Liberalizm
e) Cumhuriyetcilik

18.Asagidakilerden hangisi Anayasa Mahkemesinin gorev ve yetkilerinden degildir?
a) Yasalarin Anayasaya uygunlugu denetimi
b) Partilerin kapatilmasi davalari
c) Partilerin mali denetiminin yapilmasi
d) Uyusmazlik Mahkemesi'nin bagkan ve bagskanvekilini segmek
e) Kanunlar yayinlamak
19.Tiirkiye Cumhuriyeti'nin temel nitelikleri arasinda asagidakilerden hangisi
bulunmaz?
a) Laiklik
b) Demokrasi
¢) Monarsi
d) Cumhuriyetcilik
e) Milliyetgilik




20.Anayasa degisiklikleri icin asagidakilerden hangisi gereklidir?
a) Referandum
b) Meclis onay1
c) Halk oylamast
d) Yiiksek Mahkeme onay1
e) Cumhurbagskani karari
21.Tiirkiye'deki siyasi partilerin belirli simirlamalara tabi tutulmasi asagidakilerden
hangisiyle ilgilidir?
a) Idari bagimsizlik
b) Yargi bagimsizlig
¢) Basin ozgiirliigii
d) Devletgilik
e) Temel hak ve Ozgurlukler

22.Anayasa'da yer alan temel hak ve ozgiirliikler hangi bashk altinda toplanmistir?
a) Siyasi haklar
b) Bireysel hak ve dzgurlikler
c) Sosyal haklar
d) Ekonomik haklar
e) Haberlesme Hiirriyeti

23.Turkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskam kag yil icin segilir ve en fazla ka¢ donem gorev
yapabilir?

a) 4 y1l i¢in, en fazla 1 donem
b) 5 yil i¢in, en fazla 2 donem
¢) 6 yil i¢in, en fazla 3 donem
d) 7 yil i¢in, en fazla 4 donem
e) 5 yil i¢in en fazla 1 donem
24.Cumhurbaskam adayi olabilmek icin ka¢ yasim doldurmak gerekir?
a) 18
b) 25
c) 40
d) 50
e) 60
25.Cumhurbaskani aday1 olan bir Kkisi en az kac secmenin imzasini1 toplamahdir?
a) 50 bin
b) 100 bin
¢) 150 bin
d) 200 bin
e) 250 bin
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26.Cumhurbaskani secilmek i¢in ilk turda ka¢ oy almak gereklidir?
a) Basit cogunluk

b) Mutlak ¢ogunluk

¢) Ucte iki ¢ogunluk

d) Dortte li¢ cogunluk

e) beste li¢ cogunluk

CEVAPLAR

1)B 2)D 3)B 4)E 5)E 6)A 7)A 8)E 9)E 10)C 11)D 12)A 13)B 14)D 15)C
16)C 17)C 18)E
19)C 20)A 21)B 22)B 23)B 24)C 25)B 26)A

ATATURK iLKE VE INKILAPLARI

I. TBMM’nin agilmasi
II. Saltanatin kaldirilmasi

III. Mecliste tek partinin olmasi

1. Yukaridaki gelismelerden hangilerinin Cumhuriyetgilik anlayisini giiglendirdigi
sOylenemez?

A) Yalmz I
B) Yalniz I
C) Yalniz III
D) lvell

E) I, I1velll




2. Atatiirk Milliyetciligiyle ilgili olarak asagidakilerden hangisi sdylenemez?
A) Insancil ve barisgidir
B) Laiktir
C) Irkgidir
D) Butunleyicidir

E) Kiiltiirel birligi savunur

3. Tiirkiye Cumhuriyeti’nin dis politikada temel aldig1 ilkeler asagidakilerden hangisinde
verilmigtir?

A) Devletcilik-Halkg¢ilik
B) Bagimsizlik-Bariscilik
C) Barisgilik-Devletcilik
D) Bagimsizlik-Halkeilik

E) Cumhuriyetgilik-Laiklik

4.” Yetisecek cocuklarimiza ve gencglerimize 6grenim sirasinda her seyden dnce Tiirkiye’ nin
bagimsizligina kendi benligine ve milli yapisina diigman olan biitiin unsurlarla miicadele
etmek geregi 6gretilmelidir.” Atatiirk bu soziiyle egitim politikasinin asagidaki ilkelerden
hangisine dayandirilmasini istemistir?

A) Milliyetcilik

B) Deuvletcilik

C) Cumhuriyetgilik
D) Halkeilik

E) Laiklik




5.
I. Egitimin {icretsiz olmasi ve tiim halka firsat esitliginin verilmesi
II. Tarimsal alanda kdyliinlin durumunu diizeltme c¢alismalar1 yapilmasi

II1. T1ip alaninda, halkin sagligiyla ilgili diizenlemelere gidilmesi

Cumbhuriyetin ilk yillarinda gergeklestirilen yukaridaki ¢alismalardan hangileri halk¢ilik ilkesi
ile ilgilidir?

A) Yalmiz 1
B) Yalnz III
C) lvelll
D) lvelll

E) I, I1vellll

6. Atatlrk’tin Devletgilik ilkesinin Tiirk toplumuna sagladigi yararlar arasinda
asagidakilerden hangisi yer almaz?

A) Planli ekonominin uygulanmaya baglanmasi

B) Ekonomik kalkinmada bolgeler arasindaki farkliligin giderilmesi
C) Asar Vergisi’nin kaldirilmasi

D) Devlet eliyle 6nemli yatirimlar gerceklestirilmesi

E) Halkin temel ihtiyaglarinin karsilanmasi

7. Demokratik iilkelerde otoritenin kaynagi millet egemenligidir. Bu kaynak gucuni milletten
alir millet yararina ¢aligir. Milletin varligini ve gelecegini giivence altina alir. Buna gore
asagidakilerden hangisi ulusal egemenlik anlayisiyla ¢elisen bir uygulamadir?

A) Halka hak ve 6zgiirliiklerini kullanma firsati taninmasi
B) Muhalefetin gliclenmesine imkéan verilmemesi

C) halkin yonetimde sz sahibi olmasi

D) yoneticilerin yetkilerinin kanunlarla belirlenmesi

E) Yoneticilerin halkin yararina ¢aligmalar yapmasi

'



I. Milliyetgilik
I1. Devletcilik
[11. Cumhuriyetgilik

8. Cumbhuriyet doneminde yabancilarin elindeki demir yollar1 ve liman igletmelerinin satin ve
devlet tarafindan isletilmesi yukarida verilen ilkelerden hangileriyle ilgilidir?

A) yalniz 11
B) yalmiz III
C)lvell
D) Ivelll

E) Il ve I

9. En biiylik gercekler ve ilerleyisler diislincelerin serbestce ortaya konmasi karsilikl
aktarilmasi ile meydana gelir ve yiikselir. ’’ Atatiirk’iin bu soziine;

I. Ozgiirliik¢ii bir anlayisin benimsenmesi
II. Demek kurma ve toplanma hakki taninmasi

I11. Cok partili hayata gecilmesi

Durumlarindan hangileri uygun diiser?
A)Yalniz I
B) Yalniz III
C)lvell
D) lvelll

E) I, I1velll




10. Laiklik din ile devlet islerinin birbirinden ayrilmasi, dinin bireyler tarafindan 6zgiirce
yasanmasidir. Buna gore,

I. Ser’iye Vekaletinin kaldirilmasi
II. Medreselerin kapatilmasi

II1. Patrikhanenin elinden diinyevi yetkilerinin alinmasi

Durumlarindan hangileri yukaridaki verilen yargiya uygun diismektedir?
A) Yalmiz 1
B) Yalmz II
C) Yalmz III
D) lvell

E) I, I1velll

11. Atatiirkg¢ii diislince sistemi asagidaki 6zelliklerden hangisini 6ncelikli olarak
yansitmaktadir?

A) Ilerleme ve yeniliklere agik olma
B) Uluscgu politikalara agirlik verme
C) Halk iradesini savunma

D) Hukuk birligini saglama

E) Egitimde firsat esitligi tanima




12. Halifeligin kaldirilmasi,
I. Ulusculuk
I1. Devletcilik

I1. Laiklik

Ilkelerinden hangilerinin uygulanmasini kolaylastirmigtir?
A) Yalmiz 1
B) Yalniz 11
C)lvell
D) I velll

E) I, Il1velll

13. Atatiirk¢ii diislince sisteminde inkilapgilik yalnizca yapilan inkilaplari korumakla
yetinmeyip aklin bilimin ve teknolojinin yol gostericiligine dayali gerekli atilimlar1 yaparak
cagdaslagsmay1 6ngoriir. Bu anlayis asagidaki yargilardan hangisi ile ¢elismektedir?

A) Toplumsal gelisme degismez kurallar ¢ercevesinde olmalidir

B) Atatiirkcii diisiince sistemi dinamik bir yapidadir.

C) Yenilikler bilimsel ¢caligmalarin sonuglarina gore gergeklestirilmelidir

D) Toplum yasayan bir varlik olarak yenilesmeye ve gelismeye acik olmalidir

E) Inkilapgilik yalnizca yapilan inkilaplari korumak degildir.

CEVAP ANAHTARI

1C/2C/3B/4A/5E/6C/7B/8C/9E/10E/11A/12D/13A




L. Egitimde kiz ve erkek cocuklart arasinda esitlik saglanmalidir.
II. Egitim yayginlastirilmali ve egitimde firsat esitligine yer verilmelidir.
1. Egitimin dili yonetimi ve araglari milli olmalidir.
1. Bu ilkelerden hangileri dogrudan Halkgilikla ilgilidir?
A) Yalmz I
B) Yalniz I
C)lvell
D)l ve 1l

E) Il ve I

2. Milliyetgiligin Tiirk toplumuna katkilar1 arasinda asagidakilerden hangisi yer almaz?
A) Kurtulug Savagimizin kazanilmasini kolaylastirmistir.
B) Ulusumuzun i¢ ve dis tehditler karsisinda biitiinlesmesini saglamistir
C) Azinlik i¢in bagimsizlik hareketlerinde ¢ikis noktasi olugsmustur
D) Tiirk halkin vatan ve millet sevgisini artirmistir.
E) Tirk toplumunda milli birlik ve beraberligi gliglendirmistir.
3.Cumhuriyet Doneminde;
I. Tekke, zaviye ve tiirbelerin kapatilmasi
II. Birinci Bes Yillik Kalkinma Plani’nin uygulanmasi
III. Tiirk Dil Kurumu’nun kurulmasi

Gibi yenilikler yapilmistir. Bu yeniliklerin Atatiirk ilkeleriyle iliskisi asagidaki se¢eneklerden
hangisinde verilmistir?

A) Cumhuriyetgilik - Inkilapgilik - Halkeilik
B) Laiklik- Devletcilik - Milliyetgilik

C) Halkeilik — Cumhuriyetcilik - Laiklik

D) Devletgilik — Inkilapgilik - Cumhuriyetgilik

E) Inkilapgilik — Laiklik — Milliyetcilik




4. Atatlirk’lin “’Hayatta en hakiki miirsit ilimdir’* s6zii asagidaki ilkelerden en ¢ok hangisiyle
ilgilidir?

A) Laiklik

B) Milliyetcilik

C) Devletcilik

D) Cumhuriyetcilik

E) Halkgilik

|.Birbirini tamamlayic1 nitelikler tagimasi
II. Cagdaslasmay1 hedef almasi

III. Akl ve bilime dayanmasi

5. Bu ozelliklerden hangileri Ataturk ilkeleriyle ilgilidir?
A) Yalmz I
B) Yalniz III
C)lvell
D) I ve Il

E) L 1lvelll




6. Halke1lik ilkesi halkin yararina olan girisim veya gelismelerden yanadir. Buna gore;
I. Cift¢ciye ucuz mazot verilmesi

II. Asar vergisinin kaldirilmasi

II1. Soyad1 Kanununun ¢ikarilmast

gelismelerinden hangileri halk¢ilik ilkesine uygundur?

A) Yalmiz 1
B) Yalniz 11
C) lvelll
D) Il ve 11l

E) I, Il1velll

7. Atatiirk’iin Tiirk toplumuna getirdigi Halkgilik kavraminda asagidakilerden hangisi yer
almaz?

A) Hukukun tistiinliigii ilkesi

B) siif ve ziimre ayriminin reddedilmesi

C) Sec¢imlere tek partili katilimin 6rgiitlenmesi
D) toplumsal barisin korunmasi

E) toplumda {istiinliik ifade eden unvanlarin yasaklanmasi




8. Atatiirk inkilaplarin1 dayandigi ilkelerden bazilari sunlardir.
- Ulusal birlik ve beraberlik saglanmalidir.
- iilke ¢agdas uygarlik diizeyine ulastirilmalidir.
- din ve vicdan ozgiirliigii kisitlanmamalidir.
- egemenlik ulusa ait olmalidir.
Bu bilgilerde Atatiirk’iin ilkelerinden hangisi iizerinde durulmamistir?
A) Devletcilik
B) Cumhuriyetcilik
C) inkilapgilik
D) Milliyetcilik

E) Laiklik

9. Atatiirk’iin kaleme aldig1 Nutuk adli eserinde

I. Turk Devletinin kurulmasi
II. Kadinlara siyasi ve medeni haklarin verilmesi
[11. Turkiye’nin II. Diinya savasindaki politikasi
Konularindan hangilerine deginilmis olamaz?
A) yalmz [
B) yalmiz II
C) yalmz 111
D) lvell

E) Il ve I




10. Halke1lik ilkesi asagidaki Atatiirk ilkelerinden hangilerinin dogal sonucudur?
A) Cumhuriyetgilik-Devletgilik
B) Milliyetgilik-Cumhuriyetgcilik
C) Laiklik-Inkilapg¢ilik
D) Milliyetcilik-Devletcilik

E) Medeniyetcilik-Bilimsellik

11.Tiirkiye’de devletgilik ilkesinin benimsemesinde asagidakilerden hangisinin énemli bir
gerekee oldugu sdylenemez?

A) Ozel sektorde yeterli sermaye birikiminin olmamas:

B) Tesviki sanayi kanununa beklenen ilginin gdsterilmemesi

C) iilkedeki tiretimin temel ihtiyaclar1 karsilayamayacak kadar zayif olmasi
D) yabanc1 sermayenin iilkeye girisinin engellenmek istenmesi

E) toplumun zorunlu ihtiyag¢larinin karsilanmasi diisiincesi

12. Haksizliga ugrayan her vatandas yasalar dogrultusunda hakkini arayabilir. Bu anlayis
Atatiirk ilkelerinden hangisiyle dogrudan iligkilidir?

A) Laiklik

B) Cumbhuriyetcilik
C) Devletcilik

D) Milliyetgilik

E) Halkc¢ilik




13. Atatiirk’tin devletgilik ilkesini uygulamak istemesinde;
I. Ozel miilkiyeti sinirlandirmak
I1. Onemli ve biiyiik yatirrmlar1 devlet eliyle gergeklestirmek

II1. D1s sermayenin iilkeye yatirim yapmasini engellemek

Durumlarindan hangileri yer almaz?
A) Yalmiz 1
B) Yalniz 11
C) Yalniz III
D) I velll

E) Il ve Il

14. Asagidaki yargilardan hangisi Atatiirk’iin Cumhuriyetgilik ilkesi i¢in sOylenemez?

A) Yonetim ulusa aittir.

B) Temel ilke segimidir.

C) Totaliter yonetimlerle bagdasmaz
D) Veraset ilkesine karsi ¢ikar

E) Ikili yonetimi dngoriir.

15. Bir iilkede demokrasinin gergeklestirilmesi i¢in oncelikli olarak bulunmasi gereken

kosullar asagidakilerden hangisinde verilmistir?
A) Milliyetcilik ve medeniyetcilik
B) Bagimsizlik ve ulusal egemenlik
C) Bilimsellik ve ulusguluk
D) Ulusal egemenlik ve devletcilik
E) Milliyetcilik ve devletgilik
CEVAP ANAHTARI

1C/2C/3B/4A/5E/GE/7C/8A/9C/10B/11D/12E/13D/14E/15B




1. Cumhuriyetin Ilan ile ilgili;
L. Biitlin vatandaslarin devlet yonetimine katiliminin yolunu agmustir.
II. Saltanatin kaldirilmasina zemin hazirlamistir.

II1. Tiirk toplumunun gelismesini ve ¢agdaslagsmasini saglamistir.

Yargilarindan hangileri dogru degildir?
A) Yalmz I
B) Yalniz I
C) Yalniz III
D) I ve ll

SN

2. Uzun bir siire Tiirkiye’yi Cumhuriyet Halk Firkas1 yonetti. II. Diinya Savasi’ndan sonra
Bati iilkelerindeki ¢ogulcu demokrasi Tiirkiye’de de kabul gérmeye basladi. 1945°te Milli
kalkinma Partisi 1946’da Demokrat Parti kuruldu. Bu bilgilere gore asagidakilerden hangisine
ulagilamaz?

A) Uzun bir siire hiikiimetin denetlenemedigine
B) Demokratik kurallarin zamanla yayginlastigina
C) Yonetimde halkin temsil oraninin arttigina

D) Ekonomik bagimsizligin saglandigina

E) TBMM’de farkli siyasal goriislerin temsil edilmesine olanak tanindigina




3.Cumhuriyet Déneminde;
I. Tekke, zaviye ve tiirbelerin kapatilmasi
II. Birinci Bes Yillik Kalkinma Plani’nin uygulanmasi

III. Turk Dil Kurumu’nun kurulmasi

Gibi yenilikler yapilmistir. Bu yeniliklerin Atatiirk ilkeleriyle iligkisi asagidaki seceneklerden
hangisinde verilmistir?

A) Cumhuriyetgilik - Inkilapgilik - Halkgilik
B) Laiklik- Devletgilik - Milliyetgilik

C) Halkgilik — Cumhuriyetcilik - Laiklik

D) Devletgilik — Ink1lapgilik - Cumhuriyetgilik

E) Inkilapeilik — Laiklik — Milliyetgilik

4 Istiklal Mars1 Tiirk ulusunun cesaretini artirmaya vatanmn bagimsizligimi ve bayragini

savunmay1 yurda duyulan sevgi ve baglilig1 ifade eder. Bu durum Atatiirk ilkelerinden
hangisiyle daha c¢ok ilgilidir?

A) Cumhuriyetgilik
B) Devletcilik

C) Halkeilik

D) Ulusculuk

E) Inkilapgilik




5. Tiurkiye’de 1939 yillar1 arasinda ekonomide devletci bir politika izlendi. Bu anlayis
dogrultusunda ¢ok sayida fabrika kuruldu. Bu uygulamalara gore,

I. D1g alim azalmastir.
I1. Ekonomik bagimsizlik sarsilmistir.

III. Yeni iiretimin 6nemi artmistir.

Yargilarindan hangilerine ulasilabilir?
A) Yalmiz 1
B) yalniz I1
C) yalniz I1II
D) lvelll

E) Il ve Il

6. 1924 Anayasasi’nda

I. Egemenligin kaynagi millettir.

II. ilkdgretim zorunlu ve parasizdir.

II1. Her kirk bir erkek se¢men igin bir milletvekili secilir.
IV. Yasama ve yiiriitme yetkileri TBMM’ye aittir.

Hiiktimleri yer almistir. Yukaridaki anayasa maddelerinden hangileri “halke¢ilik” ilkesiyle
celismektedir.

A) Yalmz I
B) Yalniz III
C)lvelV
D) I, Il ve I

E) I, 1l ve IV




7.
I. Medeni Kanun’un kabul edilmesi
II. Tirk Dil kurumunun kurulmasi

I11. Olgii ve saat birimlerinin degistirilmesi

Cumhuriyet doneminde yapilan bu inkilaplardan hangileri laiklik ilkesiyle dogrudan ilgilidir?
A) Yalmiz 1
B) Yalniz 11
C) Yalmz III
D) lvell

E) I, I1velll

8. Bu sistemde sadece 6zel sektor veya devlet yer almaz. Bu ekonomik goriiste yatirimlar
devlet ve 6zel sektor tarafindan gergeklestirilir. Bu bilgi Atatiirk ilkelerinden hangisiyle

ilgilidir?
A) Devletcilik
B) Ulusculuk
C) Cumhuriyetgilik
D) Halkeilik

E) Inkilapgilik




9. Atatiirk ilke ve inkilaplarinin temel 6zellikleri arasinda
I. Kalkinmada aklin ve bilimin rehberligini esas alma
II. Tiirk kiiltiiriinii ¢agdas uygarlik diizeyine ¢ikarma

III. Amaca ulasmak i¢in her yolu uygun gérme

Durumlarindan hangileri yer alir?
A) Yalmiz 1
B) Yalniz II
C)lvell
D) I velll

E) I, I1velll

10. “Yasalar karsisinda kimsenin ayricalig1 yoktur.” Mustafa Kemalin bu s6zleri asagidaki
hangi ilke ile ilgilidir?

A) Cumbhuriyetgilik
B) Halke¢ilik

C) Devletgilik

D) Milliyetcilik

E) Bagimsizlik

11. Halkeilik dayanagi olan ilkeler asagidakilerden hangisinde eslestirilmistir?
A) Inkilapgilik-Devletgilik
B) Cumbhuriyetcilik-Devletgilik
C) Devletcilik-Milliyetcilik
D) Inkilapgilik-Laiklik

E) Cumhuriyetgilik-Laiklik




12. Atatiirk’iin temel ilkeleri ve onlar1 biitiinleyen yardimci ilkeleri asagida eslestirilmistir. Bu
eslestirmelerden hangisi dogru degildir?

A) Cumhuriyetcilik-Ulusal egemenlik
B) Devletgilik-Yurtta sulh cihanda sulh
C) inkilapgilik-Cagdaslasma

D) Laiklik-Bilimsellik ve akilcilik

E) Milliyetcilik-Ulusal birlik ve beraberlik

13. Atatiirk savundugu asagidaki ilkelerden hangisini digerlerinden daha 6nce
gerceklestirmeye ¢alismistir?

A) Ulusculuk
B) Bariscilik
C) bagimsizlik
D) inkilapgilik

E) Devletgilik

14. Atatiirk savundugu tiim baskilara ragmen II. Diinya Savasina katilmay1 reddetmesi
asagidaki Atatiirk ilkelerinden hangisine 6nem verildigini gostermektedir?

A) Ulusculuk
B) Bagimsizlik
C) Halkgilik
D) Inkilapgilik

E) Devletcilik




I. Tamamen 0zgiin 6zellikler tasirlar.
II. Toplumun ihtiyaglarindan dogmuslardir.

III. Akla ve mantiga ters diismezler

15. Yukaridakilerden hangileri Atatiirk ilkeleriyle ilgili dogru yargilardir?
A) Yalmiz 1
B) Yalniz I
C) Yalniz III
D) lvell

E) Il ve I

CEVAP ANAHTARI

1B/2C/3E/AD/5D/6B/7A/8A/9C/10B/11B/12B/13C/14B/15E

1.1924 Anayasasi’nda yapilan;
I. Kadinlara se¢gme ve sec¢ilme hakkinin verilmesi,
I1.” Devletin dini Islam’dir.” Maddesinin anayasadan ¢ikarilmasi,

III. se¢men yasinin 18’den 22°ye yiikseltilmesi

Seklindeki degisiklerden hangilerinin, milli egemenlik ilkesinin gliglenmesini sagladigi
savunulabilir?

A) Yalniz |
B)Ivell

C) Ivelll
D) Il ve 11l

E) I, I1velll




2. Yeni Tiirk Devleti’nin;

I. Lozan goriismeleri sirasinda Ermeni Devleti kurulmasi konusunda taviz vermemesi,
II. Avrupali devletlerle ticari iligkileri gliclendirmesi,
II1. Azinlik okullar1 konusunda Avrupali devletlerin miidahalelerine kars1 ¢gikmasi
Eylemlerinden hangileri, bagimsizlik ilkesine 6nem verdiginin gostergesidir?

A) Yalniz |

B) I ve ll

C) lvelll

D) Il ve 11

E) I, I1velll

3.

-Terakkiperver Cumhuriyet Firkasi,

- Ekonomik alanda liberalizmi (serbest piyasada ekonomisini) savunmus,

- Dini esaslara saygili oldugunu belirterek siyasi kazanimi elde etmeye calismistir.
Buna gore Terakkiperver Cumhuriyet Firkasin ile ilgili;

I. Laiklik ilkesini zedelemistir

II. Devlet¢ilik ilkesine kars1 ¢ikmistir

III. Federatif devlet anlayisin1 benimsemistir.

Yargilarindan hangilerine ulasilabilir.
A) Yalniz I
B) Yalniz I
C) Yalniz Il
D) lvell

E) I, Ilvelll




4 Mustafa Kemal’in,
1. Halkin goriis ve isteklerinin meclise yansimasini saglamasi,
2. kadinlarin siyasette s6z sahibi yapma,

3. ¢ok partili siyasi hayata gecilmesi saglama

Yolundaki ¢aligsmalarindan hangileri, Demokratik bir ortam olusturma amac1 tagir?
A) Yalmz 1
B) Yalniz 2
C)lve?2
D)1ve3

E)12ve3

5.Tiirkiye Cumbhuriyeti ile ilgili asagidaki bilgilerden hangisinde ilk olayn ikincisinin
olusumuna ortam hazirladigi savunulamaz?

A) “Devletin dini islamdir.” ---- Anayasanin laiklesmesi Ifadesinin anayasadan
¢ikarilmasi

B) Cok partili hayata gecis Denemelerinin yapilmasi ---- Demokratik bir ortamin
olusturulmak istenmesi

C) Halifeligin Kaldirilmasi ---- Ulusal egemenligin pekistirilmesi
D) Ordunun siyasetten Uzaklastirilmasi ---- Halkin yonetime katiliminin saglanmasi

E) Asar vergisinin kaldirilmasi ---- Tarimsal iiretimin Artmasi




6.Cumhuriyet Halk Firkasi’nin;

- Ekonomide devletcilik

- Sosyal hayatta laiklik

Ilkelerinin benimsemesi ile ilgili olarak asagidakilerden hangisi sdylenebilir?

A) Ulusal birligin tehlikeye girdigi

B) Ekonomik bagimsizligin saglandigi

C) Misak-1 Milli’den tavizler verildigi

D) Atatiirk ilkelerinin partinin politikasinin olusturdugu

E) inkilap calismalarinin yavasladig

7.Yeni Tiirk Devleti 1945 yilina kadar ¢ok partili hayata geg¢is denemeleri yapmus, fakat
basarisiz olmustur. Bu durum, yeni Tiirk Devleti’nde asagidaki kavramlardan hangisinin
heniiz tam anlamiyla yerlesmediginin gostergesidir?

A) Demokrasi

B) Laiklik

C) Bagimsizlik
D) Devletcilik

E) Milliyetcilik




I. Cumhuriyet Halk Firkasi
II. Terakkiperver Cumhuriyet firkasi

II1. Serbest Cumhuriyet Firkasi

8.Bu partilerin kurulus siralamasi, asagidakilerden hangisine dogru olarak verilmistir?
A) I-11-111
B) I-111-11
C) H-1-111
D) I1-111-1

E) 1-11-1

I. Egemenlik kayitsiz sartsiz milletindir ilkesinin benimsenmesi
II. Giigler birligi ilkesinin kabulii

III. Kadinlara segme ve se¢ilme hakkinin verilmesi

Yukarida verilenlerden hangileri, 1921 ve 1924 Anayasalarinin ortak 6zelligidir?
A) Yalmz I
B) I ve ll
C)lvelll
D) Il ve 111

E) I, I1velll




10. Yeni Tiirk Devleti, laiklesme adina ilk adimi agagidakilerden hangisiyle atmigtir?

A) Saltanatin hilafetten ayrilarak kaldirilmasi
B) Cumhuriyetin ilan1

C) Laiklik ilkesinin anayasaya girmesi

D) Halifeligin kaldirilmasi

E) Tekke ve zaviyelerin kapatilmasi

L. Seyh Sait Isyan1’nin ¢tkmasi
II. Menemen Olay1’nin meydana gelmesi

II1. Atatiirk’e suikast girisiminde bulunulmasi

Yukaridaki olaylardan hangileri, yeni Tiirk Devleti’nin olusturmak istedigi yeni diizeni
engellemeye yoneliktir?

A) Yalmz I
B) Ivell
C)lvelll
D) Il ve 11l

E) I 1lvelll




I. Cumhuriyet’in ilan edilmesi
II. Osmanli hanedanin yurtdisina ¢ikarilmasi

I11. Laiklik ilkesinin anayasaya girmesi

Yeni Tiirk Devleti’nde, yukarida verilen gelismeler hangi siraya gore gerceklesmistir?

A) I-11-111
B) I-111-11
C) H-1-111
D) lI-111-1

E) 1I-11-1

13. Yeni Tiirk Devleti’nde goriilen;
I. Istiklal Mahkemeleri’nin kurulmas,
I1. uzun sire ¢ok partili hayata gecilmemesi

I11. I¢ isyanlarin ¢ikmasi

Durumlarindan hangileri, TBMM nin otoritesini artirmis olamaz?
A) Yalniz [
B) Yalmz II
C) Yalmiz III
D) lvell

E) Il ve I




14. Seyh Sait Isyan;
I. istiklal Mahkemeleri’nin olusturulmasi
II. Terakkiperver Cumhuriyet Firkasi’nin kurulmasi,

III. Musul’un elden ¢ikmasi

Durumlarindan hangileri lizerinde etkili olmamigtir?
A) Yalmz I
B) Yalniz I
C) Yalniz III
D) I ve ll

E) Il ve Il

CEVAP ANAHTARI
1A/2C/3D/4E/5D/6D/7A/8A/9B/10A/11E/12A/13E/14B




POSTA KANUNU SORULARI
TEST |

1. Asagidakilerden hangisi Posta Kanunu’nun 3. maddesinde tanimlanmamistir?

A) Gorev Sozlesmesi
B) Havale

C) Posta Ceki Islemleri
D) Tele-post

E) Degerli Kagit

2. Posta hizmetlerine iligkin fiyat tarifelerinin onaylanmasi asagidakilerden hangisinin
yetkisindedir?

A) Posta ve Telgraf Teskilat1 A.S.

B) Cumhurbaskanligi

C) Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu
D) Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi

E) Maliye Bakanlig1

3. Asagidakilerden hangisi posta tekeli kapsamindaki hizmetlerden biri degildir?

A) Barista Tiirk Silahli Kuvvetlerinin posta hizmetleri
B) Posta pullarinin basimi

C) Yurtdist haberlesme gonderilerinin teslimi

D) Yurtdis1 esya igeren gonderilerin kabulii

E) Tebligat kabulu

4. Posta hizmetlerinin yiiriitiilmesi yetkisine iliskin hak ve ytlikiimliiliikkleri belirleyen gorev
sOzlesmesi asagidakilerden hangisi arasinda imzalanir?

A) Cumhurbaskanlig1 — Posta ve Telgraf Teskilat1 A.S.

B) Bilgi Teknolojileri ve letisim Kurumu - Posta ve Telgraf Teskilat1 A.S.
C) Cumhurbaskanlig1 — Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu

D) Ulastirma ve Altyap1 Bakanlig1 — Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu
E) Ulastirma ve Altyap: Bakanligi — Posta ve Telgraf Teskilat1 A.S.




5. I. Milli Giivenlik

I1. Kamu Duzeni

II1. Genel Saglik

Posta Hizmetleri Kanununa gére Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu sirketlerin posta
sektoriinde faaliyete gegmelerini engellemek i¢in yukaridakilerden hangilerini gerekge
gosterebilir?

A) Yalmz I

B) Yalniz I

C) I-1l

D) -1l

E) I-11-111

6. Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumunca her tiirlii idari giderlerinden kaynaklanan
masraflara katki amaciyla hizmet saglayicilardan alinan idari iicretin iist sinir1 nedir?

A) Hizmet saglayicilarin bir 6nceki yil net satiglarinin yiizde besi
B) Hizmet saglayicilarin bir 6nceki yil net satiglarinin yiizde onu
C) Hizmet saglayicilarin bir 6nceki y1l net satiglarinin binde onu
D) Hizmet saglayicilarin bir 6nceki yil net satiglarinin binde besi
E) Hizmet saglayicilarin bir 6nceki yil net satiglarinin binde ti¢ii

7. Asagidakilerden hangisi evrensel posta hizmeti kapsamindaki gonderilerden degildir?

A) On bes kg agirliginda ve kapsaminda kullanilmis kiyafetler bulunan posta kolisi

B) Agirlig1 250 gram ve agik durumda kenar uzunluklari 50 ve 25 cm olan kolayca
katlanabilir harita

C) Bir kozmetik sirketinin 500 gr agirligindaki iirlin tanitim brostirii
D) Kapsaminda kat1 durumda ila¢ bulunan 25 kg agirligindaki posta kargosu
E) 1500 gr agirhiginda ve gorme engelliler i¢in hazirlanmis ses kasetleri igeren posta gonderisi

8. Asagidaki gonderilerden hangileri posta licretinden muaf degildir?

A) Gorme engellilere 6zel hazirlanmis yazilar

B) Gorme engellilere 6zel hazirlanmis ses kasetleri

C) Erlerin 20 gram agirligindaki mektuplar

D) Erbaslarin 50 gram agirligindaki kitaplari

E) Uzman erbaglarin 20 gram agirligindaki spor dergileri

9. Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu mevzuata aykir: davranan hizmet saglayicilara bir
onceki takvim yilindaki net satiglarinin en fazla yiizde kac1 kadar idari para cezasi verebilir?

A) %2
B) %3
C) %4
D) %5
E) %7




10. Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu mevzuata aykir1 davranan hizmet saglayicilarn
faaliyetlerini tek seferde en fazla ne kadar sureyle durdurabilir?

A) 2 ay
B) 4 ay
C) 6 ay
D) 8 ay
E)1wyi

11. Kabulii yasak olan maddeleri posta ile gonderenlere gonderi ticretinin kag kati idari para
cezasi verilir?

A) 10
B) 50
C) 100
D) 250
E) 500

12. I. Tasit Kanunu

II. Harcirah Kanunu

III. Kamu Konutlar1 Kanunu

Yukaridakilerden hangileri PTT ve istirakleri hakkinda uygulanir?
A) Yalmz I

B) Yalniz III
C) lI-111

D) I-11

E) Hicbiri

13. PTT hizmetleri ile ilgili olarak dava agma hakki faaliyet konusu islemin tesis tarihinden
itibaren ne kadar siire gegerse zaman asimina ugrar?

A. A)3ay
B. B)6ay
C. Olwl
D. D)2 yil
E. E)5Syl

14. 1. 11 Ozel idareleri




I1. Belediyeler
II1. Biiyiiksehir belediyeleri
PTT igyeri acarken yukaridaki kamu kurumlariin hangisinden igyeri agma ruhsat1 almak
zorundadir?

A) I-11-111

B) 1I-111

C) Yalniz I

D) Yalmz II

E) Hicbiri
15. Asagidakilerden hangisi PTT nin faaliyetlerine iliskin ticretlerin 6denmesinde farkl
usuller belirlemeye yetkilidir?

A) Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi
B) Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu
C) Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurulu
D) PTT Yonetim Kurulu

E) PTT Genel Kurulu
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Yanitlar

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

[HS YONETMELIGI SORULARI

“Belirli hizmet veya fonksiyonlar1 biinyesinde toplayip yiiriiten veya uygulayan
merkez ve tasra isyerlerine verilen addir” tanimi yapilan kavram hangisidir?

a) Genel Kurul b) Genel Miidiirliik ¢) Yonetim Kurulu d) Birim e) Bagmiidiir

Idari Hizmet Sozlesmeli personel PTT’de hangi KHK ve bagh bulundugu ek
madde ile istindam edilir?

a) 375 sayili KHK ek 20. Madde b) 375 sayili KHK ek 27. Madde c¢) 380 sayili KHK
ek 20. Madde d) 380 sayili KHK ek 27. Madde e) 390 sayili KHK ek 20. Madde

Asagidakilerden hangisi PTT’de IHS statiisiinde ise alinmada aranacak genel
sartlardan degildir?

a) Kamu haklarindan yasakli bulunmamak

b) Akil hastaligi bulunmamasi

¢) Baska bir kurumdan emekli olmak

d) Daha once galistigi kurumdan disiplin sugu ile isten ¢ikarilmamak

e) KPSS ‘den yonetim kurulu tarafindan asgari puani almis olmak

Asagidakilerden hangisi PTT’de IHS statiisiinde ise alinmada aranacak ozel
sartlardan degildir?
a) Yabanci Dil b) Deneyim c) Ikamet Sart1 d) Boy ve Kilo e) Cinsiyet

Gorevde yiikselme sinavi sonucuna adaylar kac giin icinde itiraz edebilir?
a) 5b)7 c)10 d)15 E)30

“Miidiir Ustii yonetici pozisyonlarma yonetmeligin sinava iliskin hiikiimler
geregi deneyimli kisiler arasindan personel alinabilir.” Asagidakilerden hangisi
THS statiisiinde “deneyimli personel” atamasi icin gerekli 6zelliklerden degildir?

a) Daha once sadece kamu kurumunda ¢alisiyor olmak.

b) Adaylarin kendi istekleri ile islerinden ayrilmasi

C) Adaylarin miiracaat tarihi itibariyle 51 yasindan giin almamis olmasi

d) Niteliklerine uygun bos pozisyon ve ihtiya¢ bulunmasi

e) Yiiksekdgrenim sonrasi 8 hizmet yilinin bulundugunun belgelendirilmesi

IHS statiisiinde denet¢i ve uzman yardimeilan iic yilhk yetistirme programm
sonucunda yapilan sinav sonucu basarisiz olurlarsa hangi pozisyona atanirlar?

a) Bagmiidiir yardimcist b) Mudur ¢) Sefd) Veznedar E) Gise ve Biiro Gorevlisi




8) Asagidakilerden hangisi personelin haklardan biri degildir?

A.
B.

C
D.
E. Istegiile Gérevden Ayrilma Hakki

Sosyal Gilivenlik hakki
Dernek Kurma Hakki
Sendikal Faaliyet hakki
Siyaset Faaliyet Hakk1

1) Dernek Kurma
2) Hediye alma
3) Ticari faaliyette Bulunma

9) Yukaridakilerden hangisi personel i¢in yasaktir?
a) Yalmiz 1 b) Yalmz 2 c) 2 ve 3 d) 1ve 3 E) Hepsi

10) PTT’de 7 yildir ¢ahsan lisans iistii egitime sahip bir IHS’li personelin yillik izni
kac gundir

a)

10 b)15 €)20 d)25  e) 30

11) Asagidakilerden hangisi THS statiisiindeki personelin izin hakkiyla ilgili yanhstir

A.
B.
C.

D.
E. Dogum yapan personelin izin siiresinin bitiminde itibaren ya da 3 yasindan kiigiik

Yillik izinleri bir sonraki yila devredilmez

Esinin dogum yapmas1 halinde 10 giin mazeret izni kullanabilir

Kadin personele dogum oncesi 8 dogum sonrasi 8 toplam 16 Hafta Ucretli izin
verilir.

Siit izni siireleri toplanarak kullanilamaz.

evlat edinen personele 24 aya kadar ucretsiz izin verilir.

12) Asagidakilerden hangisi THS yonetmeligi izin hakkyla ilgili yanhstir?

a)
b)

c)
d)

e)

Izin vermeye yetkili yoneticiler Genel Miidiirliikge belirlenir.

Gorevi sirasinda ve gorevinden dolayr kazaya ve saldiriya ugrayan personel
tyilesinceye kadar idari izinli sayilir

5 yil kurumda hizmeti olan personel en fazla iki defada kullandirilmak iizere
toplam 1 yil iicretsiz izin kullanabilir.

Dogum sonras1 analik izni bitim tarihinden itibaren ilk 6 ayda giinde 3 saat, ikinci
alt1 ayda giinde 1.5 saat ticretli izin kullanabilir

Kurumda 10 yilin iistiinde ¢aligmasi olanlar 30 giin yillik izin hakkina sahip olur

13) Asagidakilerden hangisi IHS statiisiindeki personelin sosyal hak ve
yardimlarindan degildir?
a) Misafirhanede kalma

b) Performans 6demesi

c) Dinlenme Tesisinden faydalanma

d) Lojman talep ve tesisi

e) Yemekhaneden faydalanma




14) Asagidakilerden hangisi yer degistirme suretiyle atama bashklarindan biri
degildir?

a) Istege bagli b)Es Durumu c¢)Egitim Durumu d) Hizmet Geregi e) Siireye Bagh
15) Asagidakilerden hangi hizmet geregi yer degistirme hallerinden biri degildir?

a) Pozisyon is giicii durumu

b) Birim kapatilmasi, agilmasi veya yeniden yapilandirma

c¢) Performans degerlendirme raporu

d) Birim amirinin istegi

e) Isgiicii hayatindaki degismeler

16) Gorevde yiikselme ve pozisyon degisikligi smmavinda puanlar esitse
asagidakilerden hangisi basari siralamasi belirlenmesinde kullanilamaz?

a) PTT deki hizmet siiresi fazla olmak
b) Daha iist 6grenim bitirmis olmak
¢) Ust 6grenim notu fazla olmak

d) Askerlik ve kamu kurum ve kuruluslarinda gecen fiili hizmet siiresi dahil, hizmet
suresi fazla olmak

e) Medeni durumu evli olmak

17) THS statiisiindeki personelin egitim almas1 hakkinda asagidakilerden hangisi
yanhstir?

a) Ik defa ise baslayan personel gorev yapacagi pozisyon ve alanla ilgili hizmet ici
egitime tabi tutulur.

b) Performansa degerlendirme sonucunda egitim ihtiyaci tespit edilen personel,
yetersiz oldugu hususlarda ayrica ve dncelikle egitime tabi tutulur.

c) Egitimler, PTT ce veya baska kurumlarca diizenlenen programlara personelin
katilmas: suretiyle gerceklestirilir.

d) Personel, PTT nin faaliyet alaniyla ilgili bilgi ve becerisini artirmak amaciyla
yurti¢i ve yurtdisi egitimine gonderilebilir.

e) Egitim iliskin hususlar Ulastirma ve Altyap1 Bakanlig1 tarafindan belirlenir.




18) Asagidakilerden hangisi disiplin cezasi degildir?
a) Uyarma  b)Kmama  c) Ucret Kesimi  d) Siirgiin e) Isten Cikarma
19) THS statiisiindeki en diisiikten en yiiksege disiplin cezasi siralamasi hangisidir?
a) Uyarma- Kinama- Ucret Artisindan Yararlandirmama- Ucret Kesimi- Isten Cikarma
b) Kinama -Uyarma- Ucret Artisindan Yararlandirmama- Ucret Kesimi- Isten Cikarma
¢) Uyarma-Kinama- Ucret Kesimi- Ucret Artisindan Yararlandirmama- Isten Cikarma
d) Kinama-Uyarma- Ucret Kesimi- Ucret Artisindan Yararlandirmama- isten Cikarma
e) Uyarma- Ucret Kesimi- Kinama- Ucret Artisindan Yararlandirmama- Isten Cikarma
20) Asagidakilerden hangisi uyarma cezasim gerektiren fiil ve hallerden degildir?
a) Ozursuiz ve izinsiz olarak bir veya iki giin goreve gelmemek
b) Usulstiz muracaat ve sikayette bulunmak
c) Gorevin is birligi i¢inde yapilmasi ilkesine aykiri davranmak
d) Is yiikiiniin, maiyetindeki personel arasinda adil sekilde dagilimini saglamamak
e) PTT tarafindan belirlenen tasarruf tedbirlerine riayet etmemek
21) Asagidakilerden hangisi kinama cezasi gerektiren fiil ve hallerden biridir?
a) Emirlere itiraz etmek
b) Yerlesim adresini bildirmemek
c) Goreve sarhog gelmek ya da gorev basinda alkol veya uyusturucu kullanmak
d) Verilen emir ve gorevleri kasten yapmamak

e) Siyasi partiye tye olmak

1) PTT nin huzur, sikdn ve ¢alisma diizenin bozmak

2) Borglarini kasten 6demeyerek hakkinda yasal yollara bagvurulmasina sebep olmak
3) Oziirsiiz olarak nbetli gorevine gec gelmek, erken ayrilmak

4) Usule aykirilig1 hakem hastanelerce tespit edilmis saglik raporu almak

22) Yukaridakilerden hangileri kinama cezasi gerektiren fiil ve hallerdendir?

a)l-2 b)1-3 c)1-2-3 d)1-2-3 e) Hepsi




23) Asagidakilerden hangisi iicret kesimi cezasini gerektiren fiil ve hallerden degildir?
a) Gorev sirasinda amirine sozle saygisizlik etmek
b) Uydurma ihbar ve sikayette bulunmak
¢) PTT hizmetlerinden tcret 6demeden istifade etmek veya ettirmek
d) Gergege aykiri rapor ve belge diizenlemek ve diizenlettirmek

¢) Dagitim hizmetlerini mevzuata uygun olarak yapmamak, posta gonderilerini gec
teslim etmek

24) Asagidakilerden hangisi licret artisinda yararlandirmama cezasim gerektiren fiil
ve hallerinden degildir?

a) Gorevi ile ilgili olarak her ne sekilde olursa olsun ¢ikar saglamak
b) Yazismalarda saygisiz ifadeler kullanmak
c) Verilen emir ve gorevleri kasten yapmamak

d) ihtar edilmesine ragmen, belirlenen durum ve siirelerde mal bildiriminde
bulunmamak

e) Gorev yerinde kumar, yasadis1 bahis veya bu tiirden sans oyunlari oynamak ve
oynatmak

25) Asagidakilerden hangisi isten ¢ikarma cezasim gerektiren fiil ve hallerden
degildir?

a) Siyasi ve ideolojik eylemlerden arananlar1 gérev mahallinde gizlemek
b) Yetki almadan gizli bilgileri yayinlamak

c¢) Dagitmak tizere kendine teslim edilen posta gonderilerini dagitmayarak, yok
etmeksizin saklamak veya biriktirmek

d) Kasitlh olarak kara para aklanmasina yardime1 olmak veya aracilik etmek
e) Bagka is ve hizmet yasagini ihlal etmek

1) Uyarma, kinama ve iicret kesimi cezalar1 disiplin amirleri, ticret artigindan cezasi
merkez teskilatinda merkez disiplin kurulu yetkilidir.

2) Isten Cikarma cezasinda Yiiksek Disiplin Kurulu yetkilidir
3) Cezalar higbir kosulda hafifletilemez
26) Yukaridakilerin hangisi ya da hangileri dogrudur?

a) Yalnz 1 b) Yalniz 2 c)1-2 d) 1-3 e)Hepsi




27) Asagidakilerden hangisi gorevden uzaklastirma tedbirinin uygulanacagi
hallerden degildir?

a) Denetim ve sorusturmanin 6nemli derecede giiclestirilmesi

b) Isyerinde kisilere ve mallara kars1 agir zararda bulunacagi hakkinda kuvvetli
isaretler bulunmasi

c¢) Herhangi bir nedenden dolay1 tutuklanmasi
d) Mazeretsiz ise 3 giin iist iiste gelmemesi

e¢) Kasay1 ve depolar1 saydirmaktan, para, para hikmundeki evrak, senet, ayniyat ile
bunlarin kayit ve hesaplarini, defter ve kayitlar1 géstermekten veya sorulan sorulara kanuni bir
sebep olmaksizin cevap vermekten kaginilmasi

28) Gorevden uzaklastirilan personel maasinin iicte ikisi tarafina 6denir. Hangi
kosullarda kalan ii¢te birlik kisim personele 6denmez?

a) Hakkinda isten ¢ikarmadan baska bir disiplin cezas1 verilmesi

b) Birim amirinin istegiyle goreve donmesi

¢) Kovusturmaya yer olmadigina veya beraatina karar verilmesi

d) Hiikiimden evvel haklarindaki kovusturmanin genel ad ile kaldirilmasi

e) Gorevlerine iligkin olsun veya olmasin ise devamlarina engel olmayacak bir ceza ile
hiikiimlii olup cezalarin ertelenmesi

29) Asagidakilerden hangisi THS statiisiindeki personelin ilisiginin sona ermesine
yol acan hallerden degildir?

a) Istekle ayrilma b) Yas haddi c) Emeklilik, malullik, 61im

d) Sozlesmenin yenilenmemesi  e) Kurum tarafindan egitim i¢in yurtdigina gonderil

30) “Dagitic1 veya postaci olarak gorev yapan idari hizmet sozlesmeli personelin
dagitim yapamayacagina dair saghk kurulu raporu almasi iizerine 6 aylk siire icinde
saghk durumunu gosterir raporun dagitim yapilabilecek yenilenmemesi durumunda s6z
konusu personelin ....... pozisyonuna atamasi yapilir.” Asagidakilerden hangisi
bosluga getirilmelidir?

a) Gise ve Biiro Gorevlisi b) Yardimci Personel ¢) Hizmetli d) Memur e) Sekreter
CEVAPLAR

1)D 2)B 3)C 4)E 5)B 6)A 7)E 8)D 9)C 10)C 11)A 12)B 13)B 14)C 15)D 16)E
17)E 18)D 19)C 20)A 21)A 22)E 23)D 24)B 25)C 26)C 27)D 28)B 29)E 30)C




RESMi YAZISMALARDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK

1.SORU: Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin
amaci nedir?

A) Bu Yonetmeligin amact; Posta ve Telgraf Teskilat1 Anonim Sirketinde gorev yapan idari
hizmet sozlesmeli personelin hak, yiikiimliilik ve sorumluluklar1 ile ise alma, atama,
gorevlendirilmesi ile egitim, terfi, gérevde yiikselme, pozisyon degisikligi, disiplin, izin,
gorevden alma, sdzlesmenin yenilenip yenilenmemesi, sona erdirilmesine iliskin hususlar ve
diger 6zliik haklarina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

B) Bu yonetmeligin amaci; iilke genelinde posta hizmetlerinin kaliteli, siirekli, tim
kullanicilar i¢in karsilanabilir bir {icretle, etkin, rekabete dayali esaslar ¢ercevesinde
sunulmasini saglamak tizere posta sektoriiniin serbestlestirilerek mali ag¢idan giiclii, istikrarl
ve seffafligi saglanmis bir sektor olusturulmasi ve bu sektérde diizenleme ve denetimin
gerceklestirilmesi ve posta hizmetlerinin yiiriitiilmesine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

C) Bu yonetmeligin amact; demokratik ve seffaf yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve
aciklik ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina iligkin esas ve
usulleri diizenlemektir.

D) Bu Yonetmeligin amact; giivenli elektronik imza kullanilarak elektronik ortamda veya el
yazisiyla atilan imza ile fiziksel ortamda yapilan resmi yazigsmalara iliskin kurallar
belirlemek, bilgi veya belge alisverisini, hizli ve giivenli bir bi¢imde yiiriitmek ve uygulama
birligini saglamaktir.

E) Bu yonetmeligin amaci; 7201 sayili Tebligat Kanunu ile 213 Sayili1 Vergi Usul Kanununda
yer alan tebligata ait hiikiimler ve 25.01.2012 tarihli Tebligat Kanunu’nun Uygulanmasina
Dair Yonetmelik hiikiimlerine gore yapilacak islemlerin belirlenmesini diizenlemektir.

2.SORU: Belgenin hazirlanmasindan tasfiyesine kadar olan sirecini ifade eden kavram
asagidakilerden hangisidir?

A) Belge Kayit Sistemi
B) Arsiv imza

C) Belge Arsivi

D) Kriptografik Belge

E) Aidiyet Zinciri




3.SORU: Kriptografik metodlarin zaman icerisinde koruyucu ozelligini yitirmesine
karsi, periyodik olarak alinan zaman damgasi ile korunan elektronik imzay ifade eden
kavramin adi nedir?

A) Elektronik Belge

B) Arsiv Belge

C) Arsiv imza

D) Elektronik imza sistemi
E) Belge Yonetim Arsivi

4. SORU: Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin
dayanagi nedir?

A) Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, 1 sayili
Cumbhurbaskanlig1 Tegskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 6 nc1 ve 7
nci maddeleri hitkiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

B) Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, 5 sayili
Cumbhurbaskanlig1 Teskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 2 nc1 ve 3
nci maddeleri hitkiimlerine dayanilarak hazirlanmaistir.

C) Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, 1 sayili
Cumbhurbaskanlig1 Teskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 6 nci1 ve 7
nci maddeleri hitkiimlerine dayanilarak hazirlanmaistir.

D) Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik 9/5/2013
tarihli ve 6475 sayili Posta Hizmetleri Kanunu, 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin ek 27 nci maddesi ile 4 sayili Bakanliklara Bagh, Ilgili,
Mliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbagskanligi Kararnamesinin 391 inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

E) Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, 4/4/2012
tarihli ve 6289 sayil1 Kanunun 2 nci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

5.SORU: Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin
Kapsam hakkinda asagidakilerden hangisi dogrudur?

A) Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligi,
yalmzca Kamu Iktisadi Tesebbiislerini kapsar.

B) Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligi, illerin
ve ilgelerin merkezi yonetime bagli kurumlari kapsar.

C) Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligi, T.C.
Posta ve Telgraf Anonim Sirketini ve bagli birimlerini kapsar.

D) Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmeligi, biitiin
kamu kurum ve kuruluslarini kapsar.

E) Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligi, II
sayil1 cetvelde gosterilen kamu kurum ve kuruluslarini kapsar.




6.SORU: Dijital Doniisiim Ofisi Baskanhg tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin merkez,
tasra ve yurt disi teskilatindaki birimlerinin Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet Teskilati
Numarasi ile tanimlandig sistemin adi nedir?

A) Elektronik Belge Yodnetim Sistemi (EBYYS)

B) Dijjital Doniistim Yo6netim Sistemi (DDYS)

C) Devlet Teskilat: Merkezi Kayit Sistemi (DETSIS)
D) Arsiv Belge Yonetim Sistemi (ABYS)

E) Elektronik Ileti Yonetim Sistemi (EIYS)

7.SORU: Idarelerin faaliyetlerini yerine getirirken hazirladiklar1 ve faaliyetlerinin delili
olabilecek e-Yazisma Teknik Rehberi’ne uygun belgelerin icerik, iistveri, format ve
iliskisel ozelliklerini koruyan, belgelerin ait oldugu fonksiyon veya islem icin delil teskil
eden ve aidiyet zinciri icerisindeki yonetimini elektronik ortamda saglayan sistemin adi
nedir?

A) Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYYS)

B) Dijital Doniisiim Yo6netim Sistemi (DDYS)

C) Devlet Teskilat: Merkezi Kayit Sistemi (DETSIS)
D) Arsiv Belge Yonetim Sistemi (ABYS)

E) Elektronik Ileti Yonetim Sistemi (EIYS)

8.SORU: Kamu kurum ve kuruluslarinda resmi yazismalar hakkinda asagidakilerden
hangisi yanhstir?

A) Kamu kurum ve kuruluslarinca resmi yazigsmalar, elektronik ortamda e-
Yazisma Teknik Rehberi’ne uygun olarak hazirlanan ve giivenli elektronik imza ile imzalanan
belgelerle yapilir.

B) Elektronik ortamda e-Yazisma Teknik Rehberi’ne uygun olarak hazirlanan ve
glivenli elektronik imza ile imzalanan belgeler, elektronik ortamda muhataplari ile paylasilir
ve elektronik ortamda saklanir.

C) Giivenli elektronik imza ile imzalanan belgeler, ¢iktis1 alinarak el yazisiyla
atilan imza ile imzalanmaz ve fiziksel ortamda saklanmaz.

D) Zorunlu héallerde veya olaganiistii durumlarda resmi yazigmalar, el yazisiyla
imzalanan belgelerle yapilir.

E) Zorunlu héllerde veya olaganiistli durumlarda el yazisiyla imzalanan belgelerin
gonderilmesi ve saklanmasi fiziksel ortam sartlarina gore degismez.




9.SORU: Elektronik ortamda guvenli elektronik imza ile imzalanan belgeler kac niisha
olarak hazirlanir?

A) iki nisha B) G¢ nusha C) dortnisha D) tek nisha E) bes niisha

10.SORU: Resmi Yazismalarda hazirlanan belgenin sekli 6zellikleri hakkinda
asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Belgeler, A4 (210x297 mm) boyutu dikkate alinarak hazirlanir.
B) Belge ekleri farkli form, format veya ebatlarda hazirlanabilir.

C) Zorunlu hallerde veya olaganiistii durumlarda hazirlanacak belgelerin {ist
yazilari i¢in kagidin iki ylizii kullanilir.

D) Zorunlu hallerde veya olaganiistii durumlarda hazirlanacak belgelerin iist
yazilari i¢in kagidin bir yiizii kullanilir.

E) Ancak iist yazinin ekleri i¢in kagidin her iki yiizii de kullanilabilir.

11.SORU: Resmi Yazismalarda hazirlanan belgelerde hangi yaz tipi kullanilir?

“Arial Black” veya “Calibri”
“Briyannic Bold”

“Times New Roman” veya “Arial”

a
b
c. “Century” veya “Times New Roman”
d
e. “Calibri Light veya “Arial”

12.SORU: Resmi Yazismalarda hazirlanan belgelerde hangi yaz tipi ve harf
biiyiikliigii hakkinda verilen asagidaki bilgilerden hangisi yanhstir?

a. Hazirlanan belgelerde “Airal Light ” veya “Calibri” yaz tipi normal yaz1
stilinde kullanilir.

b. Hazirlanan belgelerde “Times New Roman” veya “Arial” yazi1 tipi normal yazi
stilinde kullanilir.

c. Harf biiytikligiiniin Times New Roman i¢in 12 punto, Arial i¢in 11 punto
olmasi esastir.

d. Ancak gerekli hallerde yazi1 alaninda harf biiyiikliigli 9 puntoya, iletisim
bilgileri kisminda ise 8 puntoya kadar diistiriilebilir.

e. Belge eklerinde farkli yazi tipi ve harf biiyilikliigii kullanilabilir.




13.SORU: Resmi Yazismalarda hazirlanan belgede yazi alam nasil diizenlenir?

A) Belgenin yazi alan1 sayfanin iist, sol ve sag kenarindan 2,5 cm bosluk birakilarak
diizenlenir. idare, logo kullanmak istediginde sayfanin iist boslugu 0,55 cm olarak diizenlenir.

B) Belgenin yazi alan1 sayfanin iist, sol ve sag kenarindan 1,5 cm bosluk birakilarak
diizenlenir. idare, logo kullanmak istediginde sayfanin iist boslugu 0,5 cm olarak diizenlenir.

C) Belgenin yazi alan1 sayfanin {ist, sol ve sag kenarindan 1 cm bosluk birakilarak diizenlenir.
Idare, logo kullanmak istediginde sayfann iist boslugu 0,5 cm olarak diizenlenir.

D) Belgenin yazi alan1 sayfanin {ist, sol ve sag kenarindan 1,5 cm bosluk birakilarak
diizenlenir. idare, logo kullanmak istediginde sayfanin iist boslugu 1,5 cm olarak diizenlenir.

E) Belgenin yazi alan1 sayfanin iist, sol ve sag kenarindan 2,5 cm bosluk birakilarak
diizenlenir. idare, logo kullanmak istediginde sayfanin iist boslugu 1,5 cm olarak diizenlenir.

14.SORU: Belgeyi gonderen idarenin adinmin belirtildigi blime ne denir?
A) Say1

B) ilgi

C) Baslik(antet)

D) Logo

E) Yaz1 Alam

15.SORU: Resmi Yazismalarda hazirlanan belgede kullanilan kurumsal logoya dair
asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Idareler, tercihen kurumsal logo kullanabilir.

B) Logo, tek kullanildiginda belgenin en iist orta kisminda “T.C.” ibaresini ortalayacak
sekilde veya “Baglik alanin1 ortalayacak sekilde belgenin {ist sol kisminda yer alir.

C) Belge iizerinde en fazla ii¢ (3) logo kullanilabilir.

D) Belge tizerinde iki ayr1 logo kullanildiginda ise “Baglik alanini ortalayacak sekilde
hiyerarsi yoniinden iist olan idareye ait logo solda, alt olan idareye ait logo sagda kullanilir.

E) Bir kavram veya etkinlik gibi hususlarla ilgili logo kullanilmak istendiginde, “Baslik”
alanin ortalayacak sekilde idareye ait olan logo solda; diger logo sagda kullanilir.




16.SORU: Belgelerde “say1” kullanmasina iliskin asagida verilenlerden hangisi
yanhstir?

A) Belgelerde say1 bulunmasi zorunlu degildir.

B) “Say1:” sirastyla; belgenin hazirlanma siireclerini ifade eden elektronik ortam i¢in “E”,
zorunlu haller i¢in “Z” veya olaganiistii durumlar i¢in “O” ibarelerinden uygun olani,
DETSIS te belirtilen Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet Teskilat1 Numarasi, standart dosya plani
kodu ile kayit numarasindan olusur ve bunlarin arasina kisa ¢izgi isareti (-) konulur.

C) Say1:” yan basligi, basligin son satirindan itibaren iki satir bosluk birakilarak ve yazi
alaninin solundan baslanarak yazilir.

D) Kayit numarasi, belge hazirlanirken EBYS iizerinden alinir ve belge tlizerinde gosterilir.

E) Olaganiistii durumlarda belge, fiziksel ortam esaslarina uygun olarak hazirlanir ve belgeye
yetkili birim tarafindan kurumsal belge kayit sisteminden kayit numarasi alinir.

17.SORU: Belgelerde “tarih” kullanmasina iliskin asagida verilenlerden hangisi
yanhstir?

A) Tarih; say1 ile ayn1 satirda olmak {izere yazi alaninin en saginda giin, ay, y1l olarak rakamla
ve aralarina nokta isareti ““.” konularak yazilir.

B) Giin ve ay iki haneli, y1l ise dort haneli olarak diizenlenir.

C) Ay adlari, harfle de yazilabilir. Bu durumda giin, ay ve y1l arasina herhangi bir isaret
konulmaz.

D) Tutanak, rapor, teblig-tebelliig belgesi ve benzeri belgelerde tarih, metnin sag tist
kdsesinde yer alabilir.

E) Belgenin en son yetkili tarafindan giivenli elektronik imza ile imzalandig1 zamani gdsteren
zaman damgasindaki tarih bilgisi, belge tarihi olarak esas alinir ve tarih bilgisi iistveri
alaninda yer alir.

18.SORU: Resmi yazigma belgelerinde “konu” kullanmasina iliskin agagida verilenlerden
hangisi yanlistir?

A) Konu, belgenin igerigi hakkinda detayli ve uzun bilgi barindirir.
B) “Konu:” yan bagligi, “Say1:” yan basliginin bir alt satirina yazilir.

C) Belgenin konusu, yazi alaninin dikey orta hizasin1 gegmeyecek bicimde kelimelerin bas
harfleri blyuk olarak ve sonuna herhangi bir noktalama isareti konulmaksizin yazilir.

D) Konu, bir satir1 gegerse ikinci ve devamindaki satirlar “Konu:” yan basliginin alt1 bos
birakilarak yazilir.

E) Konu, belgenin i¢erigi hakkinda kisa ve 6z bilgi barindirir.




19. SORU: Resmi belgelerde “muhatap” kullanmasina iliskin asagida verilenlerden
hangisi yanhstir?

A) Mubhatap, belgenin gonderildigi idareyi veya kisiyi belirtir.

B) Muhatap boliimii, konunun son satirindan itibaren, iki satir bosluk birakilarak ve sayfa
ortalanarak yazilir.

C) Muhatabin idare veya 6zel hukuk tiizel kisisi olmas1 durumunda, ad1 biiyiik harflerle ve
sonuna yonelme hal eklerinden uygun olani getirilerek yazilir.

D) Muhatap idarenin adinin yaziminda BelgeNet’de yer alan kayitlar esas alinir.

E) Muhatabin idare veya 6zel hukuk tiizel kisisi olmas1 durumunda, ad1 biiytik harflerle ve
sonuna yonelme hal eklerinden uygun olani getirilerek yazilir.

20. Belgenin baglantili oldugu diger belge veya belgelerin belirtildigi boliime ne denir?
A) Konu

B) Muhatap

C) Say1

D) Ilgi

E) Kurumsal Logo

CEVAP ANAHTARI

1-)D 2-)E 3-)C 4-) A 5-)D 6-)C 7-)A 8-)E 9-)D 10-)C 11-)D 12-)A 13-)B 14-)C

15-)C 16-)A 17-)D 18-)A 19-)D 20-)D




POSTA VE TELGRAF TESKILATI ANONIM SIRKETI ESAS SOZLESMESI Sorular

1. SORU: Asagidakilerden hangisi Posta ve Telgraf Teskilatt Anonim Sirketi’nin
kurulusu hakkinda dogru bir bilgidir?

A) 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 385 inci
maddesinin birinci fikrasina tabi Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi
kurulmustur.

B) 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ve 6102 sayili Kanunun hiikiimlerine tabi
Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi kurulmustur.

C) 6475 sayili Posta Hizmetleri Kanunun hiikiimlerine tabi Posta ve Telgraf Teskilati
Anonim Sirketi kurulmustur.

D) 4 sayili, Bakanliklara Bagl, 1lgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ve Diger Kurum ve
Kuruluslarin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 385 inci
maddesinin birinci fikrasi ile kurulus ve tescile iliskin hiikiimleri hari¢ olmak {izere
6102 sayil1 Kanun ve 6zel hukuk hiikiimlerine tabi Posta ve Telgraf Teskilat1 Anonim
Sirketi kurulmustur.

E) 6741 Sayili Tirkiye Varlik Fonu Y6netimi Anonim Sirketinin Kurulmasi ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Uyarinca Tiirkiye Varlik Fonu
Y6netimi Anonim Sirketi’nin hiikiimlerine tabi Posta ve Telgraf Teskilatt Anonim
Sirketi kurulmustur.

2.SORU: Asagidakilerden hangisi Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi’nin Esas
Sozlesmesinde yer alan sirketin kisa adidir?

A) PTT Anonim Sirket
B) PTT A.S.

C) PTT

D) PTT Genel Mudiirligii
E) T.CPTTA.S.

3.SORU: Asagidakilerden hangisi Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi’nin
(PTT) kurulus amaglarindan biri degildir?

A) PTT, bankacilik hizmetlerini yiiriitmek amaciyla kurulmustur.

B) PTT; E-Apostil, E-Ticaret ve sigorta sirketlerine destek hizmetini yiirtitmek
amaciyla kurulmustur.

C) PTT, yurt iginde ve yurt disinda her tiirlii tasimacilik hizmetlerini de igerecek
sekilde posta, koli, kargo ve lojistik hizmetlerini yiirlitmek amaciyla kurulmustur.

D) PTT, yurt dis1 havale ve yurt i¢i havale, posta ¢eki, yapilacak anlagsmalar
kapsaminda vergi dahil her tiirlii tahsilat ve 6deme, bilet ve her tiirlii ticari iirlinlin
fiziki ve elektronik ortamda satisi, doviz alim ve satim islemlerini ve ilgili
mevzuatina gore gerekli izinler alinmak kaydiyla hazine bonosu, tahvil, hisse
senedi, degerli maden ve degerli kagitlarin alim satimlarina aracilik hizmetini
yliriitmek amaciyla kurulmustur.

E) PTT, gayrimenkule dayali portfdy isletmeciligini yiiritmek amaciyla kurulmustur.




4.SORU: Asagidakilerden hangisi Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi’nin
faaliyet konular1 arasinda yer almaz?

A) PTT A.S. Cumhurbaskaninca belirlenen usul ve esaslar ¢ercevesinde, yurt iginde
ve yurt disinda sirket kurabilir veya kurulu sirketlere ortak olabilir.

B) PTT A.S. haberlesme, yayin ve yayincilik yapabilir.
C) PTT A.S. depolama, dagitim ve sevk organizasyonlar1 yapabilir.
D) PTT A.S. E-ticaret alaninda faaliyette bulunabilir.
E) PTT A.S. Sigortacilik alaninda faaliyette bulunabilir.
5.SORU: Asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Posta ve Telgraf Tegkilati Anonim Sirketi’nin adresi Sehit Tegmen Kalmaz
Caddesi No:2 Ulus/Altindag-ANKARAdir.

B) Posta ve Telgraf Teskilatt Anonim Sirketi adres degisikligi yaptiginda yeni adresi,
ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirir ve ayrica Ulagtirma ve
Altyap1 Bakanlig1, Hazine ve Maliye Bakanlig1, Bilgi Teknolojileri Iletisim Kurumu ve diger
ilgili mercilere bildirir.

C) Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi; Sirket Teskilati, Genel Miidiirliik,
yurti¢i ve yurtdist subeler ve diger hizmet birimlerinden olusur.

D) Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi’nin subeler ve diger hizmet birimleri 4
say1lt Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 385 inci maddesinin birinci fikrasi geregince, 6102
sayili Kanunun tescile iliskin hiikiimlerine tabidir.

E) Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi siiresiz olarak kurulmustur.
6. SORU: PTT A.S.’nin adresi degisikligi ile ilgili asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi, adres degisikligi yaptiginda yeni adresi,
ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirir.

B) Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi adres degisikligi yaptiginda yeni adresi
ayrica Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi, Bilgi Teknolojileri
Iletisim Kurumu ve diger ilgili mercilere bildirir.

C) PTT A.S. adres degisikligini ilgili mercilere 60 giin i¢inde bildirmek zorundadir.
D) Tescil ve ilan edilmis adrese yapilmis tebligat PTT A.S.’ye yapilmis sayilir.

E) Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresin stiresi
icinde tescil ettirmemis olmak sirket i¢in fesih sebebi sayilir.




7.SORU: Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi’nin sermayesi ne kadardir?
A) 5.000.000.000 (bes milyar) Tiirk lirasi
B) 8.000.000.000 (sekiz milyar) Tiirk liras1
C) 10.000.000.000 (on milyar) Tiirk liras1
D) 20.000.000.000 (yirmi milyar) Turk lirast

E) 7.000.000.000 (yedi milyar) Tiirk liras:

8.SORU: Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi’nin sermayesinin tamami
asagidakilerden hangisine aittir?

A) Ulastirma ve Alt Yap1 Bakanligina
B) Hazine Miistesarligina

B) Maliye ve Hazine Bakanligina

C) Tirkiye Varlik Fonuna

D) Tasarruf Mevduat Sigorta Fonuna (TMSF)
E) Giimriik ve Ticaret Bakanligina

9. SORU: Asagidaki siklardan hangisinde Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi’nin
yetkili organlar1 dogru verilmistir?

A) Sirketin yetkili organlari; Genel Kurul Baskanligi, Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirliikten
olusur.

B) Sirketin yetkili organlart; Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirliikten olusur.

C) Sirketin yetkili organlart; Genel Kurul, Yonetim Kurulu Baskanligi ve Genel Miidiirliikten
olusur.

D) Sirketin yetkili organlari; PTTBank Daire Bagkanligi, Yonetim Kurulu ve Genel
Miidiirliikten olusur.

E) Sirketin yetkili organlari; Daire Bagkanliklari, Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirliikten
olusur.




Genel Kurul,

I. Yillik faaliyet raporu ile bilango ve kar-zarar hesaplarini inceleyerek yonetim kurulunun
ibrasini,

II. Yonetim Kurulu bagkan, bagkanvekili ve liyelerinin atanmalarini ve gérevden alinmalarini,
I11. Isyerlerinin siiflandirilmasini

IV. Ucretlerinin belirlenmesini

V. Sirket isletme biit¢esinin onaylanmasini

karara baglar.

10.SORU: Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi’nde Genel Kurul’un gorev ve
yetkileri arasinda yukarida verilenlerden hangisi yer almaz?

A) I

B) II.
C) Nl
D) IV.
E) V.

11. SORU: Posta ve Telgraf Teskilat1 Anonim Sirketi’nde Genel Kurul’un gorev ve yetkileri
kapsaminda asagida verilenlerden hangisi yer alir?

A) Genel Kurul, 6475 sayili1 Posta Hizmetleri Kanunu, 6102 sayil1 Tiirk Ticaret
Kanunu, 4 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi ve ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri yapar
ve yetkileri kullanir.

B) Genel Kurul, 4857 sayili Is Kanunu, 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu, 2 sayili
Cumbhurbaskanlig1 Kararnamesi ve ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri yapar ve yetkileri
kullanar.

C) Genel Kurul, 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu, 5 sayili
Cumbhurbaskanlig1 Kararnamesi ve ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri yapar ve yetkileri
kullanar.

D) Genel Kurul, Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri
ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanununda belirtilen gorevleri yapar ve
yetkileri kullanir.

E) Genel Kurul, 13 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ve ilgili kanunlarda
belirtilen gorevleri yapar ve yetkileri kullanir.




12. SORU: Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi’nin yetkili organlarindan Genel
Kurul hakkinda asagida verilenlerden hangisi yanhstir?

A) Genel Kurul kural olarak, 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunun 416 inc1 maddesi
hiikmii geregince Genel Kurul toplantilarina dair diger hiikiimler sakli kalmak kaydi ile
toplantiya davet hakkindaki usule uyulmaksizin toplanir ve karar alir.

B) Sirketteki pay sahipligine dayanan oy, yonetim, temsil, denetim gibi hak ve
yetkilerini kullanan hissedarlar yetki verdigi bir temsilci araciligiyla temsil edilir ve bu sayede
genel kurul toplantilarina asaleten katilmis olur.

C) Genel Kurul, Sirketin merkez adresi disinda bagka bir yerde toplanamaz.

D) Genel Kurul giindemi 6nceden belirlenir. Giindemde; 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu ve bu kanuna dayanilarak ¢ikarilan mevzuat gergevesinde yer almasi gereken zorunlu
hususlar ve liizum goriilecek sair hususlar yer alir.

E) Kanuni Istisnalar sakli kalmak iizere giindemde bulunmayan konular genel kurulda
karara baglanamaz.

13.SORU: Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi’nin yetkili organlarindan Yonetim
Kurulu kag iiyeden olusur?

A) 6
B) 3
C)7
D)5
E) 10

14. SORU: Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi’nin yetkili organlarindan Yénetim
Kurulu’nun iiyeleri hangi organ tarafindan atanir?

A) Genel Mudurluk

B) Yonetim Kurulu Baskanligi

C) insan Kaynaklar1 Daire Baskanlig
D) Genel Kurul

E) PTTBank Daire Bagkanlig1




Yonetim Kurulu, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ile Genel Kurulca verilen yetkilerin yani
sira asagidaki yetkileri kullanir ve gorevleri yerine getirir.

I. Is yerlerinde kabul edilen génderilerin kabul ve teslim sartlari ile tiiriinii ve sinifin1
belirlemek.

II. Sunulan tiim hizmetlerin tcretlerini ve 6deme esaslarini belirlemek

I11. Isyerlerini smiflandirmak, yurtiginde ve yurtdisinda liizum gorecegi yerlerde isyeri
acilmasina, kapatilmasina ve faaliyet alaniyla ilgili uluslararasi olusumlara katilmaya karar
vermek.

IV. Tiim Sirket personelinin atanmasina karar vermek ve bunlarin gorev ve yetkilerini
belirlemek.

V. Kadro ve pozisyonlarin normlarini belirlemek.
VL. Sirket isletme biitcesinin onaylanmasini karara baglamak.

15. SORU: Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi’nde Genel Kurul’un gorev ve
yetkileri arasinda yukarida verilenlerden hangisi yer almaz?

A) lvelll. B)I, lveV C) Yalnizca IV. D) lveV E) Yalnizca VL

16. SORU: Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi’nin yetkili organlarindan Yonetim
Kurulu hakkinda asagida verilenlerden hangisi yanhstir?

A) Yonetim Kurulu karar organi olup, sirketi idare, ilzam ve idari ve adli merciler
nezdinde temsil eder ve sirketin temsil ve idaresinden Genel Kurula kars1 sorumludur.

B) Yonetim Kurulu gegmis hesap donemine ait bilangoyu, finansal tablolarini, eklerini ve
yonetim kurulunun faaliyet raporunu, envanter ve bilancolarin diizenledigi hesap
ddneminin son giinlind izleyen hesap doneminin ilk iki ay1 i¢inde hazirlar ve Genel
Miidiirliige sunar.

C) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev stiresi ii¢ yildir. Siiresi dolmadan tiyeligin bosalmast
halinde 6102 sayil1 Kanun hiikiimleri uygulanir. Gorev siiresi sona eren Y 6netim Kurulu
uyeleri, yenileri goreve baslayincaya kadar géreve devam eder. Bu siire bes ay1 gecemez.

D) Yonetim Kurulu iiyeliklerine atanacaklarin 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunun
48’inci maddesinde yer alan genel sartlar1 haiz olmasi ve en az dort yillik yliksekogretim
mezunu olmalari, kamuda ve/veya sosyal giivenlik kurumlarina tabi olmak kaydiyla
uluslararasi kuruluslar ve 6zel sektdrde veya serbest olarak, alaninda en az bes yil calismis
olmalar1 sarttir.

E) Hangi neden veya zorunluluk ile olursa olsun Yo6netim Kurulu’ndan izin almaksizin iist
tiste ii¢ kez toplantiya katilmamais olan veya aralikli da olsa bir faaliyet donemi igerisinde
yapilan toplantilarin yarisina katilmamis olan yonetim kurulu tiyeleri istifa etmis sayilirlar.




17. SORU: Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi Esas Sozlesmesi’nde Yonetim
Kurulu Uyelerinin iicreti nasil diizenlenmistir?

A) Yonetim Kurulu tiyelerine, her y1l Cumhurbaskani tarafindan PTT igin belirlenen
miktar1 asmayacak sekilde ve genel kurul tarafindan belirlenen miktarda aylik ticret ve
diger mali haklar ddenir.

B) Yonetim Kurulu iiyelerine, her y1l Bakanlar Kurulu tarafindan PTT i¢in belirlenen
miktar1 agmayacak sekilde ve genel miidiirliik tarafindan belirlenen miktarda aylik ticret
ve diger mali haklar 6denir.

C) Yonetim Kurulu iiyelerine, her y1l Bakanlar Kurulu tarafindan PTT i¢in belirlenen
miktart agmayacak sekilde ve yonetim kurulu tarafindan belirlenen miktarda aylik {icret ve
diger mali haklar 6denir.

D) Yonetim Kurulu tiyelerine, her yil Cumhurbagkani Yardimcisi tarafindan PTT i¢in
belirlenen miktar1 asmayacak sekilde ve genel miidiirliik tarafindan belirlenen miktarda
aylik ticret ve diger mali haklar 6denir.

E) Yonetim Kurulu iiyelerine, her yil Ulagtirma ve Alt Yap: Bakanlig: tarafindan PTT
icin belirlenen miktar1 agmayacak sekilde ve genel miidiirliik tarafindan belirlenen
miktarda aylik iicret ve diger mali haklar 6denir.

18. SORU: Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi Esas Sozlesmesi’nde Genel
Miidiir atanmasi nasil diizenlenmistir?

A) Genel Miidiir, Yonetim Kurulunca atanir. Genel Miidiiriin yonetim kurulu Gyesi
secilebilme sartlarini haiz olmasi gerekir.

B) Genel Miidiir, Cumhurbaskani tarafindan atanir. Genel Miidiiriin genel kurul iiyesi
secilebilme sartlarini haiz olmas1 gerekir.

C) Genel Miidiir, Genel Kurulca atanir. Genel Miidiiriin yonetim kurulu iyesi
secilebilme sartlarini haiz olmasi gerekir.

D) Genel Miidiir, Ulastirma ve Alt Yapi Bakani tarafindan atanir. Genel Miidiiriin 657
sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunun 46’inci maddesinde yer alan genel sartlarini haiz
olmasi gerekir.

E) Genel Miidiir, Tiirkiye Varlik Fonu Baskani tarafindan atanir. Genel Miidiiriin 657
sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunun 46’inci maddesinde yer alan genel sartlarini haiz
olmasi gerekir.




19. SORU: Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi’nin yetkili organlarindan Genel
Miidiir hakkinda asagida verilenlerden hangisi yanhstir?

A) Genel Miidiir, Genel Kurulca atanir.
B) Genel Miidiiriin yonetim kurulu iiyesi segilebilme sartlarini haiz olmasi gerekir.

C) Sirket Genel Miidiiriine, her y1l Bakanlar Kurulu tarafindan Sirket i¢in belirlenen
miktar1 asmayacak sekilde Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilen miktarlarda aylik ticret
ve diger mali haklar 6denir.

D) Genel Midiir, yonetim kurulunun devredilemeyecegini belirterek verdigi yetkiler
harig, sinirlarini agikga belirlemek sartiyla, yetkilerinden bir kismini astlarina devredebilir.
Ancak, yetki devri Genel Miidiiriin sorumlulugunu kaldirmaz.

E) Genel Miidiir, 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin ve ilgili mevzuatin Genel
Miidiir i¢in 6ngordiigii goérevlerin, Yonetim Kurulu tarafindan devredilen gorev ve
yetkilerin ve sirketin biitiin idari igslemlerinin yani sira sirketin faaliyetlerinin etkin ve
saglikli yiirtitiilmesinin koordinasyonunu saglar.

Genel Miidiiriin gorevleri sunlardir;

I. Sirketi, ilgili mevzuat, genel kurul ve yonetim kurulu kararlari1 dogrultusunda
yonetmek,

I1. Yonetim kurulunca devredilmesi halinde, idare ve yargi mercilerinde ve iiciincii
kisilere kars1 Sirketi temsil etmek ve temsil yetkisini gerektiginde devretmek,

III. Sirketin sermayesi ile mali kaynaklarinin, kurulus amacina ve verimlilik
esaslarina uygun sekilde kullanilmasini saglamak,

IV. Etik ilkelere uygun hareket etmek, Sirket ¢calisanlarinin da etik ilkelere uygun
sekilde is ve islemlerini yiiriitmelerini saglamak.

V. Mevzuatin verdigi diger gorevleri yapmak.

V1. Merkez ve tasra birimlerini isimlendirerek, gorev dagilimi, bagh olacagi organ
veya hizmet birimlerini belirlemek, bu birimleri azaltmak, vizeli pozisyonlar
dahilinde artirmak, yeni birimler olusturmak veya degistirmek.




20. SORU: Posta ve Telgraf Tegkilatt Anonim Sirketi’nde Genel Miidiiriin gorevleri arasinda
yukarida verilenlerden hangisi yer almaz?

A) L 11 ve lll.
B) I
C) IV.
D) Yalnizca VI.
E) YALNIZ 1I
CEVAP ANAHTARI
1-)D2-)C3-)A4-)E5-)D6-)C7-)A8-)C9-)B10-)D11-)A12-)C13-)D 14-) D

15-) E 16-) B 17-) A 18-) C 19-) C 20-) D




KAMU GOREVLILERI ETIK KURUMU

1. Klasik ombudsman kurumunun sahip olmasi gereken ozellikler ile ilgili
asagidakilerden hangisi yanhstir?

A

B
C.
D

m

Yiiriitme organindan bagimsiz olmamak

Yurttaslarca bilinir ve rahat ulasilabilir olmak

Parti tutmamak

Bagimsiz faaliyet gostermek

Uzman niteliklere sahip olmak

Aracilik

Sec¢imlerde kamu imkanlarin1 kullanma

Gorev, unvan ve yetki kullanarak ticaret yapma

Gorev sirasinda elde edilen bilgilerin agiklanmasi
Kamu gorevlisinin ayrildiktan sonra kurumla is yapmasi

2)Verilenlerden kag tanesi ¢cikar ¢catismasi tiirlerinden olan gorev ve yetkilerin menfaat
saglama amaciyla kullanilmasinin ¢esitlerindendir?

A

E.

B
C.
D

1
3
2
5

4

3. Soru Bir kurumun insan kaynaklar1 miidiirii, kurum personeli iizerinde bir anket
uygulamak isteyen arastirmacinin miiracaatini incelemis, ankette yer alan sorulardan
bazilarimin ileride basina is acabilecegini diisiinerek konuyu kurumun iist yoneticisine

havale etmistir.

Verilen 6rnek olayda kurum miidiiriiniin ortaya koydugu davranis asagidaki etik
sorunlardan hangisinin kapsaminda degerlendirilir?

A.

B
C.
D

m

Cikar catigmasindan kaginma

Takdir yetkisinin kullanimindan kaginma

Gorev ve yetkilerin menfaat saglama amaciyla kullanilmasi

Hizmet kayirmaciligi

Adam kayirmacilik




4. Soru

Kiigtik bir koyde yasayan Kazim Bey kendisine teblig edilen vergi cezasin1 6demek iizere
ilgedeki vergi dairesine gelmistir. Nereye ve kime bagvuracagini bilememektedir. Ne yapmasi
gerektigini sormak {izere kapisini agik buldugu ilk odaya girmis ve elindeki belgeyi
masasinda oturan memur ilyas Bey’e uzatmistir. Disarida hava ¢ok soguk oldugu i¢in yash
adamin kasketi baginda ve elleri ceplerindedir. Memur ilyas Bey, basini eline aldig1 belgeden
kaldirmadan, sert bir ses tonuyla “Cikar elini cebinden!” diye seslenmistir. Kazim Bey,
kendisine sdylenmedigini diisiinerek aym sekilde durmaya devam etmistir. ilyas Bey bu kez
“Sana ellerini cebinden ¢ikar, dedim.” diye bagirarak belgeyi Kazim Bey’in eline tutusturmus,
“Once devlet dairesine nasil girilecegini 6gren,

ondan sonra gel.” diyerek Kazim Bey’e kapiy1 géstermistir.

Anlatilan 6rnek olay memur flyas Bey’in gorevini yerine getirirken uymasi gereken
asagidaki esaslardan hangisiyle cok daha ilgilidir?

A. Yetkili makamlara bildirim
Diirustliik ve tarafsizlik
Sayginlik ve giiven

Amag ve misyona baglilik

m O O W

Nezaket ve saygi

I. Basaril1 Cocuklara Yardim Dernegi, dernegi denetlemekle gorevli Selma
Hanim’1n kizina burs vermektedir.

I1. Memur Burhanettin Bey’e, kurumun is yaptig1 firmalardan birisi takvim hediye
etmistir.

III. Defterdar Arda Bey, kizinin diigiinii i¢in piyasa fiyatinin yarisina diigiin salonu
kiralamstir.

S)Verilenler hediye alma yasagi kapsaminda ve kapsam disinda olarak
degerlendirildiginde dogru siralama asagidakilerden hangisidir?

A. (IKapsam Dis1 (II) Yasak Kapsaminda (III) Yasak Kapsaminda
B. (DKapsam Dis1 (IT)Kapsam Dis1 (IIT) Kapsam Dis1

C. (I)Yasak Kapsaminda (II)Yasak Kapsaminda (III) Kapsam Dis1
D

()Yasak Kapsaminda (II)Kapsam Dis1 (IIT) Kapsam Dis1

m

(DYasak Kapsaminda (II)Kapsam Dis1 (III) Yasak Kapsaminda




6. Soru ) Etik, bir eylemin igerigi ne olursa olsun, ahlaki olarak tanimlanabilmesi igin
uyulmasi gereken kosullar1 bi¢imsel yollardan yeniden kurarak, ahlakla ilgili biitiin sorunlar1
cok genel, ilkesel ve soyut diizlemde tartisir. Bu nedenle etik, hangi somut amagclarin tek tek
iyi ve herkes i¢in ulagilmaya deger amaglar oldugunu belirlemez, daha ¢ok olgiitleri belirler
ve bu dlgutlere gore dncelikli ve iyi amacin hangisi oldugunun baglayici bir sekilde kabul
edilmesi gerektigini gosterir. Ozetle etik ilkeler, iyi olan1 degil, bir seyin iyi olduguna nasil
hiikkmedildigini ve varildigini ifade eder.

Asagidakilerden hangisi etik ilkelerin olusumunda analitik bir cabanin gerekliligi ile
ilgili bu parcadan c¢ikarilabilecek bir sonuctur?

A. Etik ilkeler yeni deger yargilari ortaya koyar.

B. Sosyal yasam alanina ait her miinferit davranig 6rnegini tek tek
degerlendirerek bireylerin sosyal ve dinsel aidiyetlerini kontrol eder.

C. Etik, bir toplum iginde kisilerin uymak zorunda olduklari1 davranig bigimlerini
ifade eder

D. Etik, iyinin ne olduguna iligkin soyut ve kuramsal bir akil yiiriitme sonucu
ortaya ¢ikan ilkeleri ifade eder.

E. Yoresel ahlaki temellerden beslenen etik ilkeler evrensel nitelik tasir
7. Soru

“Kamu gorevlilerinin gorevlerini tarafsiz ve objektif sekilde icra etmelerini etkileyen ya da
etkiliyormus gibi goziiken ve kendilerine, yakinlarina, arkadaglarina ya da iligkide bulundugu
kisi ya da kuruluslara saglanan her tiirlii menfaati ve onlarla ilgili mali ya da diger
yiikiimliiliikleri ve benzeri sahsi ¢ikarlara sahip olmalar1 hélini ifade eder.”

seklinde asagidaki etik davrams ilkelerinden hangisi tanimlanmistir?
A. Cikar ¢atismasindan kaginma
B. Hizmet standartlarina uyma
C. Amag ve misyona baglilik
D

Savurganliktan kaginma

m

Sayginlik ve gliven




8. Soru

Klasik ombudsman kurumunun sahip olmasi gereken ozellikler ile ilgili asagidakilerden
hangisi yanhstir?

A. Bagimsiz faaliyet gostermek

B. Uzman niteliklere sahip olmak

C. Parti tutmamak

D. Yurttaslarca bilinir ve rahat ulasilabilir olmak
E. YUrutme organindan bagimsiz olmamak

9. Soru

“Kamu gorevlilerinin gorevlerini tarafsiz ve objektif sekilde icra etmelerini etkileyen ya da
etkiliyormus gibi goziiken ve kendilerine, yakinlarina, arkadaslarina ya da iligkide bulundugu
kisi ya da kuruluslara saglanan her tiirlii menfaati ve onlarla ilgili mali ya da diger
yiikiimliiliikleri ve benzeri sahsi ¢ikarlara sahip olmalar1 halini ifade eder.”

seklinde asagidaki etik davrams ilkelerinden hangisi tanimlanmistir?

A

Ty W

10. Soru

Cikar catismasindan kacinma
Savurganliktan kaginma
Hizmet standartlarina uyma
Sayginlik ve giiven

Amag ve misyona baglilik

Insan haklar, biitiin insanlar i¢in gecerli olan yani insanlik ailesinin bir parcasi olan

herkesin sahip oldugu haklardir.

Verilen ifade insan haklarinin agsagidaki 6zelliklerinden hangisiyle ilgilidir?

A

B
C.
D

m

Evrensellik
Bollnemezlik
Vazgecilmezlik
Devredilemezlik

Geri alinamazlik




11. Soru

Asagidakilerden hangisi kamu yonetiminde etik baglaminda hediye alma yasag
kapsamindadir?

A. Bilgi icerikli kitap, dergi, makale, kaset, takvim, cd veya buna benzer nitelikte
olan hediyeler

B. Halka agik yarigmalarda, kampanyalarda veya etkinliklerde kazanilan 6diil
veya hediyeler

C. Tanmitim amacina yonelik, herkese dagitilan ve sembolik degeri bulunan
reklam tirlinleri ile el sanatlar tirtinleri

D.

E. Kurum ve kuruluslara yapilan bagislar

12 Soru

I. Etik davranis kodu egitim, denetim ve yaptirim mekanizmalariyla
desteklenmelidir.

II. Hazirlanma ve giincellestirilme siirecinde toplumun daha biiytik bir kesiminin
katilimi saglanmalidir.

III. Etik davranis kodu, kapsamli bir “yap” ve “yapmalar listesi yerine kamu
gorevlilerine kilavuzluk edebilecek sekilde genel hatlariyla olusturulmalidir.

Ideal bir etik davrams kodu yukaridaki ozelliklerden hangilerini ihtiva etmelidir?
A. Yalmz IIL

Yalniz II ve II1.

I, 11 ve llI.

Yalniz [ ve I1.

m O O W

Yalniz L.




13 Soru

Kamu gorevinin ifasi sirasinda yiiriirliikteki kanunlara, etik davrams kodlarina ve tiim
yasal diizenlemelere uygun davranan bir kamu gorevlisi daha cok asagidaki hangi etik
davranis ilkesine uygun hareket etmis olur?

A

B.

C.

D.

Hesap verilebilirlik
Saydamlik
Nesnellik
Hukukilik

E) Objektiflik

14 Soru

I. Kamuda “iyi yonetisim” modelinin gelismesinin temellerini atmak

II. Kamu gorevlilerinin, gérevlerini yerine getirirken davranislarinin kurallara

uygunlugunu diisiinmelerini saglamak

III. Kamu gorevlilerinin davranislarina iliskin olarak vatandaslarin, kisisel
gozlemlerine dayanarak toplumun kamu yonetimine giivenini saglamak

Yukaridakilerden hangileri etik davranis kodunun islevlerindendir?

A

pr ol gl

Yalniz II ve II1.
Yalniz 1.
Yalmz | ve Il.
I, 11 ve llI.

I, 1l velV




15 Soru

Hizmet almak i¢in kamu kurumlarina miiracaat eden vatandaslar, cogu zaman is ve islemlerle
ilgili hangi belgelerin gerektigini, nereye miiracaat edeceklerini, nasil bir yol izleyeceklerini
ve islerinin ne kadar siirede tamamlanacagin1 bilememektedirler. Bu gibi durumlarda
vatandaslar, islerinin hizli ve sorunsuz goriilebilmesi i¢in, kendilerine yardime1 olacak bir
tanidik, es-dost veya akraba aramakta ya da is takipgisi ve aracilara yonelmektedir.

Kamu kurumlarinda etik dis1 davramislara zemin hazirlayan bu durumun
diizeltilmesinde yerinde ve en siiratli ¢coziimii saglayacak uygulama asagidakilerden
hangisi olabilir ?

A. Danisma birimleri

B. Randevu sistemleri

C. Dilek ve sikayet kutular
D. Alo ihbar hatlari

E. Disiplin kurullar

16 Soru

* Ortak bir amagla bir araya gelmis insanlara denir.
+ Halkin yasadig1, devletin egemenlik alanini olusturan toprak parcasidir.

* Devletin halk iizerinde uyguladigi, milleti disa ve diger milletlere karsi
korumasini saglayan yetkidir.

« Insanlarin salt insan olmaktan dolay: sahip olduklari dokunulmaz, devredilmez
ve vazgecilmez haklardir.

Verilen tammmlar asagidaki kavramlarla eslestirildiginde hangisi acikta kalir?
A. aInsan haklar
B. b Ulke
C. c Egemenlik
D. d Esitlik

E. e Halk




17 Soru
* Kisi dokunulmazligi
* Zorla galistirma yasagi
« Ozel yasamin gizliligi
Verilen temel haklarin ortak ozelligi asagidakilerden hangisidir?
A. Kisileri, devlete ve topluma karsi koruyan haklar olmalart
Devletin varlig1 i¢in zorunlu 6geler olmalari

B

C. Sosyal ve ekonomik haklar arasinda yer almalar

D. Siyasal giiciin kullanilmastyla ilgili haklar olmalar1
E

. Kisisel verilerin korunmasi ile ilgili olmalari
18 Soru

I. Iyi davranista bulunma ve kotii davranislardan kaginma konusunda, kamu
gorevlilerine rehberlik ederler.

II. Sosyal dokuyu, ekonomik gelismeyi, demokrasiyi ve hukuk devletini
guclendirirler.

III. Degerlerin gatistig1 durumlarda karar vericilere ve uygulamacilara yol
gosterirler.

IV. Kamu hizmetlerinin maliyetini diisurir ve kalitesini yukseltirler.

Yukaridakilerden hangileri yonetim etigine iligkin ilke ve degerlerin
benimsenmesinin ve uygulanmasinin saglayacagi olumlu sonuglardandir?

A LI T ve IV
B. YalmzlI

C. lvell

D. Il 1IvelV
E. llvelV




19 Soru

Bir vergi denetim memurunun esinin ¢calistig1 bir sirketi denetlemesi durumunda en ¢ok
asagidakilerden hangisinin zedelenecegine dair endiseler olusabilir?

A. Sadakat - blttnluk

B. Nesnellik - hukukilik

C. Tarafsizlik - nesnellik

D. Esitlik - nezaket ve saygi
E. Saydamlik - liderlik

20 Soru

Insan haklar1, biitiin insanlar i¢in gegerli olan yani insanlik ailesinin bir parcasi

olan herkesin sahip oldugu haklardir.

Verilen ifade insan haklarimin asagidaki 6zelliklerinden hangisiyle ilgilidir?

A

m O O W

21 Soru

Evrensellik
Bollinemezlik
Vazgecilmezlik
Devredilemezlik

Geri alinamazlik

Asagidakilerden hangisi kamu yonetiminde etik baglaminda hediye alma yasag
kapsamindadir?

A

Bilgi icerikli kitap, dergi, makale, kaset, takvim, cd veya buna benzer nitelikte

olan hediyeler

B.

Halka agik yarismalarda, kampanyalarda veya etkinliklerde kazanilan 6diil

veya hediyeler

C.

Tanitim amacina yonelik, herkese dagitilan ve sembolik degeri bulunan

reklam trunleri ile el sanatlar1 tirinleri

D.

E.

Kurum ve kuruluslara yapilan bagislar




22 Soru

I. Etik davranis kodu egitim, denetim ve yaptirnm mekanizmalariyla
desteklenmelidir.

II. Hazirlanma ve giincellestirilme siirecinde toplumun daha biiyiik bir kesiminin
katilim1 saglanmalidir.

II1. Etik davranis kodu, kapsamli bir “yap” ve “yapma”lar listesi yerine kamu
gorevlilerine kilavuzluk edebilecek sekilde genel hatlartyla olusturulmalidir.

Ideal bir etik davranis kodu yukaridaki 6zelliklerden hangilerini ihtiva etmelidir?

A. Yalnz III.

B. Yalmz II ve IIL.
C. L 1lvelll
D. Yalniz Ive IL
E. YalnzL

23 Soru

Kamu gorevinin ifasi sirasinda yiiriirliikkteki kanunlara, etik davranis kodlarma ve tiim
yasal diizenlemelere uygun davranan bir kamu gorevlisi daha cok asagidaki hangi etik
davranis ilkesine uygun hareket etmis olur?

a. Hesap verilebilirlik

b. Saydamlik

c. Nesnellik
d. Hukukilik
e. Objektiflik




24 Soru
I. Kamuda “iyi yonetisim” modelinin gelismesinin temellerini atmak

II. Kamu gorevlilerinin, gérevlerini yerine getirirken davraniglarinin kurallara
uygunlugunu diisiinmelerini saglamak

III. Kamu gorevlilerinin davranislarina iliskin olarak vatandaslarin, kisisel
gozlemlerine dayanarak toplumun kamu yonetimine giivenini saglamak

Yukaridakilerden hangileri etik davranis kodunun islevlerindendir?

A. 1lvelll

B. Yalmiz L

C. lvell

D. I, Ilvelll.

E. Yalniz II
25 Soru

Hizmet almak i¢in kamu kurumlarina miiracaat eden vatandaslar, cogu zaman is ve islemlerle
ilgili hangi belgelerin gerektigini, nereye miiracaat edeceklerini, nasil bir yol izleyeceklerini
ve iglerinin ne kadar siirede tamamlanacagini bilememektedirler. Bu gibi durumlarda
vatandaslar, islerinin hizli ve sorunsuz goriilebilmesi i¢in, kendilerine yardimci olacak bir
tanidik, es-dost veya akraba aramakta ya da is takipgisi ve aracilara yonelmektedir.

Kamu kurumlarinda etik dis1 davranislara zemin hazirlayan bu durumun
diizeltilmesinde yerinde ve en siiratli ¢co6ziimii saglayacak uygulama asagidakilerden
hangisi olabilir ?

A. Danigma birimleri
Randevu sistemleri
Dilek ve sikayet kutulari

Alo ihbar hatlari

m O O W

Disiplin kurullar




26 Soru
* Kisi dokunulmazligi
* Zorla galistirma yasagi
« Ozel yasamin gizliligi
Verilen temel haklarin ortak ozelligi asagidakilerden hangisidir?
A. Kisileri, devlete ve topluma karsi koruyan haklar olmalari
B. Devletin varligi i¢in zorunlu dgeler olmalari
C. Sosyal ve ekonomik haklar arasinda yer almalar
D. Siyasal giiciin kullanilmastyla ilgili haklar olmalar1
E. Kisisel haklarin korunmasi ile ilgili olmalar1

27 Soru

I. Iyi davranista bulunma ve kotii davranislardan kaginma konusunda, kamu
gorevlilerine rehberlik ederler.

II. Sosyal dokuyu, ekonomik gelismeyi, demokrasiyi ve hukuk devletini
guclendirirler.

III. Degerlerin gatistig1 durumlarda karar vericilere ve uygulamacilara yol
gosterirler.

IV. Kamu hizmetlerinin maliyetini diisiiriir ve kalitesini yiikseltirler.

Yukaridakilerden hangileri yonetim etigine iliskin ilke ve degerlerin benimsenmesinin
ve uygulanmasinin saglayacagi olumlu sonuc¢lardandir?

A LI T ve IV
B. YalmzlI

C. lvell

D. Il 1IvelV
E. llvelV




28 Soru

Bir vergi denetim memurunun esinin ¢calistig1 bir sirketi denetlemesi durumunda en ¢ok
asagidakilerden hangisinin zedelenecegine dair endiseler olusabilir?

A. Sadakat - blttnluk
B. Nesnellik - hukukilik
C. Tarafsizlik - nesnellik
D. Esitlik - nezaket ve saygi
E. Saydamlik — liderlik

18. A
1. A 19.C
2. E 20. A
3. B 21.B
4. E 22.D
5 E 23.D
6. D 24.D
7. A 25. A
8. E 26. A
9. A 27. A
10. A 28.C
11.B
12.D
13.D
14.D
15. A
16.D
17. A
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KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU

1.Soru

I. Kisinin adi-soyadi

II. Kisinin ikametgah adresi

III. Kisinin MOBESSE kaydindaki goriintiisii

IV. Kisinin cinsel egilimi

Yukarida sayilan bilgilerden hangisi veya hangileri kisisel veri niteligindedir?
A)l ve ll B) YALNIZ I C) II, 11l ve IVD)II ve 11 E)HEPSI

2.Soru
Asagidakilerden hangisi Kisisel Verileri Koruma Kurulunun gorevleri arasinda yer
almaz?
A) Kisisel verilerin, temel hak ve 6zgiirliiklere uygun sekilde islenmesini saglamak.
B) Kisisel verilerle ilgili haklarinin ihlal edildigini ileri siirenlerin sikayetlerini karara
baglamak.
C) Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi igin aranan yeterli &nlemleri belirlemek.
D) Veri Sorumlulari Sicilinin tutulmasini saglamak ve onu diizenli araliklarla kamu ile
paylasmak.
E) Kurul gorev alani ile Kurumun isleyisine dair konularda gerekli diizenleyici islemleri
yapmak.

3.Soru
Kisisel verilerin islenmesine iliskin asagida verilen niteliklerden hangisi soz konusu
degildir?

A) Ozel hayati korumasi

B) Kaginilmaz olmasi

C) Temel hak ve ozgiirliiklere ciddi miidahalede bulunmasi

D) Teknolojiyle yakindan iliskili olmasi

E) Son elli yil iginde tartisilmaya baglanmasi

4.soru
Kisisel verilerin korunmasinda, "veri'" kavrami ile temel gaye olarak anlatilmak istenen
asagidakilerden hangisidir?

A) Rakam

B) Bilgi

C) Kisi

D) Gorintu

E) Ses

5.soru
Yakin tarihte yiiriirliige giren ve iscinin kisisel verilerinin korunmasina yonelik bir
hiikmiin yer aldig1 kanun asagidakilerden hangisidir?

A) Tirk Medeni Kanunu

B) Tirk Ceza Kanunu

C) Turk Borglar Kanunu

D) Icra ve Iflas Kanunu

E) Sosyal Gulvenlik Kanunu




6.Soru

I-Kisisel verilerin korunmasi gereksinimi internet teknolojisinin yayginlagsmasi ile ortaya
cikmustir.

I1- Kisisel verilerin korunmasi alaninda birey, teknoloji ve devlet iligskisinde dengeyi saglayici
kanuni duzenlemeler yapilmalidir.

I11- Kisisel veri yalnizca kisinin fiziksel 6zelliklerine iligkin bilgileri kapsar.

Kisisel verilerin korunmasi ile ilgili yukaridaki ifadelerden hangisi ya da hangileri
dogrudur?

Al B)lIl Clvell D)l ve HI E)HEPSI

7.5oru
TCK'nin 138. maddesine gore, ""Kanunlarin belirledigi siirenin gecmis olmasina karsin
verileri sistem icinde yok etmekle yukimlu olanlara gérevlerini yerine
getirmediklerinde bir yildan iki yila kadar hapis cezasi verilir." Bu madde kisisel
verilerin korunmasi alanindaki hangi ilkeyi yansitmaktadir?

A) Verilerin siiresiz olarak tutulmamasi gerekliligi

B) Aciklik ilkesini

C) Seffaflik ilkesini

D) Ozel hayatin gizliligi ilkesini

E) Kamu yarari ilkesini

8.Soru
Kisisel verileri hukuka aykiri olarak kayit eden kimseye verilecek olan ceza suresi
asagidakilerden hangisidir?

A) Bir yildan ii¢ yila kadar hapis

B) Bir yildan 10 yila kadar hapis

C) 6 ay hapis

D) Bir yildan dort yila kadar hapis

E) 6 aydan 3 yila kadar hapis

9.Soru

Sorusturma, inceleme, denetleme veya uzlasmazhga konu olan Kisisel veriler ilgili sireg
tamamlanincaya kadar Kkisisel verilere ve iliskili diger sistemlere yapilan erisimlere
iliskin islem kayitlar: kac yil asgari olarak abonelik siiresince saklanacagi hiikiim altina
alinmistir?

A)l B)2 C)3 D)5 E)O

10.Soru

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hangi yilda yasalasmstir?

A)2010 B)2013 C)2016 D)2018
E)2021




11.Soru
Asagidakilerden hangisi Kisisel Verilerin Korunmasi Kuruluna iiye olabilmek i¢in
aranan sartlardan biri degildir?
A) Uyelerin iiye cogunluguyla secilmis olmasi
B) Kurumun gorev alanindaki konularda bilgi ve deneyim sahibi olmasi
C) Herhangi bir siyasi parti iiyesi olmamasi
D) En az dort yillik lisans diizeyinde yiiksekdgrenim gérmiis olmasi
E) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin
birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen
nitelikleri tasimasi

12. Soru

Kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda veri sorumlusu veya yetkilendirdigi kisi,
ilgili kisilere, hangi konuda bilgi vermekle yiikiimlii degildir?

A) Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi

B) Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi

C) Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi

D) Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi

E) Riza alinmaksizin bilgilerin islenebilecegini

13.Soru
Kisisel verilerin islenmesinde asagidaki ilkelere uyulmasi zorunlu degildir?

A) Hukuka ve diirtistliik kurallarina uygun olma

B) Dogru ve gerektiginde giincel olma

C) Belirli, acik ve mesru amaglar i¢in islenme

D) Islendikleri amagla baglantili, sinirl ve dlgiilii olma

E) Ilgili mevzuatta dngoriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar
muhafaza edilmez

14.Soru
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun (KVKK) kanun numarasi nedir?

A) 4688 B) 6331 C)6284 D)6698 E)5584
15.Soru

Kisisel Verileri Koruma Kurumu hakkinda asagidaki bilgilerden hangisi yanhstir?
A) Kurum Cumhurbagkaninin gérevlendirecegi bakan ile iliskilidir
B) Kurul bagkaninin karari kesindir
C) Kurumun merkezi Ankara’dadir
D) Kurum, Kurul ve Baskanliktan olusur
E) Kurumun karar organt Kuruldur




1-E
2-D

4-C
5-C

7-A
8-A
9-B
10-C
11-A
12-E
13-E
14-D
15-B
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iS SAGLIGI GUVENLIiGi KANUNU
TEST |

1-)4857 sayih is Kanunu'na gore Is Kanununun kapsamina giren bir isyeri kuran bir
isveren ¢calisma konusunu kismen degistirmesi halinde ne kadar siire icinde bunu bolge
miidiirliigiine bildirmek zorundadir?

A)10 giin
B)15 gin
C)lay
D)2 ay
E)3 ay
2) Asagidakilerden hangisi 4857 sayih Is Kanunu kapsaminda olan islerden biridir?
A)EV hizmetleri
B)Deniz tasima isleri
C)Hava tagima isleri
D)Tarim isletmelerinde yapilan yapi isleri
E)50'den az is¢i galistirilan (50 dahil) tarim ve orman islerinin yapildig: isler

3) 4857 sayih Is Kanunu'na gore gecici isci cahstiran isveren, sozlesmeden belirtilen
surenin sonunda aymi is icin ne kadar gecmedikce yeniden gecici isci ¢calistiramaz?

A)l ay
B)2 ay
C)3ay
D)6 ay

E)l yil




4) 4857 sayih Is Kanunu'na gore belli bir isin tamamlanmasi gibi objektif kosullara
bagh olarak isveren ile is¢i arasinda yazih sekilde yapilan is sozlesmesi asagidakilerden
hangisidir?

A)Siireksiz is sozlesmesi
B)Belirli siireli is sozlesmesi
C)Kismi siireli is sozlesmesi
D)Belirsiz siireli is s6zlesmesi
E)Deneme siireli is s6zlesmesi

5) 4857 sayih Is Kanunu'na gore 50'den fazla isci cahistiran kamu isyerlerinde
calistirilmasi zorunlu olan engelli ve eski hiikiimlii isci sayisi/orani sirasiyla
asagidakilerden hangisidir?

A)%3-%2
B)%3-%1
C)%4-%1
D)%4-%2
E)%3-%3

6) Kadinin evlendigi tarihten itibaren bir yil i¢erisinde kendi arzusu ile is s6zlesmesini
sona erdirmesi halinde ise basladig tarihten itibaren hizmet aktinin devamu siiresince
her gecen tam yi1l icin isverence isciye 30 giinliik iicreti tutarinda verilecek olan 6deme
asagidakilerden hangisidir?

A)Sigorta tazminati
B)Malulliik tazminati
C)Kidem tazminati
D)Dogum tazminati

E)Fesih tazminati




7) 4857 sayih Is Kanunu'na gore, iicret alacaklarinda zamanasim siiresi
asagidakilerden hangisidir?

A)l yil
B)2 yil
C)3 yil
D)5 yil
E)10 y1l

8) 4857 sayih Is Kanunu'na gore, ¢calisma siiresinin sozlesmelerle kirkbes saatin altinda
belirlendigi durumlarda haftalik calisma siiresini asan ve kirkbes saate kadar yapilan
calismalar ne sekilde adlandirilir?

A)Mesai disi ¢alisma
B)Yogun ¢aligma
C)Fazla galisma
D)Ekstra ¢alisma
E)Fazla siirelerle ¢aligma

9) 4857 sayih Is Kanunu'na gore, asagidaki siirelerden hangisi iscinin giinliik calisma
siirelerinden sayllmaz?

A)lsveren tarafindan sadece sosyal yardim amaciyla isyerine gotiiriiliip getirilme
esnasinda araglarda gegen streler

B)iscinin isveren tarafindan baska bir yere génderilmesi suretiyle asil isini
yapmaksizin gecirdigi siireler.

O)Iscilerin isveren tarafindan isyerlerinden baska bir yerde ¢alistirilmak {izere
gonderilmeleri halinde yolda gegen streler

D)Cocuk emziren kadin isgilerin ¢ocuklarina siit vermeleri igin belirtilecek siireler.

E)is¢inin isinde ve her an is gormeye hazir bir halde bulunmakla beraber
calistirilmaksizin ve ¢ikacak isi bekleyerek bos gecirdigi siireler.




10) 4857 sayili is Kanunu'na gore hizmet siiresine bakilmaksizin 18 yasindan kiiciik ve
50 yasindan biiyiik calisanlar i¢in yillik iicretli izin siiresi ka¢ giinden az olamaz?

A)20
B)18
C)15
D)12

E)10

Cevap anahtar1

1-C
2-D
3-D
4-B

5-D

9-A

10-A




TEST I

1. SORU: Ulkemizde “isverenler ile bir is sozlesmesine dayanarak cahstirilan
iscilerin calisma sartlarimi ve ¢alisma ortamna iliskin hak ve sorumluluklari
diizenleyen” hukuki belgenin adi1 asagidakilerden hangisidir?

A) 6331 Sayil s Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu
B) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
C) 3146 Sayili Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun
D) 190 Sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname
E) 4857 Sayili Is Kanunu
( Dogru Cevap: E Sikki)

2. SORU: Isveren tarafindan mal veya hizmet iiretmek amaciyla maddi olan ve
olmayan unsurlar ile iscinin birlikte orgiitlendigi birime ne denir?
A) Ishani
B) Calisma Ofisi
C) Plaza
D) Isyeri
E) isci birimi
(Dogru Cevap: D Sikk1)

3. SORU: 4857 sayili is Kanununa gore isveren vekili ve isveren vekilligi ile ilgili

asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Isveren adina hareket eden ve isin, isyerinin ve isletmenin ydnetiminde gorev alan
kimselere isveren denir.

B) Isveren vekilinin bu sifatla iscilere kars1 islem ve yiikiimliiliiklerinden dogrudan
isveren vekilinin kendisi sorumludur.

C) 4857 sayili Is Kanununda isveren i¢in dngdriilen her cesit sorumluluk ve
zorunluluklar igveren vekilleri hakkinda da uygulanir.

D) Isveren vekilligi sifat, iscilere taninan hak ve yiikiimliiliikleri ortadan kaldirmaz.

E) isveren vekilinin bu sifatla iscilere kars1 islem ve yiikiimliiliiklerinden dogrudan
isveren sorumludur.

(Dogru Cevap: B)




4.SORU: Asil isveren-alt isveren iliskisi nedir?
A) Isci ile isveren arasinda kurulan iliskiye asil isveren-alt isveren iliskisi denir.

B) Isveren adina hareket edilmesi ve isin, isyerinin ve isletmenin yonetiminde gérev
alinmasiyla kurulan isveren ile alt igveren iligkisine asil igveren-alt igveren iligkisi denir.

C) Isci ile isveren vekili arasinda kurulan iliskiye asil isveren-alt isveren iliskisi denir.

D) Bir igverenden, isyerinde yiiriittiigii mal veya hizmet iiretimine iligskin yardimci
islerinde veya asil isin bir boliimiinde isletmenin ve isin geregi ile teknolojik nedenlerle
uzmanlik gerektiren iglerde is alan ve bu is i¢in gorevlendirdigi is¢ilerini sadece bu isyerinde
aldig iste galistiran diger isveren ile is aldig1 isveren arasinda kurulan iligskiye asil isveren-alt
isveren iligkisi denir.

E) Isveren vekili ile is¢i temsilcisi arasinda kurulan iliskiye asil isveren-alt isveren
iligkisi denir.

(Dogru Cevap: D Sikk1)




5.SORU: is Kanunu kapsamina giren nitelikte bir isyerini kuran, her ne suretle olursa
olsun devralan, calisma konusunu kismen veya tamamen degistiren veya herhangi bir
sebeble faaliyetine son veren ve isyerini kapatan isveren bu durumlar1 ne sekilde, ne
kadar siirede ve nereye bildirmek zorundadir?

A) Isveren, isyerinin unvan ve adresini, ¢alistirilan is¢i say1sini, ¢alisma konusunu,
isin baglama veya bitme giiniinii, kendi adin1 ve soyadini1 yahut unvanini, adresini, varsa
isveren vekili veya vekillerinin ad1, soyadi ve adreslerini bir ay i¢inde bolge midiirliigiine
bildirmek zorundadir.

B) Isveren, isyerinin unvan ve adresini, calistirilan is¢i sayisini, calisma konusunu, isin
baslama veya bitme giiniinii, kendi adin1 ve soyadini yahut unvanini, adresini, varsa igveren
vekili veya vekillerinin adi, soyad1 ve adreslerini iki ay i¢inde bolge miidiirliigiine bildirmek
zorundadir.

C) Isveren, isyerinin unvan ve adresini, ¢alistirilan is¢i sayisini, ¢calisma konusunu, isin
baslama veya bitme giiniinii, kendi adin1 ve soyadin1 yahut unvanini, adresini, varsa igveren
vekili veya vekillerinin ad1, soyad: ve adreslerini bir ay icinde Tiirkiye Is Kurumu’na
bildirmek zorundadir.

D) Isveren, isyerinin unvan ve adresini, ¢alistirilan is¢i sayisini, ¢alisma konusunu,
isin baglama veya bitme giiniinii, kendi adin1 ve soyadini1 yahut unvanini, adresini, varsa
isveren vekili veya vekillerinin ad1, soyad1 ve adreslerini iki ay icinde Ilge miidiirliigiine
bildirmek zorundadir.

E) Isveren, isyerinin unvan ve adresini, calistirilan is¢i sayisini, calisma konusunu, isin
baslama veya bitme giiniinii, kendi adin1 ve soyadin1 yahut unvanini, adresini, varsa igveren
vekili veya vekillerinin adi, soyadi ve adreslerini ii¢ ay i¢inde bolge miidiirliigline bildirmek
zorundadir.

(Dogru Cevap: A Sikki)

6. SORU: 4857 sayih Is Kanunun hiikiimleri bu kanunun 4 iincii Maddesindeki
istisnalar disinda kalan biitiin isyerlerine, bu isyerlerinin isverenleri ve isveren
vekillerine ve iscilerine faaliyet konularina bakilmaksizin uygulanir. Asagidakilerden
hangisi bu istisnalardan biri degildir?

A) Ev Hizmetleri
B) Sporcular
C) Ambalaj Fabrikas1

D) 50°den az is¢i ¢alistirilan (50 dahil) tarim ve orman islerinin yapildigi igyerlerinde veya
isletmelerde

E) 507 sayil1 Esnaf ve Sanatkarlar Kanunun 2 inci maddesinin tarifine uygun ii¢ kisinin
calistig1 igyerlerinde




(Dogru Cevap: C)
7.SORU: Asagidaki hangi is/isler 4857 sayili is Kanunun hiikiimlerine tabi degildir?

A) Bir ailenin tiyeleri ve 3 {incii dereceye kadar (3 iincii derece dahil) hisimlar1 arasinda
disardan bagska biri katilmayarak evlerde ve el sanatlarinin yapildig: islerde

B) Deniz Is Kanunu kapsamina girmeyen ve tarim islerinden sayilmayan, denizlerde ¢alisan
su Uriinleri tireticileri ile ilgili igler

C) Tarim sanatlar ile tarim aletleri, makine ve parcalarinin yapildigi atdlye ve fabrikalarda
gorilen isler

D) Halkin faydalanmasina agik veya igyerinin eklentisi durumunda olan park ve bahge isleri

E) Kiyilarda veya liman ve iskelelerde gemilerden karaya ve karadan gemilere yapilan
yukleme ve bosaltma isleri

(Dogru Cevap: A Sikk1)

8. SORU: Asagidakilerden hangisi 4857 sayih Is Kanunun Esit davranma ilkesine
aykirilik olusturmaktadir?

A) Is Tliskisinde dil, 1rk, renk, cinsiyet, engellilik, siyasal diisiince, felsefi inang, din ve
mezhep ve benzeri sebeplere dayali ayrim yapilamaz.

B) Isveren, esasli sebepler olmadikca tam siireli ¢alisan is¢i karsisinda kismi siireli ¢alisan
isciye farkli bir islem yapamaz.

C) Isveren, isin verimliligi adina belirsiz siireli calisan isci karsisinda belirli siireli calisan
isciye farkli bir islem yapabilir.

D) Isveren, biyolojik veya isin niteligine iliskin sebepler zorunlu kilmadikga, bir isciye, is
sOzlesmesinin yapilmasinda, sartlarinin olusturulmasinda, uygulanmasinda ve sona
ermesinde, cinsiyet veya gebelik nedeniyle dogrudan veya dolayli farkli islem yapmaz.

E) Iscinin cinsiyeti nedeniyle 6zel koruyucu hiikiimlerin uygulanmasi, daha diisiik bir {icretin
uygulanmasini hakli kilmaz.

(Dogru Cevap: C Sikk1)




9.SORU: Isyerinin veya isyerinin bir boliimiiniin devri hakkinda asagidakilerden
hangisi yanhstir?

A) Isyeri veya isyerinin bir bliimii hukuki bir isleme dayali olarak baska birine
devredildiginde, devir tarihinde isyerinde veya bir boliimiinde mevcut olan is
sOzlesmeleri biitiin hak ve borglari ile birlikte devralana gecer.

B) Devralan igveren, is¢inin hizmet siiresinin esas alindig1 haklarda, is¢inin devreden
isveren yaninda ise bagladig tarihe gore islem yapmakla yiikiimliidiir.

C) Isyeri veya isyerinin bir boliimii hukuki bir isleme dayali olarak baska birine
devredildiginde, devirden 6nce dogmus olan ve devir tarihinde 6denmesi gereken
borg¢lardan yalnizca devralan sorumludur.

D) Isyeri veya isyerinin bir béliimiiniin devri halinde, devirden énce dogmus olan ve
devir tarihinde 6denmesi gereken bor¢lardan devreden ve devralan igveren birlikte
sorumludurlar. Ancak bu yiikiimliiliiklerden devreden isverenin sorumlulugu devir
tarihinden itibaren iki y1l ile sinirhdir.

E) Devreden veya devralan igveren is sdzlesmesini sirf igyerinin veya igyerinin bir
boliimiiniin devrinden dolay1 feshedemez ve devir isci yoniinden fesih i¢in hakli sebep
olusturmaz.

(Dogru Cevap: C Sikk1)




TEST 3

1) 4857 sayih is Kanunu'na gore, fazla calisma iicreti normal ¢calisma iicretin yiizde kag
fazla eklenmesi suretiyle dédenir?

A)10 B)25 C)50 D)75 E)100

2) 4857 sayil is Kanunu’na gore, yeni is arama izniyle ilgili asagidaki ifadelerden
hangisi yanhstir?

A) Isveren, yeni is arama iznini is saatleri i¢inde vermeye mecburdur
B) Is arama izninin siiresi, giinde iki saten az olamaz.

C) Isveren, is arama izni sirasinda isciyi ¢alistirir ise is¢iye bir calisma karsiligi olmaksizin
Odeyecegi ticrete ek olarak ¢alistirdig siirenin {icretini yiizde yiiz zamli 6der.

D) Is veren isciye yeni is arama iznini kullandirdig1 taktirde iicretinden kesinti yapamaz.

E) Isci, is arama izin saatlerini birlestirerek toplu olarak kullanamaz.

3) 4857 sayih Is Kanunu'na gore, toplu is sézlesmesine tabi olmayan bir is yerinde is
sozlesmesine en cok ka¢ ay deneme siiresi konulabilir?

A)1 B)2 C)3 D)4 E)6

4) 4857 sayil is Kanunu’na gore, yer ve su altindaki isyerlerinde ¢ahstirma yasagiyla
ilgili asagidaki ifadelerden hangisi dogrudur?

A) Herhangi bir ¢alistirma yasagi yoktur.

B) On sekiz yasindan kiigiik erkekler calistirilabilir

C) On sekiz yasindan kii¢lik erkekler maden ocaklar1 hari¢ yeraltinda ¢alistirilabilir.
D) Her yastaki kadinin ¢alistirilmasi yasaktir.

E) On sekiz yasindan biiyiik kadinlar ¢alistirilabilir.

5) 4857 sayih Is Kanunu’na gore; haftada bes giin cahsilan bir isyerinde haftanin dort
giinii onar saat calisan isci, besinci giin kural olarak kag saat cahstirilabilir?

Al B)2 C)3 D)} Ep




6) 4857 sayili, is Kanunu’na gore, telafi calismasiyla ilgili asagidaki ifadelerden hangisi
dogrudur?

A) Isveren, ¢alisilmayan siireler igin alt1 ay iginde telafi calismasi yaptirir

B) Giinliik en ¢ok ¢aligsma siiresini asmamak kosuluyla giinde ii¢ saatten fazla telafi
calismasi olamaz

C) Tatil giinlerinde telafi ¢alismasi yaptirabilir
D) Zorunlu nedenlerle isin durmasi halinde telafi calismasi yaptirilamaz
E) Telafi ¢alismasi fazla siirelerle ¢alisma sayilir

7) 4857 sayih Is Kanunu’na gore, yer alti maden islerinde ¢alhisan iscilerin haftahk
calisma siiresi en ¢ok kag saattir?

A) 45 B)42 C)375 D)35 E)32,5

8) 4857 sayih Is Kanunu’na gore gegici is iliskisiyle ilgili asagidaki ifadelerden hangisi
yanhstir?

A) Isveren, devir sirasinda is¢inin yazili rizasini almalidir.

B) Gegici is iligkisi kurulan igveren, is¢iye talimat verme hakkinda sahiptir.

C) Gegici 1s iligkisi, gerektiginde sadece bir defa yenilenebilir.

D)Gegici is iliskisi kurulan igven, is¢iyi gozetme borcundan asil isverenle birlikte sorumludur.

E) Gegici is iligkisi, alt1 ay1 gegmemek iizere yazil olarak yapilir.

9) 4857 sayih Is Kanunu’na gore, gece ve giindiiz isletilen ve nobetlese isci postalari
kullanilan islerde postas1 degistirilerek diger postada cahistirilacak iscinin kesintisiz
dinlendirmesi gereken sire en az kag saattir?

A)9 B)10 C)11 D)12 E)2

10) 4857 sayili is Kanunu'na gore, taraflarca belirlenmedigi takdirde, cagr1 iizerine
calismada haftalik calisma siiresi kac¢ saat olarak kararlastirilmis sayilir?

A)10 B)15 C)20 D)25 E)30




11)

I-On sekiz yasini doldurmamais erkek

lI-Is kazas1 gegirmis ama meslekte kazanma giicii tam olan yirmi yasindaki erkek
I11-On sekiz yasini1 doldurmus kadin

4857 sayih is Kanunu’na gore, su alti kablo doseme isi yapan bir isletmede yukaridaki
iscilerden hangileri calistirilabilir?

A)YalmzI B)YalmizIl C)YalnizIll D)llvelll  E)I, 1lvelll

12) 4857 sayih Is Kanunu’na gore, deneme siiresi, toplu is sozlesmeleri ile en fazla kac
aya kadar uzatilir?

A)2 B)4 C)6 D)8 E)10

13) 4857 sayili is kanununa gore, iicret kesme cezasi uygulamalarinda, parca basina
yahut yapilan is miktarina gore verilen iicretlerde kesinti miktari is¢inin bir ayda en
fazla kac giinliik kazanci olabilir?

Al B2 C)3 D)5 B0

14) 4857 sayili is Kanunu’na gore, telafi calismasiyla ilgili asagidaki ifadelerden hangisi
yanhstir?

A) Giinliik en ¢ok calisma siiresini asmamak kosuluyla yerine getirilir.
B) Giinde iki saatten fazla olamaz.
C) Tatil giinlerinde yaptirilamaz.

D) Iscinin talebi ile kendisine izin verilmesi halinde isveren dért ay icinde ¢alisiimayan
stireler i¢in telafi ¢calismas1 yaptirabilir.

E) Fazla calisma veya fazla stirelerle ¢alisma sayilmaz.

15) 4857 sayili is Kanunu’na gore, iscinin ¢calistigi isyerinde isin ne kadar siireden fazla
durmasim gerektirecek zorlayici sebep ortaya c¢ikarsa is sozlesmesini haklh nedenle
iscinin derhal fesih hakki dogar?

A)Besgiin B)Birhafta C)Ongin  D)Ikihafta E)Biray




16) 4857 sayili is Kanunu'na gore, isyerinin devri hilinde devirden 6nce dogmus olan ve
devir tarihinde 6denmesi gereken bor¢lardan devreden ve devralan isveren birlikte
sorumludurlar. Devreden isverenin bu sorumlulugu, devir tarihinden itibaren ne
kadarhk siireyle sinirhdir?

A) 6 ay B) 1 yil C)2yil D) 5yil E)
10 y1l

17) 4857 sayih is Kanununa gore, bu Kanun’un kapsamina giren nitelikte bir isyerini
kuran, her ne suretle olursa olsun devralan, calisma konusunu kismen veya tamamen
degistiren veya herhangi bir sebeple faaliyetine son veren ve isyerini kapatan isveren,
Kanun’da yazar bilgileri en ge¢ ne kadar siire icinde bolge miidiirliigiine bildirmek
zorundadir?

A) 15 glin B) 1ay C) 20 gun D)2 ay E)3ay

18) 4857 sayili is Kanunu'na gore, yer altinda maden islerinde cahsan iscilere zorunlu
nedenler veya olaganiistii hallerde gerceklestirdikleri fazla calisma karsihg fazla
calisma iicreti verilebilmesi icin ¢calismanmin haftalik kac saati asmasi gerekir?

A)30 B)36 C)37,6 D) 42,5 E) 45

19) 4857 sayili is Kanunu'na gore, anahk halinde ¢alisma ve siit izniyle ilgili ifadelerden
hangisi yanhstir?

A) Saglik durumu uygunsa doktorun onayiyla kadin is¢i isterse dogumdan onceki iki
haftaya kadar igyerinde ¢alisabilir.

B) Kadin is¢inin erken dogum yapmasi halinde dogumdan 6nce kullanamadigi
calistirllamayacak siireler, dogum sonrasi siirelere eklenmek suretiyle kullanilir.

C) Dogumda veya dogum sonrasinda annenin 6liimii halinde, dogum sonrasi
kullanilamayan siireler babaya kullandirilir.

D) Hamilelik siiresince kadin is¢iye periyodik kontroller i¢in iicretli izin verilir.

E) Kadin is¢ilerin dogumdan 6nce sekiz ve dogumdan sonra sekiz hafta olmak iizere
toplan on alt1 haftalik siire i¢in ¢alistirilmamalar1 esastir.




20) 4857 is Kanunu’na gore, herhangi bir askeri ve kanuni 6dev nedeniyle isinden
ayrilan bir isciyi, bu 6devin sona ermesi iizerine Kanun’da aranan sartlar
gerceklesmesine ragmen ise baslatmayan isverenin 6demesi gereken tazminat, is¢inin
ka¢ aylik iicreti tutarindadir?

A)3 B)4 C)6 D)8 E)12
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MASAK

1. Soru: MASAK’Iin esas ve kurulma amaci nedir?

A) Sug faaliyetleri ve bu faaliyetlerden elde edilmis gelirlerin ekonomideki roliinii
belirlemek

B) Sug faaliyetleri ve bu faaliyetlerden elde edilmis gelirlerin adli sicil kayitlarini
tutmak

C) Sug faaliyetleri ve bu faaliyetlerden elde edilmis gelirlerini ortaya ¢ikarmak,
engellemek

D) Sug faaliyetleri ve bundan elde edilen gelirlerin istatistiklerini ¢ikarmak

E) Sug faaliyetleri ve bu faaliyetlerden elde edilmis gelirlerin bankaciliktaki roliinii
tespit etmek

2. Soru: Siipheli islem bildirimine iliskin dogru bir ifade hangisidir?
A) Yikimliler, siipheli islem bildiriminde bulunmak zorunda degildir.
B) Yiikiimliiler, siipheli islem bildirimini sadece savciliga bildirir
C) Yiikiimliiler, stipheli islem bildirimini sadece polise bildirebilir.

D) Yiikiimliiler, stipheli islem bildirimini varsa uyum birimi ya da Baskanliga
bildirebilir.

E) Siipheli islem bildirimi yalnizca yazil olarak yapilmalidir.

3. Soru: Kanunun tanim béliimiinde gecen '""Denetim elemam' kimleri ifade eder?
A) Maliye Bakanlig1 ve miifettisleri
B) MASAK Bagkanlig1 ve miifettisleri
C) Adalet Bakanlig1 ve Miifettisleri
D) Vergi Miifettisleri, Bankalar Yeminli Murakiplari, Hazine Kontrolorleri

E) Savcilar, banka ¢alisanlar1 ve polis memurlari




4. Soru: Yiikiimliilerin devaml bilgi verme kapsaminda yapmasi gereken nedir?
A) Belirli bir tutar1 asan islemleri Baskanliga bildirmek.
B) Sadece siiphe olusan islemlerden belli tutar1 asanlar1 bildirmek
C) siiphe duyulan islemler disinda bilgi verme zorunlulugu yoktur.
D) Herhangi bir bilgi verme yiikiimliiliigli olmadan faaliyetlerine devam etmek.

E) Bilgi Edinme Kanunu geregi Sadece miisterilere bilgi vermek.

5. Soru: Elektronik tebligat ile ilgili dogru bir ifade nedir?
A) Elektronik tebligat, yalnizca resmi daireler arasinda yapilir.
B) Elektronik tebligat, belirli durumlar haricinde yasaktir.
C) Elektronik tebligat, yalnizca miisteri onayi ile gergeklestirilir.
D) Elektronik tebligat, yasal bir iletisim yontemi degildir.

E) Elektronik tebligat, belirli hallerde kanun tarafindan 6ngoriilen sekilde yapilir.

6.Soru: Yikiimliilerin miisteriye iliskin bilgileri ne kadar siireyle saklamasi
zorunludur?

A) 1yl B)2 yil C)s5wyil D) 10yl E) Siire sinirlamast
yoktur

7. Soru: Smirh yiikiimliiliik grubundaki yiikiimliiller hangi durumda bilgi talep etmekle
yukimludur?

A) Her durumda bilgi talep etmek ile yikimltdar
B) Sadece miisteri siipheli goriildiigiinde bilgi talep etmek ile yiikiimliidiir
C) Yalnizca resmi talep durumlarinda bilgi talep etmek ile yiikiimliidiir

D) Baskanlikca belirlenen durumlar disinda hi¢bir durumda bilgi talep etmek ile
yukumlu degildir

E) 5 bin lira iistii stiphe olusan durumlarda bilgi talep etmek ile ylikiimlidiir




8. Soru: Miisteri tarafindan yaninda kimligi bulunmadig taktirde, yanindan
asagidakilerden hangisinin bulunmasi halinde, kimlik tespiti icin en uygun oldugu
soylenebilir?

A) Ehliyet fotokopisi B) Niifus ciizdan1 fotokopisi C) Pasaport D) Ikametgah belgesi
E) Nufus aile tablosu

9. Soru: Asagidakilerden hangisi terorizmin finansmanini1 6nleme kapsaminda alinan
tedbirlerden biri degildir?

A) Sinirl yiikiimliiliik grubu olusturmak

B) Siipheli islem bildiriminde bulunma ylikiimliligi
C) Miisteri kimlik tespiti

D) Belirli limitlerin tizerindeki islemleri bildirme

E) Elektronik tebligati tesvik etmek

10. Soru: Kanunda belirtilen limitlerin iizerindeki islemlerle ilgili, siiphe olustugu anda
bilgi verme yiikiimliiliigii ne zaman baslar?

A) Islem gergeklestikten hemen sonra
B) Islem sona erdikten 10 sonra

C) Islem tarihinden 7 giin sonra

D) Islem tarihinden 15 giin sonra

E) Islem tarihinden 30 giin sonra

11. Soru: Elektronik tebligat ile ilgili olarak miisteriye yapilan bildirim nereye yapihir?
A) Misteriye ait herhangi bir e-posta adresine
B) Sadece miisterinin subede bulundugu ana bilgi sistemine
C) Yalnizca posta yoluyla
D) Miisteri tarafindan belirtilen iletisim kanallarina

E) Sadece telefonla yapilan goriismelerde




12. Soru: Miisteri temsilcisi kimdir?

A) Banka ¢alisani B) Yiikiimlii tarafindan tayin edilen bir yetkili C) Banka
miisterisi

D) Banka subesinin yoneticisi E) Maliye Bakani1

13. Soru: Yiikiimliilerin miisteriye iliskin bilgileri saklama siiresi sona erdiginde ne
yapmalar gerekir?

A) Bilgileri hemen imha etmek

B) imha edilecegini bagkanliga bildirip onay alarak imha etmek
C) bir nisha saklayarak imha etmek

D) bir niisha baskanliga géondererek imha etmek

E) Hepsini bagkanlik eliyle yok edilmek iizere baskanlik adresine yollamak

14. Soru: Tiirkiye'de terorizmin finansmanini 6nlemeye yonelik hiikiimler hangi yasa ile
diizenlenmistir?

A) Turk Ceza Kanunu B) Tirk Ticaret Kanunu
C) Terdrizmin Finansmanimin Onlenmesine Dair Kanun D) Bankacilik Kanunu

E) Vergi Usul Kanunu

15. Soru: Yiikiimliilerin, islem yapan bir miisterinin yasal belgeler ile miisteri temsilcisi
atanmasiyla ilgili bilgileri Baskanhga iletmeleri ne durumda zorunludur?

A) Belirli bir tutar ve Usti olanlarda aksi durumda iletilmez

B) Sadece siipheli islem tespit edildiginde aksi durumda iletilmez
O) Yiikiimliilerin uyum birimi kararina bagli olacak her sekilde
D) kisisel talep edildigi her durumda

E) Baskanlikga belirlenen durumlar disinda higbir durumda iletilmez




16. Soru:

I) Stipheli islemleri tespit etmek, ve degerlendirmek

I1) Ticaret faaliyetlerini desteklemek

I11) Mali suclarlar ve gelirlerini 6nlemek, tespit etmek
Baskanlik ve Koordinasyon Kurulu'nun temel gorevi nedir?
a) yalmiz |

b) yalmiz III

c) lvell

d) I ve Il

e) Il ve Il

17. Soru: Yiikiimliilerin islemleri ne zaman askiya alinabilir veya gerceklesmesine izin
verilmeyebilir?

a) Siiphe bulunmas1 durumunda Bakanlik¢a BES is giinii siireyle

b) Siiphe bulunmas1 durumunda Bakanlik¢a YEDI is giinii siireyle
¢) Siiphe bulunmasi durumunda Bakanlik¢a ON is giinii siireyle

d) Siiphe bulunmasi durumunda Bakanlikca ONBES is giinii siireyle

e) Siiphe bulunmasi durumunda Bakanlikga OTUZ is giinii siireyle

18. Soru: Maktu tutarlar hangi oranla artirihr?

a) Vergi Usul Kanunu'na gore belirlenen Enflasyon oraninda

b) Vergi Usul Kanunu'na gore belirlenen yeniden degerleme oraninda
c¢) Vergi Usul Kanunu'na gore belirlenen 0.5 degerleme oraninda

d) Vergi Usul Kanunu'na gore belirlenen 1.5 degerleme oraninda

e) Vergi Usul Kanunu'na gore belirlenen 2 .5 degerleme oraninda




19. Soru: Yonetmeliklerle ilgili usul ve esaslar kim tarafindan belirlenir?
a) Mali Suclar1 Arastirma Kurulu

b) Bagkanlik

¢) Cumhurbagkani

d) Maliye Bakanlig1

e) Koordinasyon Kurulu

Soru 20 : Yiikiimliiliigiin ihlal edildigi tarihten itibaren ne kadar siire gecmesi halinde
para cezasi verilmez?

a)lyl

b) 3 yil
c) Syl
d) 8 yil

e) 10 yil

Soru 21: Mali Su¢lar1 Arastirma Kurulu Bagkanhg: hangi gorevleri denetim elemanlar:
araciligiyla yerine getirebilir?

a) Cumhurbagkani talebi {izerine, ilgili birim amirinin teklifi ve bakanin onayi ile belirlenerek
b) Kurulun talebi Gzerine, ilgili birim amirinin teklifi ve bakanin onayi ile belirlenerek

¢) Maliye Bakanligi’nin talebi iizerine, ilgili birim amirinin teklifi ve bakanin onayi ile
belirlenerek

d) MASAK Bagskanin talebi iizerine, ilgili birim amirinin teklifi ve bakanin onay ile
belirlenerek

e) MASAK Baskanin talebi iizerine, hicbir onay gerekmeden belirlenir

Soru 22: Gecici Madde 1'e gore, Maliye Uzmanlarina atanacak Kisilerin sayis1 nedir?

a) 100 b) 150 c) 200 d) 250 e) 300




Soru 23: Baskanlk ve Koordinasyon Kurulu'nun temel amaci nedir?
a) Mali suglardan elde edilen gelirlerin Vergilerini toplamak

b) Mali suclar1 ve gelirlerini arastirmak, engellemek

c¢) Mali su¢ kapsamina girmeyen Ticaret faaliyetlerini desteklemek

d) D1s ticaret anlagsmalarini incelemek

e) Maliye Bakanligi'na mali suglarla ilgili rapor sunmak

Soru 24: Baskanlhkta gorev yapan denetim elemanlarina ek iicret neye bagh olarak
odenir?

a) Baskanlik karari ile kurul onayi1 alinarak baskanlik biitcesine bagli olarak ddenir
b) Kurulun aldig1 karara bagl olarak Maliye Bakanlig1 tarafindan
¢) Kurul karari, bagkanligin onayi ile bagkanlik biitge fazlasina bagli olarak ddenir

d) Denetim elemanlarinin performansi ayri ayr1 hesaplanarak, kurul karar1 ve baskanlik onay1
ile 6denir

e) Vergi usul kanununa gore belirlenerek ddenir

Soru 25: Yiikiimlii oldugu halde miisterinin taninmasina iliskin esaslar kapsaminda
oldugu halde, kimlik tespit yapmadig tespit edilen bir kurum, ilgili kanun geregi ne
kadar para cezasi 6demek ile miikelleftir?

a) 30 bin
b) 40 bin
¢) 50 bin
d) Sug teskil eden para miktarinin tamami ve yasal faizini

e) 100 bin




Soru 26 Yonetmeligin 9/A Maddesi geregince, elektronik tebligat yiikiimliliklerini yerine
getirmeyen kisi ve kurumlara her tespit edildigi durumda ................. tutarinda ceza kesilir.
Kesilen bu cezalarin tutari ise ................ Miktarini asamaz!

Yukaridaki ilgili madde taniminda bos birakilan yerlere gelmesi gereken uygun
miktarlar asagidakilerden hangisinde dogru olarak verilmistir?

a) 40 bin , 2 milyon lira
b) 30 bin, 1 milyon lira
¢) 50 bin, 1 milyon lira
d) 40 bin, 1 milyon lira

e) 50 bin, 2 milyon lira

Soru 27: 5549 Sayih Kanun uygulanmasinda yiikiimlii sayilanlar disinda kalan is ve
meslek sahiplerinin yiikiimlii sayilmasi icinde .................... yetki verilmistir.

Yularida yazilan tanimda bos birkilan yere yazilacak yetkili asagidakilerden hangisidir?
a) Mali Suglar1 Arastirma Kurulu

b) Maliye Bakanlig

c) MASAK Baskan ‘1

d) Adalet Bakanlig:

¢) Cumhurbaskani

Soru 28: PTT isyerlerinde efektif alim —satim islemleri sirasinda MASAK Kkurallar
geregince tutar fark etmeksizin asagidakilerden hangisi zorunlu olarak islem yapan
miisteriden istenilmesi gerekli degildir?

a) Islem yapan miisteriye ait pasaport

b) islem yapan miisteriye ait ad-soyad

¢) Islem yapan miisteriye ait kimlik fotokopisi

d) islem yapan miisteriye ait Vergi No / TC Kimlik No

e) Suriye de bulunan igyerlerinde kimlik tespiti yapilacak miisteriye ait parmak izi (LSID)
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BILGI EDINME KANUNU SORULARI

1- 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore Bilgi Edinme Degerlendirme
Kurulu ile ilgili olarak asagidakilerden hangisi yanhstir?

A Kurul, Cumhurbaskaninca segilecek on iiyeden olusur.

B Kurul Bagkani, kurul iiyelerince kendi aralarindan segilir.

C Kurul iiyeligine 6nerilen adaylarin muvafakatleri aranir.

D Kurulun sekretarya hizmetleri Adalet Bakanlig: tarafindan yerine getirilir.

E Kurulun gorev ve ¢alismalarina iliskin esas ve usuller Cumhurbagkanliginca
hazirlanarak yiirtirliige konulacak bir yonetmelikle diizenlenir.

2- 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore Bilgi Edinme Degerlendirme
Kurulu iiyeleri asagidakilerden hangisi tarafindan segilir?

A T.C. Igisleri Bakani

B Hakim ve Savcilar Kurulu
C Cumbhurbagkani

D TBMM

E Devlet Denetleme Kurulu

3- 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore Bilgi Edinme Degerlendirme
Kurulu’nun sekretarya hizmetleri hangi kurum tarafindan yerine getirilir?

A Milli Egitim Bakanlig1

B Cumhurbagkan1 Yardimcisi

C TBMM

D Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulu

E Adalet Bakanligi




4- 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore asagidakilerden hangisi bu
Kanun’un kapsaminda yer almaz?

A Kurum ve kuruluslarin, kamuoyunu ilgilendirmeyen ve sadece kendi personeli
ile kurum i¢i uygulamalarina iliskin diizenlemeler hakkindaki bilgi veya belgeler

B Kurum ve kuruluslarin faaliyetlerini yiiriitmek tizere, elde ettikleri goriis, bilgi
notu, teklif ve tavsiye niteligindeki bilgi veya belgeler

C Gizliligi kaldirilmis olan bilgi veya belgeler
D Kurum ve kuruluslarin teklif niteliginde olan belgeler
E Kanunlarda ticari sir olarak nitelendirilmeyen bilgi veya belgeler ile,

5- 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore, asagidakilerden hangisi
istenecek bilgi veya belgelerden biridir?

A Kurum ve kuruluglarin ellerinde bulunan bilgi veya belgeler
B Ulkenin ekonomik ¢ikarlarina iliskin bilgi veya belgeler

C Yargi denetimindeki bilgi veya belgeler

D Devlet sirrina iliskin bilgi veya belgeler

E Tavsiye ve mitalaa talepleri

6- 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore, asagidakilerden hangisi Bilgi
Edinme Degerlendirme Kurulu iiyesi degildir?

A Tiirkiye Barolar Birligi bagkan secilebilme yeterliligine sahip kisi
B Danistay Genel Kurul Uyesi

C Ceza hukuku alaninda profesor unvanina sahip kisi

D Anayasa Mahkemesi Uyesi

E Anayasa hukuku alanlarinda profesor veya dogent unvanina sahip kisi




7- Asagidakilerden hangisi 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsamindadir?

A Agiklanmasi veya zamanindan once agiklanmasi halinde sug islenmesine yol
acacak bilgi ya da belgeler

B Hakkinda dava a¢ilmis bir kisinin adil yargilama hakkini ihlal edecek bilgi ya da
belgeler

C Kisinin izin verdigi hallerde mesleki yasantisi ile ilgili bilgi ya da belgeler

D idari sorusturmalarla ilgili olup kisilerin veya sorusturmayu yiiriiten gérevlilerin
hayatin1 ya da gilivenligini tehlikeye sokacak bilgi ya da belgeler

E Devlet sirr1 olan gizlilik dereceli bilgi veya belgeler

8- 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore Bilgi Edinme Degerlendirme
Kurulu hazirlayacagi genel raporu, kurum ve kuruluslarin raporlari ile birlikte hangi
siirede ve nereye gondermek zorundadir?

A Her y1l Subat ay1 sonuna kadar Cumhurbagkanligina
B Her y1l Mart ay1 sonuna kadar Cumhurbagkanligina
C Her y1l Nisan ay1 sonuna kadar TBMM'ye

D Her y1l Nisan ay1 sonuna kadar Cumhurbaskanligina

E Her yi1l Subat ay1 sonuna kadar TBMM'ye

9- 4982 sayih Bilgi Edinme Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller
Hakkinda Yonetmelik’e gore asagidakilerden hangisi bilgi edinme hakki
kapsamindadir?

A Haberlesmenin gizliligi esasini ihlal edecek bilgi veya belgeler

B Sivil ve askeri istihbarat birimlerinin gorev ve faaliyetlerine iligkin bilgi veya
belgeler

C Kisinin izin verdigi haller sakli kalmak {izere, mesleki ve ekonomik degerlerine
haksi1z miidahale olusturacak bilgi veya belgeler

D Yargi denetimi disinda kalan idari igslemlerden kisinin ¢alisma hayatini ve
mesleki onurunu etkileyecek nitelikte olanlar

E Gizli kalmasi gereken bilgi kaynaginin a¢iga ¢ikmasina neden olacak veya
sorusturma ile ilgili benzeri bilgi ve bilgi kaynaklarinin temin edilmesini
giiclestirecek bilgi ve belgeler




10- 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore, Bilgi Edinme Degerlendirme
Kurulu, hazirlayacagi genel raporu, kurum ve kuruluslarin bir 6nceki yila ait raporlar:
ile birlikte her yil nisan ayinin sonuna kadar asagidakilerden hangisine gonderir?

A Cumhurbagkanligina

B Turkiye Buyuk Millet Meclisine
C Tiirkiye Istatistik Kurumuna

D Devlet Personel Bagkanligina

E Devlet Denetleme Kuruluna

11- 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore, Kurum ve kuruluslar, yapilacak
basvurulara hangi hilde olumsuz cevap verebilirler?

A Yarg1 denetimi diginda kalan idari islemlerden kisinin ¢alisma hayatini ve
mesleki onurunu etkileyecek nitelikte olanlar

B Bilgi veya belgenin olusturulmasinda ayr1 veya 6zel bir ¢calisma, arastirma,
inceleme ya da analiz gerektirmesi halinde

C Bilgi veya belgeye erisimin masrafli olmasi héalinde
D Bilgi veya belgenin bagka bir yerde bulunmasi halinde
E Kurum igi goriis, bilgi notu ve tavsiyelerin istenmesi halinde

12- 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore asagidakilerden hangisinin s6z
konusu olmasi halinde bilgi edinme basvurusu reddedilebilir?

A Bilgi edinmeye konu olan bilginin nerede ve ne amagcla kullanilacagi
belirtilmemisse

B Kurum ve kuruluslar, ayr1 veya 6zel bir ¢alisma, arastirma, inceleme ya da
analiz neticesinde olusturulabilecek tiirden bir bilgi veya belge gerektiriyorsa

C Istenilen bilgi ve belge, basvurulan kurum ve kurulustan baska bir yerde
bulunuyorsa

D Bilgi edinme basvurusu, bagvurulan kurum ve kuruluslarin ellerinde bulunan
veya gorevleri geregi bulunmasi gereken bilgi ve belgelere iligkinse

E Bilgi edinme basvurusu, tiizel kisilerce gergeklestiriliyorsa
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13- 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore bilgi edinme istemi reddedilen
basvuru sahibi, yargi yoluna basvurmadan 6nce kararin tebliginden itibaren en fazla
kac gun icinde Kurula itiraz edebilir?

A 15
B 20
C30
D 45

E 60

14- 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore Bilgi Edinme Degerlendirme
Kurulu iiyeleri asagidakilerden hangisi tarafindan secilir?

A Cumhurbagkani Yardimcisi
B TBMM Baskani

C TBMM

D Cumhurbagskani

E TUIK

15-Kurulun gorev ve ¢calismalarina iliskin esas ve usuller ............ hazirlanarak yiiriirliige
konulacak bir ......... dizenlenir.

4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore, yukarida bos birakilan alanlara
asagidaki ifadelerden hangileri sirasiyla gelmelidir?

A TBMM'nce - yonetmelikle

B TBMM'nce - kanunla

C Cumbhurbagskanliginca - yonetmelikle

D Cumhurbaskanliginca - Kararnameyle

E Adalet Bakanligi'nca — yonetmelikle
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1-A
2-C
3-E
4-A

S5-A

10-B
11-B
12-B
13-A
14-D

15-C
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